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ESTATUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

TITULO|
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° - A Universidade Federal do Piaui € uma instituicdo de ensino

superior,

mantida pela Fundacdo Universidade Federal do Piaui — FUFPI

(criada pela Lei n°® 5.528, de 12.11.68), com sede na cidade de Teresina —
Estado do Piaui.

Art. 2° - A Universidade goza de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, que sera exercida na forma
de legislagéo vigente, do presente Estatuto e de seu Regimento Geral.

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS E FUNGOES

Art. 3° - A Universidade, que tem por objetivo cultivar o saber em todos
os campos do conhecimento puro e aplicado, incumbe:

a)

b)

estimular a criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico
e do pensamento reflexivo;
formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua
formagao continua;
incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagao e difusdo da
cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento e do meio em
que vive;
promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publicagdo ou de outras formas de
comunicagao;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando
0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura
intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragéo;
estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servigos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;
promover extensido, aberta a participacdo da populagao, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituigéo.



CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS DE ORGANIZAGAO DE SUA
ESTRUTURA

SEGAO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - A Universidade organizar-se-a com observancia dos seguintes

principios:

a) unidade de patrimdnio e administragao;

b) organicidade de estrutura, com base em Departamentos reunidos em
unidades denominadas Centros de Ciéncias e de Tecnologia, de
coordenacao setorial,

c) indissociabilidade das fungdes de ensino, pesquisa e extensao,
vedada a duplicagdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;

d) racionalidade de organizagdo, com utilizagcdo plena de recursos
humanos e materiais;

e) universalidade de campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos
conhecimentos humanos e de areas técnico-profissionais;

f) flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas
individuais dos alunos, as peculiaridades regionais e as
possibilidades de combinacao dos conhecimentos para novos cursos
e projetos de pesquisa.

Paragrafo Unico — A fim de que sejam observados os principios

estabelecidos neste artigo, fixam-se as seguintes normas:

| — Os Centros de Ciéncias e o de Tecnologia, que coordenardo os
Departamentos, serdo definidos como érgédos simultaneamente de
ensino, pesquisa e extensao nos respectivos campos de estudo;

Il — O ensino, a pesquisa e a extensdo desenvolver-se-ao mediante a
cooperagdo das unidades responsaveis pelos estudos
compreendidos em cada curso ou projeto de pesquisa;

Il — Além dos Centros de Ciéncias e de Tecnologia a Universidade tera
Orgdos Suplementares, de natureza técnica, cultural, cientifica,
recreativa e assistencial para seus corpos docentes, discentes e
administrativo.

SECAO I
DA ESTRUTURA

Art. 5° - A Universidade compde-se de nove unidades de coordenacéao e
ensino, a saber:

a) Centro de Ciéncias da Saude;

b) Centro de Ciéncias Humanas e Letras;

c) Centro de Ciéncias da Natureza;

d) Centro de Ciéncias da Educagao “Prof. Mariano da Silva Neto”;

e) Centro de Tecnologia;

f) Centro de Ciéncias Agrarias;

g) Campus Ministro Reis Velloso;



h) Campus Universitario do Junco;
iy Campus Universitario de Bom Jesus

Paragrafo Unico - Sdo Orgaos Suplementares da Universidade:
a) O Setor Artistico e Cultural;

b) O Setor de Informatica;

c) A Biblioteca Comunitaria;

d) A Editora da Universidade;

e) O Hospital Universitario;

f) O Hospital Veterinario Universitario;

g) A Auditoria Interna.

Art. 6° - O Departamento sera a menor parte da estrutura universitaria
para todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de
distribuicao de pessoal.

Paragrafo Unico — Na criagdo dos Departamentos serdo observados os
seguintes requisitos:

a) agrupamento de disciplinas afins, abrangendo area significativa de

conhecimentos;

b) disponibilidade de instalagées e equipamentos;

c) numero de professores nao inferior a 10 (dez) e, no conjunto, em

propor¢cao adequada ao desenvolvimento da pesquisa na respectiva
area.

TITULO Il ,
DA ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA

Art. 7° - A Administracdo Universitaria far-se-a em nivel superior e em
nivel de Centros.

CAPITULO | - DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 8° - A Administracao Superior tera como 6rgaos deliberativos o
Conselho de Administragdo, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao e o
Conselho Universitario e, como érgao executivo, a Reitoria.

§ 1° - Na composicado dos Colegiados Superiores os docentes ocuparao
setenta por cento dos assentos.

§ 2° - Quando, na composigdao dos Colegiados Superiores, nédo for
alcancado o percentual referido no paragrafo anterior, serdo eleitos, pelo
Conselho Universitario, entre Vice-Diretores de Unidades de Ensino, tantos
quanto sejam necessarios e suficientes para atendimento do referido
percentual.



, SEGAO |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS SUPERIORES

Art. 9° - O Conselho de Administragao sera o érgao superior deliberativo
e consultivo da Universidade em matéria administrativa e tera a seguinte
COMpOosIcao:
| — o Reitor, como Presidente;
Il — o Vice-Reitor, como Vice-Presidente;
lIl — os Pro-Reitores de Administragao, Planejamento e Orgamento e de
Assuntos Estudantis e Comunitarios;
IV — os Diretores das Unidades de Coordenacéao e Ensino;
V — os Diretores das Unidades de Ensino Médio e Tecnoldgico;
VI — dois (02) representantes dos servidores técnico-administrativos,
eleitos por seus pares, com mandato de 02 (dois) anos;
VII — a representacéo estudantil, na forma da legislacao vigente;

Paragrafo Unico — O Conselho de Administracéo deliberara em plenario
ou através das seguintes Camaras que o compdem:

a) Céamara Administrativa;

b) Camara de Planejamento e Orgamento;

c) Cémara de Assuntos Estudantis e Comunitarios.

Art. 10 — O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo sera o érgéo
superior deliberativo e consultivo da Universidade em matéria de ensino,
pesquisa e extensao e sera composto pelos seguintes membros:

| - o Reitor, como Presidente;

Il - o Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

Il - os Pré-Reitores de Ensino de Graduacado, de Pesquisa e Poés-

Graduacéao e de Extenséo;

IV - um representante docente por Conselho Departamental, eleito por

seus pares, com mandato de 02 (dois) anos;

V — a representacao estudantil, na forma da legislagao vigente.

Paragrafo Unico — O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
deliberara em plenario ou através de Camaras que o compdem:

a) Camara de Ensino de Graduacao;

b) Camara de Pesquisa e Pés-Graduagéo;

c) Cémara de Extensao.

Art. 11 — O Conselho Universitario sera o 6rgao maximo deliberativo da
Universidade, para definir a politica universitaria e funcionar como instancia de
recursos e sera composto por:

| — o Reitor, como Presidente;

Il — o Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

Il — os Membros do Conselho de Administracdo e do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV — trés (03) membros representantes da comunidade, sendo um (01)

da categoria dos empregadores sindicalizados, um (01) da
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categoria dos trabalhadores e um (01) da area cultural, n&o
pertencentes aos quadros da Universidade, com mandato de dois

(02) anos.
V — 01 (um) representante do Conselho Estadual de Ciéncia e
Tecnologia.
SEGCAO I
DA REITORIA

Art. 12 — A Reitoria sera o 6rgao superior executivo da Universidade.

Art. 13 — A Reitoria sera exercida pelo Presidente da Fundagao e, nas
faltas e impedimentos deste, pelo Vice-Presidente da Fundacdo, que seréo,
respectivamente, o Reitor e o Vice-Reitor, nomeados na forma da legislagao
vigente.

§ 1° Nas faltas e impedimentos simultdneos e eventuais do Reitor e do
Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida pelo Pré-Reitor mais antigo no magistério
da Universidade.

§ 2° - Os cargos de Reitor e de Vice-Reitor serdo exercidos,
obrigatoriamente, em regime de tempo integral.

§ 3° - O mandato de Reitor e de Vice-Reitor € de quatro (04) anos,
permitida uma unica recondugao para 0 mesmo cargo.

§ 4° - Antes do término dos respectivos mandatos, tanto o Reitor como o
Vice-Reitor poderao ser destituidos, por Ato do Presidente da Republica:
a) na hipétese prevista no art. 13 do Decreto n° 2306, de 19/08/1997;
b) mediante proposta do Conselho Universitario, aprovada por 2/3
(dois tergos) de seus membros, no minimo, observado o disposto
no inciso LV do art. 5° da Constituicido Federal.

Art. 14 — Compete ao Reitor representar a Universidade bem como
coordenar e superintender todas as atividades universitarias.
Paragrafo Unico — O Reitor presidira reunido de qualquer érgdo colegiado a
que se fizer presente.

Art. 15 — Ao Vice-Reitor compete exercer as atribuicdes definidas neste
Estatuto, no Regimento Geral e em atos de delegagéo baixados pelo Reitor.

Art. 16 — O Reitor sera auxiliado em suas atribuicdes de supervisao e
coordenacgao por seis Pro-Reitores, um para cada area, dentre as seguintes:

a) Assuntos Administrativos;

b) Assuntos de Planejamentos e Orgamento;

c) Assuntos de Ensino de Graduagéo;

d) Assuntos de Pesquisa e Pds-Graduagao;

e) Assuntos de Extensao;

f) Assuntos Estudantis e Comunitarios.

§ 1° Os Pro-Reitores serdo nomeados pelo Reitor, escolhidos dentre os
professores da Universidade, prescindindo-se desta condicao,
excepcionalmente e a critério do Reitor, em relacdo as areas de administracao



e planejamento, cujos titulares deverao, contudo, pertencer aos quadros da
Universidade.

§ 2° - Compete aos Pro-Reitores a presidéncia das respectivas Camaras
dos colegiados superiores.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO DE UNIDADES

Art. 17 — A administracdo dos Centros sera exercida, no plano
deliberativo, pelo Conselho Departamental, pelas Assembléias Departamentais
e pelos Colegiados de Cursos, e, no plano executivo, pela Diretoria, pelos
Departamentos e pelas Coordenacgdes de Cursos.

Art. 18 — Os 6rgaos deliberativos dos Centros terdo sua composi¢ao e
competéncia fixadas no Regimento Geral, respeitado o disposto no paragrafo
primeiro do art. 8°.

Art. 19 — A Diretoria sera o 6rgdo executivo encarregado de
superintender, coordenar e fiscalizar as atividades do Centro.

§ 1° - A Diretoria sera exercida pelo Diretor e, nas faltas e impedimentos
deste, pelo Vice-Diretor.

§ 2° Nas faltas e impedimentos simultdneos e eventuais do Diretor e do
Vice-Diretor, a Diretoria sera exercida pelo professor mais antigo do magistério
da Universidade , dentre os Chefes de Departamento do respectivo Centro.

Art. 20 — O Diretor e o Vice- Diretor serdo nomeados pelo Reitor e
escolhidos na forma da legislagao vigente.

Art. 21 — Antes de findo o seu mandato, o Diretor podera:

a) ser afastado de suas fungdes, em consequéncia de intervengédo na
Unidade, decretada pelo Conselho Universitario;

b) ser destituido por ato da autoridade competente, mediante proposta
homologada por 2/3 (dois tergos), no minimo, do Conselho
Universitario, observado o disposto no inciso LV do Art. 5° da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — As disposicdes deste paragrafo aplicam-se ao Vice-

Diretor quando no exercicio da Diretoria.

Art. 22 — O Departamento tem um Chefe e um Sub-Chefe, nomeados
pelo Reitor e escolhidos em eleigcdo direta e uninominal, da qual participem
alunos dos cursos de graduacao do Centro matriculados em disciplinas
especificas do Departamento, professores e servidores técnico-administrativos
a ele vinculados e na qual o voto docente tera peso de 70% (setenta por
cento).

Paragrafo Unico — O mandato do Chefe e do Sub-Chefe sera de 02 (dois) anos,
exercido em regime de tempo integral, vedado seu exercicio por mais de duas
vezes consecutivas.



Art. 23 — Cada Curso tera um Coordenador e um Sub-Coordenador,
nomeados pelo Reitor e escolhidos através de eleigdo direta e uninominal, de
que participem professores do Centro que ministrem disciplinas especificas do
Curso e alunos do mesmo matriculados e na qual o voto docente tera peso de
70% (setenta por cento).

TITULO Il ,
DO REGIME DIDATICO E CIENTIFICO

Art. 24 — A organizagao dos trabalhos universitarios far-se-a visando a
uma integragéo crescente das unidades e de suas atividades afins.

CAPITULO | - DO ENSINO

Art. 25 — A Universidade podera organizar as seguintes modalidades de
cursos e programas, além de outras que se fizerem necessarias, atendidas a
suas naturezas e as necessidades de integracdo no processo de
desenvolvimento da regiao.

a) cursos sequenciais por campo do saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pela instituicéo;

b) de graduagao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo;

c) de pos-graduagcdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros,
abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacédo e que
atendam as exigéncias da Institui¢ao;

d) de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso pela instituicio.

Art. 26 — Os cursos de graduacado habilitardo a obtencdo de grau
profissional ou académico e estardo abertos aos candidatos que tenham sido
classificados em Concurso Vestibular ou em outro processo seletivo, na forma
de lei.

§ 1° - O Concurso Vestibular, centralizado em sua execugao e
abrangendo os conhecimentos comuns as diversas formas de educagédo do
ensino médio ou equivalente, sem ultrapassar este nivel de complexidade, tera
por objetivos:

a) avaliar a formacéo e aptidao intelectual dos candidatos para seguir

estudos de terceiro grau;

b) classificar os candidatos até o limite de vagas fixadas na forma do

edital proprio.

§ 2° - A Universidade fixara curriculo para cada curso de graduacgao,

observando as diretrizes gerais pertinentes.

§ 3° - A duragao dos cursos de graduagao podera ser abreviada para os

alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, de
acordo com a legislagao especifica.



Art. 27 — Os cursos sequenciais, conjunto de atividades sistematicas de
formacgao, alternativas ou complementares aos cursos de graduagao, podem
ser:

a) cursos superiores por campo do saber, de formagao especifica, com

destinacio coletiva, conduzindo a diploma;

b) cursos superiores de complementacdo de estudos, com destinagao

individual ou coletiva conduzindo a certificado.

Art. 28 — A pos-graduagao compreendera os seguintes niveis:

| — stricto sensu:
a) mestrado;
b) doutorado.
Il — lato sensu:
a) aperfeicoamento;
b) especializagao.

Art. 29 — Os cursos de mestrado e doutorado terdo por finalidade
aprofundar e desenvolver os estudos feitos a nivel de graduagdo e seréo
abertos a portadores de diploma de 3° grau que, mediante selecéo,
demonstrem capacidade intelectual e profissional para o desenvolvimento
criativo nos diferentes ramos do saber.

Art. 30 — Os cursos de especializagao e aperfeicoamento destinar-se-ao
a graduados de cursos superiores, tendo os primeiros por objetivo preparar
especialistas em setores restritos de estudos, e os ultimos atualizar melhorar
conhecimentos e técnicas de trabalho.

Art. 31 — Os cursos de extensdo terdo por objetivo a difusdo de
conhecimentos e técnicas de trabalho, para elevar a eficiéncia e os padrdes
educacionais, culturais e socio-econémicos da comunidade.

Art. 32 — O curriculo de cada curso abrangera uma sequéncia de
disciplinas, ordenadas, quando for o caso, por meio de pré-requisitos e/ou co-
requisitos, cuja integralizacdo dara direito ao correspondente diploma ou
certificado.

Paragrafo Unico — O controle da integralizagdo curricular sera feito pelo
sistema de créditos, na forma do Regimento Geral.

Art. 33 — Os curriculos dos cursos correspondentes a profissdes
regulamentadas em lei, bem como os que sejam criados pelo Conselho
Nacional de Educacao, incluirdo as disciplinas estabelecidas para cada um,
respeitados os parametros curriculares pertinentes.

Art. 34 — Cada disciplina tera um programa que indicara o conjunto de
estudos e atividades correspondentes ao desdobramento de uma matéria, com
um minimo de horas pré-fixadas, em um periodo letivo.



Art. 35 — A fim de assegurar os direitos dos membros do corpo discente,
a Universidade concedera matricula:

a) ao estudante classificado em Concurso Vestibular da Universidade
ou em outra modalidade de ingresso;

b) ao estudante regular de outra Instituicdo de Ensino Superior cuja
transferéncia tenha sido aceita pela Universidade;

c) ao portador do diploma de curso superior que seja admitido nos
termos do Regimento Geral,

d) ao estudante estrangeiro admitido mediante convénio cultural;

e) ao aluno especial admitido na forma do Regimento Geral;

f) ao aluno em transito, mediante convénio.

Paragrafo Unico — sera cancelado o registro do estudante que:

a) nao integralizar os créditos necessarios para obtengao de
diploma ou certificado dentro do prazo maximo estabelecido
nos respectivos curriculos;

b) n&o alcangar no conjunto os minimos de aproveitamento
fixados no Regimento Geral;
c) deixar de cumprir outras exigéncias previstas no Regimento
Geral.

Art. 36 — A matricula sera feita por disciplina de forma descentralizada,
nas Coordenacdes dos Cursos, respeitados todos os pré-requisitos e/ou co-
requisitos, limites maximos e minimos de créditos por periodo letivo,
compatibilidade de horarios e demais exigéncias a que se condicione.

Art. 37 — Nos cursos de graduacédo e pos-graduacgédo, o rendimento
escolar sera aferido por disciplina e tera em conta, também, os aspectos de
assiduidade e eficiéncia nos estudos.

Art. 38 — Havera por ano 02 (dois) periodos letivos regulares, cada um
com o minimo de 100 (cem) dias de trabalho escolar efetivo, excluido o tempo
reservado a exames.

Paragrafo Unico — Podera haver um periodo letivo especial, para assegurar a
plena utilizagdo dos recursos da Universidade.

Art. 39 — O calendario Universitario sera aprovado, anualmente, pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 40 — A pesquisa sera encarada como funcao especifica voltada para
a busca de novos conhecimentos e técnicas, e como recurso de Educagao
destinado ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a uma correta formacao
do grau superior.
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Art. 41 — Os projetos de pesquisa deverao voltar-se, prioritariamente,
para o estudo sistematico dos temas e problemas mais relevantes, tanto do
ponto de vista cientifico e cultural, quanto local, regional e nacional.

CAPITULO lll - DA EXTENSAO

Art. 42 — A Universidade contribuira, através de atividades de extensao,
para o desenvolvimento educacional, cultural e sbécio-econbmico da
comunidade.

Art. 43 — A extensdo podera alcancgar o ambito de toda a coletividade, ou
dirigir-se a pessoas e instituicdes publicas ou privadas, abrangendo cursos que
serdo realizados no cumprimento de planos, programas e projetos especificos.

TITULO IV )
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 44 — A comunidade universitaria sera integrada pelos corpos
docente, discente e técnico-administrativo.
Paragrafo Unico — O Regimento Geral fixara o regime disciplinar a que ficardo
sujeitos os membros da comunidade universitaria.

CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 45 — O corpo docente sera constituido pelos integrantes das
carreiras de Magistério Superior e de magistério de 1° e 2° Graus, pelos
Professores Visitantes e pelos Professores Substitutos.

Art. 46 — O escalonamento das carreiras de magistério sera detalhado
no Regimento Geral e obedecera a legislagao federal em vigor.

Art. 47 — Os professores ndo perderdo essa condicdo quando
designados para fungdo administrativa ou técnica.

Art. 48 — O pessoal docente sera admitido pelo Reitor, apds habilitacao
em concurso publico de provas e titulos e observadas as normas previstas no
Regimento Geral e na legislagcao federal pertinente.

Art. 49 — A dispensa do pessoal docente sera feita pelo Reitor, na forma
prevista no Regimento Geral.

Art. 50 — Observados os niveis e quantitativos previstos no Quadro de

Pessoal da Universidade, a lotacdo e a movimentacao de professores serao
disciplinadas no Regimento Geral.
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CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Art. 51 — A Universidade tera alunos regulares, especiais e em transito.

§ 1° - Regulares serdo os alunos matriculados em cursos de graduacgéo,
sequenciais por campo de saber ou pés-graduacao stricto sensu, com direito
aos respectivos diplomas, ap6s o cumprimento integral dos respectivos
curriculos.

§ 2° - Especiais serdo os alunos matriculados, com direito a certificado
apo6s a conclusao de estudos em:

a) cursos de especializagdo, aperfeicoamento e extensao;

b) disciplinas isoladas de curso de graduagdo ou pés-graduagao e
sujeitos, em relagéo a estas, as exigéncias estabelecidas para alunos
regulares;

C) cursos sequenciais de complementagéo de estudos.

§ 3° - Em transito serdo os alunos regularmente matriculados em outras

IES e aceitos na UFPI para cursar disciplinas isoladas;

§ 4° - Os estudos concluidos com éxito por aluno especial ou em transito
poderao ser aproveitados em caso de passagem a condi¢ao de aluno regular;

§ 5° O Regimento Geral estabelecera as normas para matricula dos
alunos especiais e em transito.

Art. 52 — O ato de admissao na Universidade importara em compromisso
formal de respeito ao presente Estatuto e aos Regimentos e normas baixadas
pelos 6rgdos competentes, bem como as autoridades que deles emanam
constituindo falta punivel o seu desatendimento ou transgresséo.

Art. 53 — Com o objetivo de promover maior integracdo do corpo
discente no contexto universitario e na vida social, devera a Universidade,
complementando-lhe a formacgao curricular especifica:

a) estimular as atividades de educacao fisica e desportos, mantendo

para tanto orientacdo adequada e instalacdes especiais;

b) incentivar os programas que visem a formagao civica, indispensavel
a criacdo de uma consciéncia de direitos e deveres do cidadao e do
profissional,

c) assegurar a realizagdo de programas culturais, artisticos, civicos e
desportivos por parte dos alunos;

d) proporcionar aos estudantes, por meio dos cursos e servigos de
extensdo e pesquisa, oportunidade de participagdo em projetos de
melhoria das condicbes de vida da comunidade, bem como no
processo de desenvolvimento regional e nacional.

Art. 54 — Os alunos regulares poderéo obter auxilios mediante:
a) bolsa para alimentagao ou finalidade analoga;
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b) bolsa para iniciagao cientifica;

c) bolsa de extensao;

d) bolsa de trabalho.

§ 1° - A concesséo das bolsas referidas neste artigo ficara condicionada
ao exame dos casos individuais.

§ 2° Na determinacdo das categorias de renda familiar, para efeito de
obtencdo de auxilios, observar-se-ao as normas fixadas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensédo e Conselho de Administragao.

§ 3° - Casos excepcionais serao regulamentados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao e pelo Conselho de Administragao.

Art. 55 — No Ilimite dos recursos, e sem prejuizo de suas
responsabilidades para com os demais membros da coletividade universitaria,
a Universidade prestara assisténcia ao corpo discente, abrangendo, entre
outras iniciativas:

a) programas de alojamento, alimentacdo e saude, que poderédo ser

retribuidos;

b) promogdes de natureza recreativa, artistica e cultural.

Art. 56 — A Universidade criara fungdes para o contrato de monitores, a
serem escolhidos dentre os alunos dos cursos de graduagao que demonstrem
capacidade de desempenho no ambito de disciplinas cursadas.

Paragrafo Unico — A capacidade de desempenho sera ajuizada pelo exame da
vida escolar e por meios de provas especificas feitas de acordo com os planos
dos Departamentos, na forma do Regimento Geral.

Art. 57 — O corpo discente tera representagao, com direito a voz e voto,
em orgaos colegiados da Universidade, bem como em comissdes, na forma
deste Estatuto, do Regimento Geral e da legislagao pertinente.

§ 1° - A representagao estudantil tera por objetivo a cooperagéo entre
administradores, professores e alunos no trabalho universitario.

§ 2° - A eleigdo dos representantes estudantis sera feita na forma da
legislagao em vigor.

§ 3° - A representacdo estudantil ndo podera exceder a 1/5 (um quinto)
do total dos membros dos colegiados ou comissdes, na forma deste Estatuto e
do Regimento Geral, garantida contudo, a participagdo minima de (01) membro
e observando-se o disposto no paragrafo primeiro do art. 8°.

Art. 58 — Os representantes dos estudantes nos 6rgéos colegiados
poderao fazer-se assessorar por mais um aluno sem direito a voto, quando da
apreciacao de assunto peculiar a um curso ou setor de estudos.

Art. 59 — Os alunos matriculados regularmente nos cursos de graduacgao,
sequenciais por campo do saber ou pos-graduagéo, organizar-se-ao em:

| — Diretério Central de Estudantes, de ambito Universitario;

Il — Centros Académicos, correspondentes aos cursos.

Paragrafo Unico — Os alunos regulares matriculados em cursos
ministrados fora da sede da Universidade poderdo organizar-se em Diretorio
Central, de ambito local.
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CAPITULO lil - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 60 — O provimento e cargos, empregos e fungdes de servidor
técnico-administrativo far-se-a de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 61 — Na distribuicdo do pessoal técnico-administrativo nos diversos
servicos da Universidade serdo observados os quantitativos e categorias
previstos no Quadro de Pessoal.

Paragrafo Unico — Nas areas respectivas, a distribuicdo de pessoal a que se
refere este artigo compete ao Reitor e aos diretores de unidades.

Art. 62 — O provimento de cargos em comissao sera feito pelo Reitor.

TITULO V ,
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 63 — Aos alunos regulares que venham a concluir cursos de

graduagédo, sequenciais por campo do saber e pds-graduagdo, com
observancia das exigéncias constante no presente Estatuto, no Regimento
Geral e nos respectivos planos curriculares, a Universidade conferira os graus
a que fagam jus e expedira os correspondentes diplomas ou certificados.
Art. 64 — Aos alunos que venham a concluir cursos de extensao, sequenciais
de complementagdo de estudos, bem como o estudo de disciplinas isoladas,
ou que tenham cursado parcialmente curso de graduacgado reconhecido, com
observancia das exigéncias dos respectivos planos ou programas, a
Universidade expedira os correspondentes certificados.

Art. 65 — A Universidade outorgara os seguintes titulos honorificos:

a) Professor Emérito, a seus professores aposentados que se hajam
distinguido no exercicio de atividades académicas;

b) Professor Honoris Causa, a professores e cientistas ilustres, nao
pertencentes ao quadro da instituicdo, que |he tenha prestado
relevantes servicos;

c) Doutor Honoris Causa, a personalidades eminentes, que tenham
contribuido para o progresso da Instituicdo, da regido ou do pais, ou
que se hajam distinguido por atuagdo em favor das ciéncias, das
letras, das artes ou da cultura em geral.

_ TITuLo vi
DO PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO

Art. 66 — A Fundagao e a Universidade terdo patriménio comum, que
sera constituido:
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a) Pelos bens moveis e imoéveis que na data do Decreto-Lei n° 656, de
27 de junho de 1969, integravam o patriménio da Faculdade Federal
de Direito do Piaui;

b) Pelos bens pertencentes aos estabelecimentos de ensino superior e
as suas sociedades mantenedoras que vierem a ser integrados a
Universidade;

c) Pelos bens que lhe sejam doados pela Unido, pelo Estado, pelos
Municipios ou por quaisquer entidades publicas ou particulares;

d) Pelos edificios e demais bens existentes ou a ela incorporados.

Paragrafo Unico — Os recursos para manutencéo e funcionamento da
Universidade terdo a seguinte origem:

a) Dotagdes consignadas no orgamento da Uniao;

b) Subvencgdes e auxilios de poderes publicos;

c) Recursos provenientes de convénios firmados com entidades
publicas ou particulares, nacionais estrangeiras ou internacionais;

d) Rendas e juros de bens patrimoniais;

e) Retribuicbes por atividades remuneradas exercidas pela
Universidade;

f) Doacgdes e legados;

g) Resultados de operagdes de créditos.

Art. 67 — A Universidade podera solicitar ao Conselho Diretor da
Fundacdo que institua fundos especiais, para atividades e programas
especificos.

Paragrafo Unico — Os fundos especiais poder&o ser constituidos por doagdes,
legados, rendas do patrimdnio comum e saldos de orgamento interno.

Art. 68 — Ficarao a cargo da Administracdo Central da Universidade os
pagamentos e recebimentos, bem como a escrituragao de toda a sua despesa.
Paragrafo Unico — E vedada a retencéo de renda nos setores da Universidade,
devendo o produto de qualquer arrecadacdo ser recolhido ao 6rgédo da
administragao central.

Art. 69 — O Reitor podera delegar aos pro-reitores, diretores de unidades
e 6rgéos suplementares a competéncia para realizagdo de despesas urgentes,
dentro de limites prefixados.

Art. 70 — O aproveitamento dos saldos orgamentarios sera feito com

observancia do que dispuser o Conselho Diretor da Fundagao, por proposta do
Conselho de Administracao.

_ TITULO VIII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 — Nas eleicbes da Universidade, havendo empate, considerar-se-
a eleito:
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a) o docente mais antigo no seu magistério e, entre os de igual
antiguidade, o mais idoso;

b) o estudante que tenha integralizado o maior numero de créditos e,
persistindo e empate, o de mais idade.

Art. 72 — O presente Estatuto, aprovado pela Camara de Educagao
Superior do Conselho Nacional de Educagédo e homologado pelo Ministério da
Educacdo, entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrario.
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