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EDITAL N° 01/2020-CSHNB/LEDOC, DE 06 DE JANEIRO DE 2020

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E DE MONITORES NAO REMUNERADOS QUE INTEGRARAO O
PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO LETIVO
2019.2 DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO.

A Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo do Campus Senador
Helvidio Nunes de Barros da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital
torna publico aos académicos regularmente matriculados no periodo letivo 2019.2 e
interessados em participar do Programa de Monitoria, que estdao abertas vagas para
selecdo de Monitores Remunerados e de Monitores Ndo Remunerados, com a finalidade
de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas
ofertadas durante o referido periodo letivo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 ¢é uma modalidade de ensino e
aprendizagem coordenada no ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Administragcéo
Académica Complementar (CAAC), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao (PREG),
desenvolvida por alunos bolsistas ou nado bolsistas, que recebem orientagdo académica
dos professores, a fim de contribuir com a formacgao discente e o consequente incentivo a
docéncia, integrando as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Nessa diregao, o
processo seletivo para monitores do Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo para
o periodo letivo 2019.2 sera realizado de acordo com o disposto na referida Resolugao e
no Edital N° 01/2020-PREG/UFPI, de 02/01/2020.

1.2. A carga horaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas
semanais, durante os meses que correspondem ao periodo letivo do Calendario
Académico LEDOC/PARFOR 2019.2, abrangendo o tempo universidade e o tempo
comunidade, de modo a perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, de
acordo com o planejamento de atividades de cada disciplina.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

S&o objetivos da Monitoria:

| — contribuir para a melhoria do desempenho académico no Curso;

Il — criar condi¢cbes para que os alunos possam contribuir para o desenvolvimento de
atividades didaticas, colaborando na produgédo académica;

lIl — incentivar a carreira docente;

IV — promover a cooperacao académica entre discentes e docentes.

3. INSCRIGAO DOS CANDIDATOS



3.1. Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Ndo Remunerada) e
submeter-se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, o aluno deve estar
regularmente matriculado no periodo letivo 2019.2, preencher a Ficha de Inscrigao
no Processo Seletivo (retirar o formulario na Coordenacédo de Curso) obedecendo os
seguintes requisitos:

| - ser aluno da UFPI, regularmente matriculado;

II - ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

Il - ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria;

IV - ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria;

V - a disciplina objeto da monitoria, deve estar relacionada ao Curso que o aluno esta
matriculado na UFPI.

3.2 As inscrigbes serao realizadas de 13 a 16 de janeiro de 2020, nos horarios de 08:00h
as 12:00h e de 14:00 as 17:00h, na Coordenagao do Curso.

3.3. No ato da inscricdo o candidato preenchera formulario de inscricdo fornecido pela
Coordenacéao do Curso.

3.4. Documentos exigidos para a realizagdo da inscricdo: a) Copia da carteira de
identidade e CPF; b) Cdpia do histérico escolar 2019.2; ¢) Comprovante que conste as
disciplinas e seus respectivos horarios no semestre 2019.2; d) Formulario de Inscri¢ao
devidamente preenchido.

3.5. A inscricdo somente podera ser realizada pelo interessado.
3.6. Nao sera permitida a acumulagao de monitorias, independente da modalidade.
4. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

As atividades realizadas pelos monitores:

| — podem ocorrer no campus ou nas comunidades onde sdo desenvolvidos os projetos do
tempo comunidade, conforme o Projeto de Monitoria (Anexo |) elaborado pelo orientador;
Il — devem estar em consonancia com o Projeto Pedagdgico do Curso;

Il — devem ser voltadas para o apoio pedagdgico e para o desenvolvimento dos
componentes curriculares do Curso;

IV — devem seguir um Plano de Atividades (Anexo Il) para o aluno (alinhado com o
Projeto de Monitoria da disciplina) elaborado em conjunto com o professor orientador;

V — podem incluir a colaboragao na orientacdo dos alunos, na realizagcdo de atividades
praticas e na elaboragdo de materiais didaticos para uso em laboratorio ou na sala de
aula convencional;

VI — podem envolver atividades de aprofundamento na disciplina como revisao de textos,
elaboragao de resenhas bibliograficas e producao de texto didatico;

VIl — devem ser acompanhadas por um registro de frequéncia do monitor, validado pelo
professor orientador, por meio da Folha Mensal de Frequéncia de Monitoria (Anexo Ill) a
ser entregue mensalmente na Coordenagéo do Curso até o dia 25 do més corrente;

VIII — envolve o preenchimento do Relatério Final de Monitoria (Anexo V), com a
avaliagcdo do professor orientador, entregue no final do periodo letivo, para a
Coordenacéo do Curso;

IX —inclui a participagdo em evento anual de monitoria.

5. O PROCESSO DE SELEGAO

5.1 A selecao sera realizada por comissao definida em Assembleia de Curso e nomeada



pela Coordenagao do Curso.

5.2 O monitor sera selecionado através do Histérico Escolar do aluno, observando a
seguinte ordem, de forma excludente: I. A melhor nota obtida pelo aluno na disciplina
objeto da monitoria; Il. O melhor coeficiente de rendimento escolar; Ill. A disponibilidade
de tempo para cumprir a carga horaria do Programa.

5.3 A distribuicdo das vagas para a modalidade Remunerada e Nao Remunerada sera
processada com base na soma dos pontos obtidos pelas notas de aprovacao na disciplina
objeto da monitoria e nota do coeficiente de rendimento escolar.

5.4 A interposigao de recurso a Comissao sera feita através de processo protocolado com
justificativa e documentagao comprobatdria entregue na Coordenacao do Curso no prazo
previsto no Cronograma.

5.5 Os alunos aprovados e classificados para as vagas de monitoria assinardo um Termo
de Compromisso (em modelo fornecido pela Coordenadoria de Administragdo Académica
Complementar) em formulario disponibilizado na Coordenagéo do Curso.

6. DISCIPLINAS COM OFERTA DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2019-2

DISCIPLINAS VAGAS VAGAS NAO DOCENTE
REMUNERADAS REMUNERADAS

Fundamentos Gardner de Andrade
Teorico- Arrais
Metodologicos da - 1
Educacédo do
Campo
Biologia Animal | 1 Juliana do

) Nascimento Bendini
Filosofia da ) 1 Mauricio Fernandes
Educacéo da Silva
Etica e Educacdo ) 2 Mauricio Fernandes

da Silva

Histdria, Identidade Patricia Sara Lopes
e Memoria dos 1 1 Melo
Povos do Campo

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE
ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2019-2

DATA/PERIODO ATIVIDADE
02/01/2020 o Publicacdo do Edital de Monitoria da CAAC/PREG para as LEDOCs
¢ Docentes do Curso solicitam monitores para o periodo letivo 2019.2, com
07/01/2020 base na oferta de disciplinas e com aprovacdo em Assembleia de Curso
¢ Estabelecimento de uma comissao para o Processo Seletivo, aprovada em
Assembleia de Curso
08/01/2020 ¢ Aprovacéao do Edital de Monitoria do Curso no Colegiado




09/01/2020 a 16/01/2020

¢ Publicagcédo e divulgacao do Edital de Monitoria do Curso, no quadro de
avisos da Coordenacao do Curso

13/01/2020 a 16/01/2020

¢ Inscricdo dos candidatos com a entrega da documentacao exigida

¢ Publicacao e divulgacao do resultado do Processo Seletivo, no quadro de

20/01/2020 avisos da Coordenacao do Curso
21/01/2020 a 22/01/2020 | « Interposicao de recurso exclusivamente a Comissao de Selecao
23/01/2020 ¢ Julgamento de recurso e publicacdo do resultado, no quadro de avisos da
Coordenagao do Curso
o Entrega na Coordenacido pelos candidatos aprovados do Projeto de

Monitoria, Plano de Atividades e Plano de Ensino da disciplina

24/01/2010 e Para o candidato aprovado para a monitoria remunerada entregar na
Coordenagao o comprovante de Conta Corrente, a Declaragdo de nao
receber outro beneficio da UFPI, Termo de Compromisso e dados de
contato

27/01/2020 e Inicio da Monitoria

26/05/2020 ¢ Fim da Monitoria

29/05/2020 ¢ Entrega do Relatério Final de Monitoria para a Coordenacgéo do Curso

Picos (PI), 06 de janeiro de 2020.

Comisséo de Selegao de Monitores do Curso de Licenciatura em Educagédo do Campo:

Prof. Dr. Alexandre Leite dos Santos Silva

Coordenador do Curso de Licenciatura em Educagédo do Campo

Prof. Dr. Gardner de Andrade Arrais
Docente

Esp. Rosa Daniela Alves da Silva Pereira

Pedagoga




ANEXO |
PROJETO DE MONITORIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA COMPLEMENTAR
SERVICO DE MONITORIA E MOBILIDADE INTERNA

PROGRAMA DE MONITORIA

PROJETO DE MONITORIA (REMUNERADA E NAO REMUNERADA)

| - DADOS DE IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

e Arealdisciplina:

e Numero de monitores remunerados: 0
e Numero de monitores ndo-remunerados: 0
o Professor orientador:

e  E-mail do professor orientador:

o Telefone:

e Nome do Monitor (1):

e E-mail do monitor (1):

o Telefone (1):

e Nome do Monitor (2):

e  E-mail do monitor (2):

o Telefone (2):

Il - DADOS DA PROPOSTA

1. Descrigdo da area/disciplina contemplando a importancia da mesma para o curso e para a formagdo do aluno.
(Anexar a proposta o programa da disciplina contendo os seguintes itens: Ementa, Objetivos, Conteudos
Programaticos, Metodologia, Avaliagéo e Bibliografia.).

2. Atribuicbes do orientador durante o desenvolvimento do Programa.



3. Descri¢do da proposta didatico-metodolégica do orientador na formagéo do monitor.

4. Metodologia de avaliagdo do desempenho do monitor.

Picos (PI), de de 20

Assinatura do Aluno-Monitor Assinatura do Professor-
Orientador

Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga — SG-07 - Teresina — Piaui — Brasil



ANEXO Il
PLANO DE ATIVIDADES

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA COMPLEMENTAR
SERVICO DE MONITORIA E MOBILIDADE INTERNA

PROGRAMA DE MONITORIA

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR (REMUNERADA E NAO REMUNERADA)

| - DADOS DE IDENTIFICAGAO DA MONITORIA

e Arealdisciplina:

e Professor orientador:

o  E-mail do professor orientador:
o Telefone:

e Nome do Monitor:

e  E-mail do monitor:

e Telefone:

Il - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO MONITOR




7.
8.
9.
10.
Picos (PI), de de 20
Assinatura do Aluno-Monitor Assinatura do Professor-
Orientador

Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga — SG-07 - Teresina — Piaui — Brasil



ANEXO I
FOLHA MENSAL DE FREQUENCIA DE MONITORIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA COMPLEMENTAR
SERVICO DE MONITORIA E MOBILIDADE INTERNA

PROGRAMA DE MONITORIA

FOLHA MENSAL DE FREQUENCIA DE MONITORIA

ALUNO-MONITOR:

CURSO: MATRICULA:

CAMPUS/CENTRO:

MODALIDADE DA MONITORIA: () REMUNERADA () NAO REMUNERADA

DISCIPLINA:

PROFESSOR-ORIENTADOR:

CURSO/DEPARTAMENTO DA MONITORIA:

MES DE REFERENCIA: PERIODO LETIVO: /

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO ALUNO-MONITOR:

AVALIAGAO DO PROFESSOR-ORIENTADOR:

SITUAGAO: VALIDADO ( ) NAO VALIDADO ( )
FREQUENTOU 100%: SIM( ) NAO( ) %

OBSERVAGOES DO PROFESSOR-ORIENTADOR:



Teresina (PI), de de 20

Assinatura do Aluno-Monitor Assinatura do Professor-Orientador

Campus Universitério “Ministro Petronio Portella” - Bairro Ininga — Bloco 07- Teresina — Piaui - Brasil

Telefax: (86) 3215-5555 — Sitio: www.ufpi.br — e-mail: caap@ufpi.edu.br


http://www.ufpi.br/
mailto:caap@ufpi.edu.br

ANEXO IV
RELATORIO FINAL DE MONITORIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA COMPLEMENTAR
SERVICO DE MONITORIA E MOBILIDADE INTERNA

PROGRAMA DE MONITORIA

RELATORIO FINAL DE MONITORIA (REMUNERADA E NAO REMUNERADA)

| - DADOS DA INSTITUIGAO E DO MONITOR

ALUNO-MONITOR: MATRICULA:

CAMPUS/CENTRO: CURSO/DEPARTAMENTO:

DISCIPLINA: PERIODO LETIVO:
/

PROFESSOR-ORIENTADOR:

Il - RELATORIO DO ALUNO-MONITOR

1. Relacionar as atividades desenvolvidas durante o exercicio da Monitoria.

2. Listar as contribuigdes do exercicio de Monitoria para a sua vida pessoal e vida profissional.

3. Avaliar o seu desempenho durante o exercicio de Monitoria.




4. Tecer criticas e apresentar sugestdes para a melhoria do Programa de Monitoria da UFPI.

Il - AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO MONITOR PELO PROFESSOR-ORIENTADOR

Teresina (PI), de de 20

Assinatura do Aluno-Monitor Assinatura do Professor-
Orientador

Assinatura do Chefe de Departamento de Ensino ou Coordenador de Curso

BS: O preenchimento deste Relatério deve ser feito de forma LEGIVEL, com todos os dados solicitados, sem
emendas e sem rasuras.

Campus Universitario “Ministro Petrénio Portella” — Bairro Ininga — SG-07 - Teresina — Piaui — Brasil
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