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Resolugio N° 042/18

CONSELHO UNIVERSITARIO

Dispde sobre a Carga Horiria Semanal dos Docentes do
Magistério Superior da Universidade Federal do Piaui.

O Reitor da Universidade Federal do Piaui e Presidente do Conselho Universitario, no
uso de suas atribuicdes, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 13/11/2018,

- 0 Processo n° 23111.059681/2018-46,

- a necessidade de regulamentar a atividade docente, quanto a carga horaria semanal,
- 0 Art. 207 da Constitui¢do Federal,

-aLeiN°6.182, de 11 de dezembro de 1974,

-a Lei 9.394/94, de 20 de dezembro de 1996,

-aLlein®12.772, de 28 de dezembro de 2012,

- a Resolugdo n® 177/12-CEPEX — UFPI,

- a Regimento Geral da UFPI,

- 0 Estatuto da UFPI,

RESOLVE:

Art. 1° A carga hordria docente obedecera ao regime de trabalho a que o docente se
encontra vinculado e as atividades de ensino (graduagéo e pds-graduagdo), pesquisa, extensdo,
gestdo e representagdo.

Art. 2° Respeitado o atendimento as necessidades de oferta de componentes
curriculares, cada Departamento ou Coordenagdio organizara sua distribuicdo no melhor
interesse de seu funcionamento, buscando integrar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo,

gestdo e representagao.

Pardgrafo Unico. para fins de distribuigdo das atividades docentes e elaboragio dos
planos de trabalho. o ensino de graduag@o tera precedéncia sobre as demais atividades.

Art. 3° As atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem consideradas na redugdo
da carga horéria docente em sala de aula estdo elencadas no Quadro I desta Resolugdo e deverao
ser cadastradas nas respectivas Pro-Reitorias ou comprovadas por portaria da Direglio de
Centro/Campus ou da Pro-Reitoria.

Art. 4° As atividades de ensino, pesquisa e extensdio a serem consideradas na
integralizagio da carga horaria docente, de acordo com o Regime de Trabalho (40
horas/semanais - TI-40 ou DE e 20 horas/semanais - TP-20), estdo elencadas no Quadro 11,

TELEFONES: (86) 3215-5511 / 3215-5513 / 3215-5516
FAX (86) 3237-1812 / 3237-1216 - SITE: WWW.UFPLBR



Resolucio N° 042/18 — CONSUN/02

desta Resolugdo e deverdo ser cadastradas nas respectivas Pro-Reitorias ou comprovadas por
portaria da Diregdo de Centro/Campus ou da Pro-Reitoria.

Paragrafo Unico. O docente cujas atividades descritas no caput do artigo supere a carga
horaria do seu regime de trabalho, ndo podera usar este excedente de horas para ministrar carga
horaria em sala de aula inferior a oito horas semanais, conforme o Art. 57 da Lei 9.394, de
20/12/1996 e nem pectnia.

Art. 5° S6 sera permitida a contagem de horas nas atividades de gestdo e representacio
previstas nos Quadros I e 1T desta Resolugdo quando comprovadas por ato da Reitoria ou por
portaria da Direg¢do de Centro/Campus ou da Pro-Reitoria.

Paragrafo Unico. Nio podera haver sobreposicdo de atividades nos cargos inerentes de
gestdo.

Art. 6° Nio se contabilizarda como carga horaria de ensino quaisquer atividades
realizadas em cursos e programas em nivel de educag¢dio basica, de graduagdo e de pos-
graduagdo nos quais o docente seja remunerado adicionalmente.

Art. 7° A politica de distribuigdo da carga horaria docente em sala de aula de que trata
esta Resolugiio adotard como pardmetro inicial a carga horaria semanal média anual dos
docentes de cada Departamento, Coordenagdo de Curso ou outra Unidade de lota¢do docente,
utilizando como referéncia a carga horaria minima de ensino de graduagdo de 16 (dezesseis)
horas semanais para docente em regime de dedicagéo exclusiva (DE 40) ou tempo integral (TI
40) e a carga horaria minima de ensino de graduagdo de 8 (oito) horas semanais para o docente
em regime de tempo parcial (TP 20), nos termos desta Resolugao.

§ 1° Docentes com regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais devem alocar no
minimo 8 (oito) horas-aula semanais integralmente em sala de aula na graduacao;

§ 2° Docentes com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo
integral, com ou sem dedicagio exclusiva, devem alocar carga horéria para as atividades de
ensino, da seguinte forma:

I - no minimo 16 (dezesseis) horas-aula semanais, quando se dedicar apenas as
atividades de ensino em sala de aula na graduag@o;

I1 - no minimo 12 (doze) horas-aula semanais na graduagfo, quando se dedicar também
a, pelo menos, uma das seguintes atividades: orientagdo (graduagéo), pesquisa, extensdo, gestao
e representacio;

III - no minimo de 10 (dez) horas semanais em atividades de ensino, com pelo menos 8
(oito) horas-aula na graduagio, quando se dedicar as atividades na pos-graduacio /aro sensu na
modalidade residéncia multi/uniprofissional em saude/médica e a, pelo menos, mais uma das
seguintes atividades: orienta¢fo (graduacdo)., pesquisa, extensdo, gestdo ¢ representagao;

IV - no minimo 8 (oito) horas semanais em atividades de ensino, com pelo menos 4
(quatro) horas-aula na graduagdo, quando se dedicar as atividades na po6s-graduacdo striclo
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sensu e a, pelo menos, mais uma das seguintes atividades: orientagdo (graduagido/pds-
graduagdo), pesquisa, extensdo, gestdo e representagao.

§ 3° A integralizag@o da carga horaria docente, de acordo com seu regime de trabalho
(TP20, DE 40 ou TI 40), sera distribuida com atividades didatico-pedagogicas em niveis de
graduagdo ¢ pos-graduagdo, pesquisa, extensdo, gestio e representagdo que ndo foram
consideradas para efeito da redugdo de carga horaria em sala de aula, conforme Quadro 1.

§ 4° Para cada hora-aula ministrada sera computada 1 (uma) hora de atividade didatico-
pedagogica.

§ 5° Os docentes lotados no Centro de Educagdo Aberta e a Distancia (CEAD) terdo a
carga hordria contabilizada para as disciplinas ofertadas na graduag¢ao, independentemente do
numero de polos de oferta de disciplina.

§ 6° Para efeito de célculo previsto no inciso II, os docentes lotados no curso de
licenciatura em educagdo no campo (LEDOC) terdo as suas cargas hordrias para as atividades
de ensino distribuidas em horas-aula semestrais efetivas na graduagio.

§ 7° Para efeito de calculo previsto no § 2° os docentes que ministram disciplinas de
estagio obrigatdrio terdo as horas-aula calculadas com base na seguinte formula:

I - cursos da drea de saide e servigo social: 0,00250 multiplicado pelo nimero de alunos,
multiplicado pela carga horaria total da disciplina (considerando a parte efetivamente destinada
ao docente em caso de divisdo de turmas);

[0,00250 x n°® alunos x carga horaria da disciplina]

I1 - demais cursos de bacharelado e estagio obrigatdrio para os cursos de Licenciatura,
quando de aspecto observacional: 0,00125 multiplicado pelo nimero de alunos, multiplicado
pela carga hordria total da disciplina (considerando a parte efetivamente destinada ao docente
em caso de divisdio de turmas);

[0,00125 x n® alunos x carga horiria da disciplina]

II - estagio obrigatdrio para os cursos de Licenciatura, quando de pratica de regéncia:
0,00445 multiplicado pelo niimero de alunos. multiplicado pela carga horaria total da disciplina
(considerando a parte efetivamente destinada ao docente em caso de divisdo de turmas);

[0,00445 x n° alunos x carga horaria da disciplina]

Art. 8° Cada Departamento ou Coordenacdo devera definir, em cada semestre letivo,
distribui¢éo de carga horaria docente, conforme previsto no Art. 7° desta Resolug¢do, de modo
a cumprir obrigatoriamente a carga horaria de ensino, em sala de aula, na Graduag@o.

Pariagrafo Unico. As atividades de ensino de pos-graduagéo, extenséo, pesquisa, gestiao
e representagdo relacionadas a departamentos, coordenagdes de curso ou Unidades diferentes
da lotagdo docente, deverdo ser aprovadas por 6rgdo colegiado de vinculagdo. £

7
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Art. 9° Para efeito de contabilizagdo de carga horaria, o docente devera realizar o
somatorio de suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, representagio e gestio pela
apresentacdo do Quadro de Atividade Docente (QAD), conforme o Quadro I11 desta Resolugo.

Art. 10 O Quadro de Atividade Docente ¢ definido como o conjunto de todas as
atividades a serem desenvolvidas pelo docente no periodo letivo subsequente, conforme o
calenddrio académico vigente, devendo contemplar necessariamente as atividades previstas no
Art 3° desta Resolugdo.

§ 1° O docente devera apresentar, semestralmente, a respectiva Chefia do Departamento,
Chefia de Curso ou Coordenagdo de Curso, por meio eletrdnico (SIGAA ou e-mail
institucional). o registro de suas atividades sistematizado em um Quadro de Atividade Docente
(Quadro I1I).

§ 2° A apreciacdo e a homologagdo do QAD deverdo ser realizadas pela Assembleia
Departamental ou Colegiado do Curso.

§ 3° A entrega do registro de atividades docentes e a homologagdo final do QAD
ocorrerdo em datas preestabelecidas nos Calendéarios Académicos da Graduagdo e Pos-
Graduacao.

§ 4° A ndo apresenta¢do do QAD pelo docente no prazo inicial estabelecido podera
implicar a atribuigio integral da hora-aula prevista no Art. 7°, § 2°, inciso I, desta Resolugéo.
p ¢ g p

Art. 11 O docente participando como membro permanente ou colaborador em
programas de pos-graduac@o sfricto sensu académico e/ou profissional desta IES, vinculado ou
ndo ao seu local de lotagdo, devera realizar o somatdrio de suas atividades de ensino de pos-
gradua¢@o no maximo em 2 (dois) programas.

Art. 12 O docente no exercicio de cargo CD4, fungdo gratificada (FG1), fun¢iio de
coordenagio de curso (FCC) ou assessor/coordenador de campus/centro/pro-reitoria, recebendo
ou niio a gratifica¢do, no ambito desta IES, devera cumprir pelo menos 8 (oito) horas semanais
em sala de aula, com no minimo 4 (quatro) horas na graduagao.

Art. 13 O docente no exercicio de cargo CD1, CD2 ou CD3 devera exercer as atividades
administrativas em tempo integral, ficando dispensado de atendimento ao estabelecido no Art.
7° desta Resolugdo, como previsto no Art. 19. § 1°da Lei 8.112/90.

Art. 14 A carga horaria a ser computada em atividades de ensino, na forma de horas-
aula semanais, sera aquela de efetiva presen¢a do professor.

§ 1° Quando uma disciplina for ministrada por mais de um docente, de forma sequencial,
a alocag@o da carga hordria a cada um serd proporcional ao tempo necessario para ministrar o
contetido sob sua responsabilidade, ndo podendo haver duplicidade da carga horaria total de
uma mesma disciplina para professores diferentes.

§ 2° Quando uma disciplina for ministrada por mais de um docente, com a necessaria
criagdo de turmas simultaneas, a alocagdo de carga horaria sera relativa a efetiva atividade do
professor para ministrar o contetido sob sua responsabilidade.
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§ 3° Havendo a jung@io de duas ou mais turmas, em um mesmo hordrio e sob a
responsabilidade de um mesmo professor, sera computado uma carga horaria Unica.

§ 4° As disciplinas direcionadas exclusivamente a orientagdo na pos-graduagio, que
incluam apenas orientando(s) do respectivo docente, ndo serdo consideradas para efeito de
coOmputo na carga hordria docente.

Art. 15 O ndo cumprimento das condigdes estabelecidas nesta Resolugdo e na legislagio
pertinente sujeita o docente as sangdes legais estabelecidas.

Art. 16 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢
Extensdo.

Art. 17 Esta resolugiio entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, em especial, os Atos da Reitoria N2 538/09, 630/09 ¢ 805/09 ¢ a
Resolugdes N° 82/00-CEPEX/UFPI.

Teresina, 21 de novembro de 2018

José Arima ia"Banras Lopes
Reitor
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QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE ATIVIDADES PARA EFEITO DE REDUGAO DA
CARGA HORARIA DOCENTE SEMANAL EM SALA DE AULA

ATIVIDADE DE ENSINO
Atividade Carga Horaria
(Orientagao/supervisao/coordenagao/ Caracteristica Atribuida (hora Limite
participagao/representagao/) aula semanal)
Orientacdo em Programa de Pés- orientador / docente - 2,0 h por
- . . N 8 horas
graduagdo stricto sensu (mestrado e permanente orientando
doutorado) orientador / docente - 2,0 h por
; 2 horas
colaborador orientando
Co-orientacdo em Programa de Pés-| Co-orientador aprovado 1.0 h por co-
graduagao stricto sensu (mestrado e pelo colegiado do - P 2 horas
orientando
doutorado) programa
Orientagdo em Programa de Residéncia | orientador em programa
multi e uniprofissional de saude / médica de residéncia multi e
o i -1,0 h por
uniprofissional de saude / ; ‘ 6 horas
L orientando
médica, com cadastro na
PRPG
Supervisdo de estagio de Pods-| supervisor com projeto
-1,0 h por
Doutoramento cadastrado na sumarglae 1 hora
PROPESQ P
Coordenador de estagio curricular na | coordenador responsavel
graduagao pelo cadastramento dos -4h 4h
termos no SIGAA
Orientagao de monitoria ‘quentwador corp -0,20 h por
participagdo no edital de orientando® 1h
selecdo da PREG
Orientagado de TCC/monografia/TFG Y da carga T
. horaria do : g
orientador com cadastro componente horaria do
no SIGAA .p componente
curricular por Suapesifar
trabalho*
ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO
Atividade Carga Horaria
(Orientagao/supervisao/coordenagao/ Caracteristica Atribuida (hora Limite
participagaol/representacaol) aula semanal)
Coordenador do  Laboratério de _
Pesquisa integrado a Plataforma autorizado pelo
Multiusuério conselho gestor da
referida plataforma,
indicado pelo comité 2h 2h

gestor e com anuéncia

do diretor de
centro/campus
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Coordenagdo de laboratorios e

com anuéncia do

Comisséo de Sindicancia

de Centro

biotérios/setores de produgao, vinculado diretor de 2h 2h
a direcao de campus/Centro centro/campus
Orientacéo de PIBIC, PIBITI, ICV, ITV e coordenador, com oy T—
PIBIC-EM projeto cadastrado na e LE " 4 h
PROPESQI orientando
Comité de Etica membro, com portaria 4h 4n
da PROPESQI
Orientagdo/coordenacdo de PIBEX, | orientador/coordenador,
PINEX, orquestra e coral da UFPI com projeto cadastrado : R
na PREXC e em 1,0 h por discente 4h
execucao
Coordenacgao de programa de extensao coordenador, com oh oh
de ampla abrangéncia portaria da PREXC
e e tiregy | poocasmsaona |, o,
PROPESQI/ PREXC
bolsa)
ATIVIDADE DE GESTAO E REPRESENTAGCAO
Atividade Carga Horaria
(Orientagao/supervisao/coordenagao/ Caracteristica Atribuida (hora Limite
participacaol/representacaol) aula semanal)
Representante em Conselho Superior o
(CEPEX e CD) ato da reitoria 1h 1h
Participagdo em Orgéos Colegiados (de | membro de colegiado
Cursos, Conselhos de Unidade, Nucleo | do curso, com portaria
Docente Estruturante. da PREG,
1h 2h
Centro/Campus ou
documento
| comprobatério
Participagdo em Comissao Permanente
de Avaliagdo Docente (CADAD, CPA e ato da reitoria 2h 2h
CPAD)
Comissdo Permanente de Pessoal -
Docente (CPPD) ato da reitoria 4 h 4 h
Participagao como membro em Camaras i
Setoriais (CAMEN e CAMEX) ato da reitoria th i
Participacdo como membro de | ato da reitoria / Portaria 2h oh

*As orientagdes excedentes serao contabilizadas na integralizagao da carga horaria docente.

s
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042/18-CONSUN)

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE ATIVIDADES PARA EFEITO DE
INTEGRALIZACAO DA CARGA HORARIA DOCENTE, DE ACORDO COM SEU
REGIME DE TRABALHO

ATIVIDADE DE ENSINO
Atividade
(Orientagao/supervisao/coordenagao/ Carga Horaria Semanal Limite
participagao/representagaol/)

Orientacdo principal de alunos de graduacdo como 1 h por orientando Maximo 10
monitoria, cooperagao internacional entre outras alunos
Coordenador de TCC 1h 1h
Coordenacgao de grupos de estudo certificados pela oh oh
instituicao
Coordenacao de projeto de ensino com financiamento ah
externo Maximo 3
Coordenagao de projeto de ensino sem financiamento %h projetos
externo
Coordenador institucional PIBID/PARFOR 8h 8h
Coordenador de area PIBID / PARFOR/ Residéncia

- 6h 6h
Pedagogica
Colaboracdo em projeto de ensino com ou sem oh Maximo 3
financiamento externo projetos
Participagcdo como membro titular de banca de 05 h Maximo de 10
trabalhos de conclusao de curso ' participagoes
Coordenacgao de curso de pos-graduagao /ato sensu

= : 4h 4h
nao remunerada 4 horas semanais
R?géncia deﬂdisciplina ndo remunerada em curso de S S SalE s Bl 12 h_
pbs-graduacéo /ato sensu
ATIVIDADES DE PESQUISA, EXTENSAO E OUTRAS TECNICAS
Atividade
(Orientagdo/supervisido/coordenagiol Carga Horaria Semanal Limite
participagcao/representagao/)
Orientagao/Tutoria principal de alunos de graduagao : Maximo 10
. . . 1 h por orientando

como PET, empresas incubadas, ligas académicas e alunos

empresas juniores e outras

Coordenacéo de grupos e nucleos de pesquisa e de

extensio reconhecidos oficialmente pela UFPI 1h Por grupo/nicleo
Coordenagcao de projeto/programa de pesquisa e . Maximo de 3
" , . 2h/projeto .
extensao sem financiamento projetos
Colaboragdo em projeto/programa de pesquisa e . Maximo de 3
~ . . 1h/projeto :
extensdo com ou sem financiamento externo projetos
Coordenacéao de laboratério vinculado a coordenagao, 3h 3h
departamento ou dire¢do de centro/campus
Participagdo em conselhos editoriais 2h 2h
Editor de periodicos cientificos 4h 4h

LS
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empresas juniores) e eventos técnico-cientificos

Revisor de periédico cientifico 0.5 h/artigo revisado Maxum}o de 10
artigos
Participacdo como titular em bancas de PG (sem ser o Maximo de 10
orientador) Giahrpanicipacao participagées
Avaliador de programas (PIBIC, PIBITI, ICV, ITV e £ %
PIBIC-EM, PIBEX, PINEX, ligas académicas e 0,5h/evento Ma;’;gfltgi L

Elaboracdo e submissdo para publicagdo de livro,
producao de manual técnico e/ou didatico

2h/publicacao

No maximo 2,
considerado por 2

autor principal (1° autor) ou autor correspondente

1h/publicacao

semestres
Elaboragao e submissao para publicagdo de capitulo No maximo 10
de livro, artigo cientifico em revista indexada como publicagdes,

considerado por
no maximo 2
semestres

Editorac&o, organizacao e/ou traducéo de livro técnico-
cientifico

1h/producéo

No maximo 2,
considerado 2
semestres

simpésios,
nacionais ou
autor

Produgao cientifica em
workshops, seminarios
internacionais, como primeiro
correspondente

congressos,
regionais,
autor ou

0,5h/publicagao

No maximo 2,
considerado por 1
semestre

Planejamento ou organizacao de eventos académicos-
cientificos na condigdo de Coordenador

2h/evento

Planejamento ou organizagdo de eventos académicos-
cientificos na condicido de Colaborador

1h/evento

Considerado por
2 semestres

Elaboragao de projetos de pesquisa e/ou extensao e
submissdo a érgaos externos ou programas internos
de fomento, aprovados pela PREXC

1h/projeto

Maximo 2 por
semestre

Planejamento e organizagdo de cursos e eventos de
extensao (palestras, coléquios, simpésios, oficinas,
minicursos, entre outros de interesse da instituicdo e
da comunidade), na condi¢do de Coordenador

2h/evento

Planejamento e organizagdo de cursos e eventos de
extensdo (palestras, coloquios, simpédsios, oficinas,
minicursos, entre outros de interesse da instituicéo e
da comunidade) na condi¢do de Colaborador

1h/evento

Considerado por
2 semestres

Desenvolvimento de atividades continuas de cunho
esportivo, artistico e cultural no ambito interno da
instituicao

1h/atividade

Maximo de 5
atividades

Planejamento e/ou organizacdo de programas de
qualificacao profissional, programas comunitarios de
mobilizagao interna e externa, entre outros de interesse
da instituicdo e da comunidade, na condicdo de
Coordenador

2h/atividade

ﬁanejamento e/ou organizagdo de programas de
qualificagcdo profissional, programas comunitarios de
mobilizagao interna e externa, entre outros de interesse

1h/atividade

No maximo 5
atividades
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da instituicdo e da comunidade, na condigcdo de
Colaborador

Atividades de consultoria, curadoria, assessoria, No maximo 2,
prestagao de servicos, laudos técnicos, desde que nao ;5 considerado
. .. 1h/atividade

remuneradas, observando-se a legislacdo vigente, e durante 1

devidamente autorizadas pela instituicéo semestre

Elaboragdo e submissdo para publicagdo de livro, No maximo 2,

producao de manual técnico e/ou didatico 2h/publicacao considerado por 2
semestres

Elaboragdo e submisséo para publicagdo de capitulo No maximo 10

de livro ou artigo cientifico em revista indexada, como publicacoes,

autor principal (1° autor) ou autor correspondente 1h/publicagao considerado por

no maximo 2

semestres

Atividade de atendimento de pacientes em Hospitais ou

Ambulatérios Universitarios, preferencialmente com a

presenca de alunos, cadastrada como prestagdo de | 4h/prestagao de servico 12h

servico de extensdo na PREXC, com aprovacido em

instancias competentes da UFPI

ATIVIDADE DE GESTAO E REPRESENTAGAO
Atividade
(Orientacao/supervisao/coordenagaol Carga Horaria Semanal Limite
participacao/representagao/)

Presidéncia de Comissao Permanente de Avaliagao 3h 3h

Participagao em conselhos superiores oh 4h

Representagao oficial em foruns permanentes oh 4h

externos

Participagdo em comissées permanentes ou 1h oh

temporarias e colegiados institucionais como titular

Participacdo em comissées permanentes ou 0.5h 1h

temporarias e colegiados institucionais como suplente '

Participagao em comissao de processo administrativo 4h 8h

disciplinar (PAD)

Fiscalizagao e gestao de contratos no ambito da UFPI 4h 8h

Docente no exercicio de cargo CD4, funcao gratificada 20h 24 h

(FG1), fungéo de coordenagao de curso (FCC).

Docente no exercicio de cargo de Vice-Coordenador, 10h 10h

Sub-chefe, Vice-Diretor, Vice-Reitor

-
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QUADRO DE ATIVIDADE DOCENTE

(com base nas atividades previstas no Quadro | desta resolugdo)

QUADRO DE ATIVIDADE DOCENTE - QAD Periodo Letivo:
Nome do(a) Professor(a) Curso/Departamento
ATIVIDADES DE ORIENTAGAO -1
Modalidade Curso/Programa Quantidade de Aluno(s) Hora aula
semanal
Total de horas
ATIVIDADES DE PESQUISA - I
Atividade Autorizacao Vigéncia Hora aula
semanal
Total de horas
ATIVIDADES DE EXTENSAO - llI
Modalidade Autorizagao Vigéncia Hora aula
semanal
Total de horas
ATIVIDADES DE GESTAO - IV
Modalidade Autorizagao Vigéncia Hora aula
semanal
Total de horas
Total de horas no QAD (I + Il + 1l + 1V)






