MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUGAO CONSUNI N° 59/2023 DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

Dispde sobre a composicdo e atribuicdes da
Comissdo Permanente de Heteroidentificacao,
Comissao Especifica de Heteroidentificagdo e
Comissao Recursal, no ambito da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista decisdo do
mesmo Conselho em reunido de 27 de setembro de 2023, e considerando:

- A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- O Decreto n?2 65.810, de 8 de dezembro de 1969, que promulgou a Resolucdo 2.106
da Assembleia Geral das Nag¢des Unidas, de 21/12/1965;

- A Convengado Interamericana contra o Racismo, a Discrimina¢dao Racial e formas
correlatas de Intolerancia da OEA;

- A Declaragdo de Durban, adotada pelo Brasil em 31/08/2001;

- A Lein2 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial,
destinado a garantir a popula¢cao negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades,
a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminacgao e as demais formas de intolerancia étnica;

-Alein212.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para
autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia nos cursos
técnico de nivel médio e superior das instituicdes federais de ensino, e suas
alteragdes;

- A Decisdo Plendria do Supremo Tribunal Federal (STF), mediante a decisdo
consignada na Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental — ADPF N2
186/2014, que considera constitucionais as politicas de acbes afirmativas, a
autodeclaracdo e a adocdo de mecanismo complementar de precaucdo,
condicionando a autodeclaracdo a aval técnico de comissao de verificacdo;

- A Tese consolidada pelo STF na Ac¢ao Direta de Constitucionalidade (ADC) n2 41, que
considera constitucional e legitimo o critério subsidiario de heteroidentificacdo;

- A Portaria Normativa MEC n2 21, de 5 de novembro de 2012, que dispGe sobre o
Sistema de Selecdo Unificada-SISU;

- A Portaria Normativa MEC n2 13, de 11 maio de 2016, que dispde sobre a indugdo de
acoes afirmativas na Pés-graduacdo das Instituicdes Federais de Ensino Superior;
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- A Portaria Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo n?
4, de 6 deabrii de 2018, que disciplina o procedimento de
heteroidentificagio complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, a ser
previsto nos editais de abertura de concursos publicos para provimento de cargos
publicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, para fins
de preenchimento das vagas reservadas, previstas na Lei n? 12.990, de 9 de junho de
2014;

- O Processo n? 23855.006022/2023-80.

RESOLVE:

Art.12 Regulamentar a composicdo e a atribuigdes da Comissdo de
Heteroidentificagdo para candidatos(as) discentes da graduagdo, programas de pos-
graduacdo e servidores(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e
quilombolas nos processos seletivos da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, conforme
disposto no anexo desta resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme disposto
no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019,
justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa e a
necessidade de sua regulamentacao.
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ANEXO DA RESOLUGCAO CONSUNI N° 59/2023 DE 29 DE AGOSTO DE 2023
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta resolugdo disciplina a composicdo e as atribuigdes da Comissdo Permanente de
Heteroidentificagdo (CPH), Comissdes Especificas de Heteroidentificagdo (CEH) e Comissdo
Recursal (CR) no ambito da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) para os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas nos
processos seletivos para ingresso nos cursos de graduagdo, pds-graduagao e nos concursos
publicos para servidores.

Art. 22 A Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo (CPH) serd instituida e designada por
meio de portaria da Reitoria.

§ 12 A CPH tem carater deliberativo, consultivo e formativo e visa coordenar, orientar e
acompanhar as politicas afirmativas voltadas a reserva de vagas, com recorte étnico-racial
nos cursos de graduacdo, pds-graduagdo e nos concursos publicos para servidores, bem como
acompanhar os procedimentos das Comissdes Especificas de Heteroidentificacdo e da
Comissdo Recursal.

§ 29 Cabera a Pro-Reitoria de Graduacdo (PREG), Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e
Inovagdo (PROPOPI), a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), a Pré-Reitoria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (PROTIC) garantir as condigbes técnicas e
estruturais para o funcionamento da CPH.

Art. 32 A CPH instituird e designara os(as) membros(as) da CEH e da CR responsaveis pelos
procedimentos de heteroidentificagdo nos processos seletivos de ingresso nos cursos de
graduacdo, pds-graduacdo e concursos publicos para servidores(as) com reserva de vagas
para pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas.

§ 12 A CEH tem carater temporario, consultivo e deliberativo e sera instituida por meio de
portaria, de acordo com os editais de cada processo seletivo de ingresso nos cursos de
graduacdo, pés-graduacio e concursos publicos para servidores(as) da UFDPar.

§ 22 A CR tem cardter temporario, consultivo e deliberativo e sera instituida por intermédio
de portaria, de acordo com os Editais de cada processo seletivo de ingresso nos cursos de
graduacdo, pés-graduagdo e concursos publicos para servidores da UFDPar.

§ 39 Todos(as) os(as) membros(as) das Comissdes Especificas e Recursais deverdo ter
disponibilidade para atuar durante todo o processo seletivo, de acordo com o cronograma
estabelecido em Edital.
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Art. 42 Sera impedida de atuar nas Comissdes previstas nos artigos anteriores a pessoa que:

| — tenha vinculo com algum(a) dos(as) interessados(as): cOnjuges, companheiros(as),
ascendentes e descendentes ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

Il — esteja litigando judicial ou administrativamente com o(a) interessado(a) ou respectivo
cénjuge ou companheiro(a).

§ 12 O(A) membro(a) que incorrer em quaisquer dos impedimentos previstos nos incisos | ou
Il deverd comunicar o fato a autoridade competente, abstendo-se de atuar no referido
processo.

§ 2° Caberad a CPH comunicar que as omissdes dos impedimentos é falta grave, conforme a
Lei n29.7794/1999.

§ 3° Em caso de impedimento ou suspeicdo, o(a) membro(a) serd substituido pelo(a) suplente
e, havendo impossibilidade deste(a) ultimo(a), por outra pessoa a ser indicada pela CPH.

SECAO |

PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 52 Os trabalhos da Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo e das ComissGes
Especificas de Heteroidentificacdo e Comissdo Recursal estardo ancorados nos seguintes
principios e diretrizes:

| - respeito a dignidade da pessoa humana;
Il - observancia do contraditdrio, da ampla defesa e do devido processo legal;

Il - isonomia no tratamento do candidato(as) submetidos(as) ao procedimento de
heteroidentificagdo no mesmo processo seletivo ou concurso publico;

IV - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administragdo publica;

V-Observancia ao principio da impessoalidade, segundo o artigo 37 da Constitui¢ao Federal
do Brasil.

Art. 62 Sem prejuizo ao fato de que a autodeclaragdo do(a) candidato(a) goza de presungdo
relativa de veracidade, ela serd confirmada mediante processo de heteroidentificagdo por
comissao constituida para tal fim.
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Art. 72 Em caso de duvida quanto ao fendtipo do(a) candidato(a) durante os trabalhos das
comissbes, prevalecera a presuncgdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo
do(a) candidato(a).

CAPITULO Il

DA COMISSAO PERMANENTE DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 82 A CPH tera mandato de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo e terd como
atribuigdes:

| - elaborar o Regimento Interno da CPH;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e apoiar os procedimentos de heteroidentificagdo da
UFDPar;

Il - indicar os(as) membros(as) componentes das Comissdes Especificas de
Heteroidentificagdo e das Comissdes Recursais;

IV - zelar pela execugdo da implementagao da politica de reserva de vagas para pretos(as),
pardos(as), indigenas e quilombolas na UFDPar, contribuindo para o seu aprimoramento;

V - participar da elaboracdo de editais dos processos seletivos de ingresso por reserva de
vagas em cursos de graduagdo, pos-graduagdo e concursos publicos para servidores da
UFDPar;

VI - elaborar relatdrios anuais sobre a atua¢do dessa comissdo em relagdo a temas como:
processos seletivos, ocupagdo das vagas reservadas, denuncias de fraudes e recursos, entre
outros indicadores pertinentes as politicas afirmativas de reserva de vagas para pretos(as),
pardos(as), indigenas e quilombolas;

VIl - promover processos formativos destinados aos(as) membros(as) das Comissdes
Especificas de Heteroidentificagdo e das Comissdes Recursais;

VIl - Desenvolver agdes de promogdo das agdes afirmativas, campanhas educativas e
divulgacdo de possiveis intervengdes na ocorréncia de fraudes.

§ 12 A CPH poderda constituir quantas Comissdes Especificas e Comissdes Recursais julgar
necessarias, conforme a estimativa de procedimentos de heteroidentificagdo elaborados em
cada processo seletivo.

§ 22 A CPH recebera e procederd com os encaminhamentos necessarios em caso de denuncias
de fraudes e/ou processos judiciais.

Art. 92 A CPH sera composta por 7 (sete) membros(as) e a presidéncia e vice-presidéncia
serdo definidas na primeira reunido ordinaria apds publicacdo da portaria de nomeagdo, por
meio de votac¢io dos respectivos(as) membros(as):

| - representantes docentes da UFDPar: dois(duas) titulares e dois(duas) suplentes;
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Il - representante técnico(a) administrativo(a) da UFDPar: um(uma) titular e um(uma)
suplente;

Il - representante discente da UFDPar: um(uma) titular e um(uma) suplente;

IV - representante de organiza¢des/movimentos dos povos indigenas: um(uma) titular e
um(uma) suplente;

V - representante de organizacSes/movimentos da populagdo negra: um(uma) titular e
um(uma) suplente;

VI - representante de organizagGes/movimentos dos povos quilombolas: um(uma) titular e
um(uma) suplente.

§ 12 Todos(as) os(as) membros(as) da CPH devem ter, prioritariamente, vinculo com grupos
de pesquisa, nucleos de estudo ou movimentos sociais organizados ligados a questdo étnico-
racial e serem pessoas pretas, pardas, indigenas e/ou quilombola.

§ 22 Em carater subsidiario, poderdo ser aceitas pessoas que demonstrem proximidade com
o tema, desde que comprovem conhecimento da tematica das relagdes étnicoraciais ou que
sejam reconhecidas pela atuagdo em programas e projetos que visem a igualdade racial e ao
enfrentamento do racismo.

§ 32 Para participar da CPH, o(a) discente devera estar regularmente cadastrado(a) em curso
de graduacio e pds-graduagdo na Instituicao e com vinculo ativo.

§ 42 Os(as) representantes dos movimentos negros, indigenas e quilombolas serdo
indicados(as) pelos coletivos que representam.

§ 52 Os(as) membros(as) da CPH deverdo, obrigatoriamente, ser compostos(as) de forma a
atender ao critério da diversidade, garantindo que seus membros(as) sejam distribuidos por
género, cor e, preferencialmente, naturalidade, conforme a Portaria MPOG n® 04, de 06 de
abril de 2018.

§ 62 Nao havendo indicagdo de representantes dos referidos segmentos, cabera ao(a)
reitor(a) indicar os(as) membros(as).

CAPITULO Il
DAS COMISSOES ESPECIFICAS DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 10 As CEH atuardo diretamente nos procedimentos de heteroidentificagdo obrigatoria
e complementar a autodeclaracdo dos(as) candidatos(as) negros(as), indigenas e
quilombolas.

§ 12 As CEH serdo definidas pela Comissdo Permanente de Heteroidentificagao.
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§ 29 A CEH sera composta por nimero impar de, no minimo, trés membros(as) titulares e
dois suplentes, sendo designada previamente pela CPH.

§ 32 Os(as) membros(as) da CEH devem demonstrar proximidade com o tema das relagdes
étnico-raciais, serem reconhecidos pela atuagdo em programas e projetos que visem a
igualdade racial e ao enfrentamento do racismo.

§ 42 As Comissdes Especificas de Heteroidentificagdo deverdo, obrigatoriamente, ser
compostas de forma a atender ao critério da diversidade, garantindo que seus(suas)
membros(as) sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade,
conforme a Portaria MPOG n2 04, de 06 de abril de 2018.

§ 52 Todos(as) os(as) membros(as) deverdao submeter-se aos processos formativos da drea
da educac¢do das relagdes étnico-raciais para compreensdo da tematica e procedimentos, a
fim de atuar na comissao.

§ 62 Entre os(as) membros(as) da CEH poderao figurar integrantes da CPH.

§ 72 As Comissdes Especificas de Heteroidentificagdo serdo constituidas em portaria
publicada em momento anterior a divulgagdo do edital do processo seletivo em que atuardo.

§ 82 O parecer de DEFERIMENTO ou INDEFERIMENTO emitido pelas Comissdes Especificas
de Heteroidentificagdo devem seguir as regras de confidencialidade citadas no Art. 72 da
Portaria MPOG n? 04, de 06 de abril de 2018.

§ 92 E vedada a participagdo de mesmo representante para compor as CEH e CR,
concomitantemente.

Art. 11. As Comissdes Especificas de Heteroidentificagdo, instituidas e designadas por meio
de portaria, terdo como atribuicdes:

| - realizar os procedimentos de heteroidentificagdo dos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as);

Il - realizar a verificacdo documental dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas e
quilombola;

Il - elaborar relatério ao final de cada processo seletivo sobre a atuagao desta comissao, que
deverd ser enviado a Comissdo Permanente, contendo numero de candidatos(as)
convocados(as), candidaturas deferidas e indeferidas, entre outros;

IV - fornecer informagdes sobre o processo sempre que solicitado pela CPH e/ou pela CR.

Art. 12. A gratificacdo, de carater eventual, devida aos(as) membros(as) das ComissGes
Especificas de Heteroidentificacdo, sera de acordo com as horas trabalhadas, conforme
limites e critérios estabelecidos e previstos no art. 76-A da Lei n2 8.112/1990 e no Decreto
n? 6.114/2007.
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CAPITULO IV
DA COMISSAO RECURSAL

Art. 13. A Comissao Recursal atuard diretamente nos procedimentos de analise dos recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as) referentes ao resultado da heteroidentificacio
obrigatdria e complementar a autodeclaragéo dos(as) candidatos(as) negros(as) — pretos(as)
e pardos(as) — e dos recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) autodeclarados(as)
indigenas e quilombolas em processos seletivos de ingresso nos cursos de graduacgio, pds-
graduagdo e concursos publicos para servidores da UFDPar, nas condigcBes estabelecidas na
legislagdo e no edital de cada processo seletivo.

Art. 14. A Comissdo Recursal serd composta por nimero impar de, no minimo, trés
membros(as) titulares e dois suplentes, sendo designada previamente pela CPH.

§ 12 Em caso de impedimento de algum dos(as) membros(as), este sera substituido por
suplente e, havendo impossibilidade deste Ultimo, por outra pessoa a ser indicada pela CPH.

§ 22 Todos(as) os(as) membros(as) deverdo submeter-se a processos de formacgdo da area
da educagdo das relagdes étnico-raciais para compreensio da tematica e procedimentos, a
fim de atuar na comissao.

Art. 15. Os(as) membros(as) da CR devem demonstrar proximidade com o tema das relacdes
étnico-raciais, serem reconhecidos pela atuacdo em programas e projetos que visem a
igualdade racial e ao enfrentamento do racismo.

§ 19 Entre os(as) membros(as) da Comissdo Recursal nio poderdo figurar integrantes da
comissdo especifica responsavel pela deliberacio objeto do recurso.

§ 22 Entre os(as) membros(as) da CR poder&o figurar integrantes da Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo.

Art. 16. A Comissdo Recursal, instituida e designada por meio de portaria propria, tera como
atribuicGes:
| - analisar os recursos interpostos pelos(as) candidatos(as);

Il - fornecer informagbes sobre o processo e, sempre que solicitado pela CPH. elaborar
relatorio sobre a atuacdo desta comissdo;.

Art. 17. Na andlise do recurso, a Comissdo Recursal devera considerar o registro audiovisual
da sessdo de heteroidentificagdo e o parecer motivado da comissio especifica de
heteroidentificagdo.

§ 12 Caso julgue necessario, a Comissdo Recursal podera convocar o(a) candidato(a) para
nova sessao de heteroidentificacio.
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§ 22 A Comissdo Recursal elaborara parecer motivado da decisdao do recurso interposto
pelo(a) candidato(a).

§ 32 O(a) candidato(a) tomara ciéncia da decisdao do recurso interposto pelos meios de
comunicagao oficiais indicados no Edital.

§ 42 Da decisdo da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

Art. 18. A gratificacdo, de carater eventual, devida aos(as) servidores(as) da Comissao
Recursal sera de acordo com as horas trabalhadas, conforme limites e critérios estabelecidos
e previstos no art. 76-A da Lei n2 8.112/1990 e no Decreto n? 6.114/2007.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Art. 19. O procedimento de heteroidentificagdo é ato obrigatdrio e etapa eliminatdéria para
os(as) candidatos(as) optantes pelas modalidades de vagas reservadas as pessoas negras
(pretas e pardas) e sua execugdo antecederd a matricula/nomeagao.

Pardgrafo unico. O processo de heteroidentificagdo deverd ocorrer antes da homologagao
do resultado final do processo seletivo e/ou concurso publico.

Art. 20. O procedimento de heteroidentificagdo serd composto de 2 (duas) fases distintas,
ambas eliminatdrias:

| - fase preliminar;
Il - comparecimento presencial a sessao de heteroidentificagao.

Paragrafo Unico. A sessdo de heteroidentificagdo podera ser realizada por videoconferéncia,
a critério da CEH ou da CR, previsto em edital.

Art. 21. Para a fase preliminar, o(a) candidato(a) devera enviar documentos solicitados a
Comissao Especifica de Heteroidentificagdo, de acordo com as normas e prazos
estabelecidos em edital especifico do processo seletivo.

Paragrafo unico. Entre os documentos solicitados deverdo constar obrigatoriamente registro
fotogréfico e termo de autodeclaragdo as vagas reservadas para pretos(as) e pardos(as).

Art. 22. Apds anélise preliminar, a Comissdo Especifica de Heteroidentificagdo convocara
os(as) candidatos(as), pelos meios de comunicagdo oficiais indicados no Edital, para analise
complementar a autodeclaragdo.

Art. 23. A data, o hordrio e o local de comparecimento do(a) candidato(a) perante a
comissdo especifica de heteroidentificagdo e detalhes acerca do processo serdo divulgados
em edital.
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Paragrafo unico: Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagio na ampla
concorréncia e satisfizerem as condigdes de habilitacdo estabelecidas em edital, deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificacio, que seréd realizado pelas comissdes
especificas de heteroidentificacdo.

Art. 24. No procedimento de heteroidentificacdo dos(as) candidatos(as) as vagas reservadas
aos(as) negros(as) — pretos(as) e pardos(as), serd considerado unico e exclusivamente o
fendtipo negro como base para anilise e deferimento, excluidas as consideracdes sobre a
ascendéncia.

§ 1° Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais que, combinados
ou ndo, permitirdo deferir ou indeferir a solicitagdo de matricula do(a) candidato(a).

§ 22 As caracteristicas fenotipicas descritas no pardgrafo anterior sdo as que possibilitam,
nas relagdes sociais no Brasil, o reconhecimento do individuo como preto ou pardo.

§ 32 Em nenhuma hipdtese, a heteroidentificagdo considerard o gendtipo do(a)
candidato(a), sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo da ancestralidade ou
colateralidade familiar do(a) candidato(a).

§ 42 Para analise, ndo serdo considerados quaisquer registros, como fotografias e certidées
(inclusive Registro de Nascimento) ou documentos pretéritos, eventualmente apresentados
referentes a confirmagcdo em procedimentos de verificagdo feitos em outras instituicdes,
sejam elas federais, estaduais, distritais e municipais.

§ 52 Nao serdo considerados, para os fins deste artigo, quaisquer relatos, registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados pelo(a) candidato(a) ou seu(sua)
representante legal, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacio em
procedimentos de heteroidentificagdo em processos seletivos anteriores da UFDPar.

§ 62 A Comissao Especifica de Heteroidentificagdo deliberard pela maioria simples de
seus(suas) membros(as), elaborando parecer motivado para a sua decisio.

§ 72 O deferimento da autodeclaragdo do(a) candidato(a) pela comissdo é condicdo
obrigatéria, mas ndo exclusiva, para a efetivagdo da matricula em vaga reservada para
negros(as) e no processo seletivo especificado, sem prejuizo de outras verificagdes e
exigéncias documentais, previstas em edital e relacionadas a escolaridade, renda familiar,
comprovagao de ser pessoa com deficiéncia, etc.

Art. 25. Da deliberagdo da CEH cabera interposigdo de recurso pelo(a) candidato(a), dirigido
a CR.
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CAPITULO VI

DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) INDIGENAS E
QUILOMBOLAS

Art. 26. O procedimento de verificagdo documental é ato obrigatério para os(as)
candidatos(as) optantes pela modalidade de vagas reservadas as pessoas indigenas e
quilombolas, e sera anterior a matricula/nomeagao.

Art. 27. Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas e quilombolas deverdo
apresentar declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento
étnico, assinada por lideranga(s) publicamente reconhecida(s).

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 28. O(a) candidato(a) que discordar do resultado da verificagdo complementar a
autodeclaracdo podera interpor recurso a Comissdo Recursal por meio de formulario
disponibilizado no endereco eletrénico oficial do processo seletivo, conforme prazos e
regras estabelecidas em edital.

Paragrafo unico. O(a) candidato(a) podera interpor um Unico recurso a Comissao Recursal,
sendo a decisdo sobre esse recurso o ultimo ato administrativo junto a UFDPar.

CAPIiTULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Os(as) membros(as) de todas as comissdes e apoio técnico e administrativo previstos
nesta instru¢do normativa assinardo termos de sigilo e confidencialidade quanto as
informacdes pessoais dos(as) candidatos e da atuagdo dos(as) membros(as) a que tiverem
acesso durante o procedimento de heteroidentificagdo.

Art. 30. A documentacdo produzida pelas Comissdes durante os procedimentos de
heteroidentificagio serdo entregues as pro-reitorias conforme o processo seletivo em curso,
ficando a guarda, sigilo e gestdo dos documentos a cargo destas: Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (PREG), Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo (PROPOPI) e Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP).

Art. 31. Todos os editais dos cursos de graduag&o e pds-graduagdo e concursos publicos para
servidores(as) da UFDPar, com sistema de reserva de vagas para populagdo negra, indigenas
e quilombolas, deverdo levar em consideragdo as diretrizes/orientagdes desta Resolucdo.
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Art. 32. As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que
estara sujeito(a) as punigdes previstas em lei e nas normas do edital do processo seletivo.

Art. 33. A verificacdo de fraude ou descumprimento de quaisquer requisitos estabelecidos
nesta Resolucdo, ainda que apurados apds a confirmagdo de matricula/nomeacgéo,
acarretardo, a qualquer tempo, o cancelamento da matricula/nomeagdo e a
responsabilizagdo do(a) candidato(a) em todas as esferas cabiveis.

Art. 34. O termo de autodeclaragao a que se refere o Art. 21, em caso de candidatos menores
de 18 anos, devera ser assinado pelo(a) candidato(a) e por seu responsavel legal.

Art.35. O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera
eliminado(a) do processo seletivo, ndo cabendo recurso.

Art. 36. As vagas ndo ocupadas pelos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
indigenas e quilombolas nos concursos publicos para cursos de graduagdo serdo
remanejadas aos(as) demais candidatos(as) cotistas conforme a Portaria Normativa n2 18,
de 11 de outubro de 2012 (Art. 15), alterada pela Portaria Normativa n? 9, de 5 de maio de
2017, do Ministério da Educagado.

Art. 37. A matricula/nomeacéo é vedada aos(as) candidatos(as) indeferidos(as) pela CEH e
CR.

Art.38. Em nenhuma hipdtese a UFDPar emitira parecer, declaracao, certificado ou qualquer
documentacdo que ateste a condigdo de negra(o), indigena ou quilombola, sendo o
procedimento previsto nesta Resolugdo tdo somente para verificagdo complementar a
autodeclaragdo do(a) candidato(a) nos processos seletivos.

Art. 39. Os (As) representantes das ComissGes Especifica e Recursal deverdo participar de
processos formativos sobre a temética da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento
ao racismo ofertada pela Comissdao Permanente com base em conteudo disponibilizado pelo
6rgdo responsavel por promover a igualdade étnica, previsto no § 1o do art. 49 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010.

Art. 40. A oficina tematica supracitada serd ofertada pela Comissdao Permanente de
Heteroidentificacdo que contara com o apoio da Pré-Reitoria de Ensino e Graduag¢do (PREG),
Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo (PROPOPI), Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas (PROGEP) e dos Nucleos de estudos e pesquisa da UFDPar que tenham sua atuagao
voltada para as questdes étnico-raciais.

§ 1° Deverdo ser conferidos aos(as) participantes da oficina certificados de participagdo,
constando o tempo de duragdo da oficina, bem como o conteudo trabalhado.

§ 2° Os (As) participantes da oficina, quando designados como membros(as) de comissao
especifica de heteroidentificagdo ou de Comissdo Recursal, deverdo apresentar cdpia do
certificado de participagdo, que deverd constar nos autos do processo.

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/PI — http://www.ufpi.br/ufdpar

N



B g

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

Art. 41. Sera resguardado o sigilo do nome dos(as) membros(as) das CEH e CR, podendo ser
disponibilizado aos drgdos de controle interno e externo, se requeridos.

Art. 42. Acaso haja dentncia de ilegalidade em relagdo a estudante e/ou servidor(a) com
matricula ativa que tenha ingressado por meio de vagas reservadas a candidatos(as)
negros(as), indigenas ou quilombolas, mas cujo termo de auto declaragdo ndo tenha sido
submetido a Comissdo Especial de Heteroidentificagdo, estes poderdo ser convocados a
submeté-lo, a qualquer momento, desde que lhes sejam assegurados o direito a ampla
defesa e ao contraditério.

§ 12 No caso da instalagao do referido processo de confirmagdo ser motivada por denuncia
de terceiros, a identidade do(a) denunciante devera ser declarada pelo(a) préprio(a) no
processo, sem prejuizo do direito ao sigilo que lhe deve ser incondicionalmente assegurado.

§ 22 Na hipotese de o processo concluir pela ndo confirmagdo do termo de autodeclaracio
nessas circunstancias, o(a) estudante terd o seu registro académico cancelado e todas as
disciplinas até entdo cursadas serdo anuladas, sem prejuizo de responsabilizagdo civel e
criminal.

Art. 43. O procedimento de Heteroidentificagdo estara descrito em edital de cada processo
seletivo, considerando as normativas vigentes.

Art. 44. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.

Art. 45. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.
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