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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CONSUN/UFPI N2 94 DE 4 DE AGOSTO DE 2022

_ Dispde sobre o Regimento Interno do Campus
Senador Helvidio Nunes de Barros da Universidade
Federal do Piaui.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO
UNIVERSITARIO — CONSUN, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais, tendo em vista decisdo do
mesmo Conselho em reunido do dia 25 de julho de 2022 e, considerando:

- 0 Processo N2 23111.013082/2022-20;

- 0 Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da Republica, que
dispde sobre a revisdo e a consolidagdo dos atos normativos inferiores a decretos;

- a Portaria GR/UFPI n? 10, de 28 de maio de 2021, que estabelece diretrizes e
metodologia de trabalho para revisdo e consolidagdo dos atos normativos da UFPI;

- a Portaria GR/UFPI n2 32, de 04 de abril de 2022, que estabelece novas diretrizes e
metodologia de trabalho para revisdo e consolidagdo dos atos normativos da UFPL

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucdo consolida as normas de organizagdo e funcionamento do Campus
Senador Helvidio Nunes de Barros da Unlver5|dade Federal do Piaui, na forma de Regimento Interno do
Campus.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 22 O Campus da Universidade Federal do Piaui (UFPI) localizado na cidade de Picos,
Piaui, se constitui como Unidade de Ensino integrante da estrutura organizacional da Instituicdo Federal
de Ensino Superior em conformidade com as diretrizes estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da
UFPL

Paragrafo unico. Conforme Estatuto da UFPI e alteragdes posteriores (Resolugdo
CONSUN/UEPI n. 005/2007) a referida Unidade de Ensino denomina-se Campus Senador Helvidio Nunes
de Barros (CSHNB/UFPI).

Art. 32 O presente Regimento consolida e uniformiza, nos planos didatico-cientifico,
administrativo, financeiro e disciplinar, normas gerais de funcionamento e atuagdo do Campus. [’
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 No admbito da estrutura organizacional estatutdria da UFPI, Campus e Centros
possuem equivalentes, classificados como unidades de coordenacdo e ensino.

Art. 52 O Campus possui estrutura organizacional dividida em 6rgdos deliberativos,
drgdos executivos, érgdos de apoio académico, érgdos de apoio administrativo, comissdes permanentes
e entidades de representag¢do estudantil.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 62 A administracdo do Campus tem como odrgdos deliberativos o Conselho do
Campus, os Colegiados de Curso e as Assembleias de Curso.

Secgao |
Do Conselho Do Campus

Art. 72 O Conselho do Campus, 6rgdo deliberativo maximo em matéria administrativa e
didatico-cientifica, no ambito do CSHNB, compde-se:

| - do Diretor, como Presidente;
[l - do Vice-Diretor, como Vice-Presidente;
Il - dos Coordenadores dos Cursos;

IV - de dois professores efetivos por curso, com seus respectivos suplentes, eleitos por
seus pares, com mandato de dois anos;

V - de um representante do segmento técnico-administrativo, com seu respectivo
suplente, eleito por seus pares, com mandato de dois anos;

VI - por dois representantes estudantis titulares, com seus respectivos suplentes, eleitos
por seus pares, com mandato de um ano.

Art. 82 Compete ao Conselho do Campus:

| - elaborar e reformar o Regimento do Campus, submetendo-o ao Conselho
Universitario;

Il - coordenar a elei¢3o para Diretor e Vice-Diretor e homologar seu resultado;

1l - indicar os componentes de Comissdes Examinadoras de concurso de docente e provas
de habilitagdo a livre-docéncia;

IV - eleger seu representante junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX);

V - propor, perante o Conselho Universitario (CONSUN), fundamentadamente, por
votacdo de pelo menos 2/3 (dois tercos) de seus membros, o afastamento ou a destitui¢do do Diretor e
do Vice-Diretor, de Coordenador de Curso e Subcoordenador;

VI - apreciar e aprovar relatério anual apresentado pelo Diretor; Pl
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VIl - apreciar e aprovar o plano de atividades didaticas e administrativas para cada
periodo letivo, de acordo com as propostas dos setores vinculados ao Campus;

VIII - fazer cumprir as diretrizes gerais de ensino estabelecidas pelos 6rgdos deliberativos
superiores da universidade e pela legislagdo vigente;

[X - promover a integracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos do
Campus e compatibilizar a agdo de planejamento e execugdo destas com as decisbes dos Colegiados de
Cursos;

X - opinar sobre as seguintes matérias, para efeito de apreciagdo pelos 6rgaos
deliberativos superiores:

a) orgcamento do Campus;
b) admissdo, transferéncia, afastamento, remocdo e intercdmbio de pessoal docente;
c) fixacio de prioridades de pds-graduacdo e de pesquisa no ambito do Campus;

d) criacdo, extincdo e desativagdo temporarias de cursos de graduagdo e de pos-
graduacao;

e) realizacdo de cursos, programas e projetos de extensao;
f) propostas curriculares dos Colegiados de Cursos;
X1 - definir a politica administrativa e didatico-cientifica do Campus;

Xl - exercer outras atribuicdes que forem fixadas em normas complementares de
organizagdo e funcionamento do Campus.

Secao Il
Do Colegiado E Assembleia De Curso

Art. 92 A Assembleia de Curso, equivalente a Assembleia Departamental, constitui-se
como primeira instincia de deliberagdo em matéria didatica e administrativa no ambito dos cursos,
sendo constituida:

| - pelo coordenador do curso, como presidente;
Il - pelo subcoordenador, como Vice-Presidente;
Il - pelos professores efetivos lotados no curso;

IV - por um representante do segmento técnico-administrativo, lotado no curso, com o
respectivo suplente, eleito por seus pares, com mandato de dois anos;

V - por um representante do segmento discente do curso, eleito pelos seus pares, com o
respectivo suplente, com mandato de um ano.

Pardgrafo Unico. A Assembleia do Curso tem competéncias estabelecidas no Regimentec
Geral da UFPI e normativas institucionais.

Art. 10. O Colegiado de Curso é constituido:
| - pelo coordenador do curso, como presidente;
Il - pelo subcoordenador do curso, como vice-presidente;
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fll - por dois representantes docentes efetivos, lotados no curso, eleitos por seus pares,
com o respectivo suplente, com mandato de dois anos;

[V - por um representante do segmento discente do curso, eleito por seus pares, com o
respectivo suplente, com mandato de um ano.

Paragrafo Unico. O Colegiado de Curso tem competéncias estabelecidas no Regimento
Geral da UFPI e normativas institucionais. '

.

Secao lll
Das Normativas De Funcionamento Dos Orgdos Deliberativos

Art. 11. Os 6rg3os deliberativos do Campus devem funcionar mediante as normas de
organizacdo e funcionamento descritas neste Regimento, respeitadas as normativas legais e regimentais
da UFPL.

Art. 12. A convocac¢ido de reunides ordinarias dos orgdos deliberativos (Conselho de
Campus, Assembleia de Curso e Colegiado de Curso) devera ser realizada pelo respectivo Presidente,
com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, em aviso individualizado a todos 0s membros, com
indicac3o da pauta dos assuntos a serem apreciados, a qual deverd ser publicada em murais ou quadros
de aviso (fisicos ou online).

Art. 13. A convocacdo de reunides extraordinarias dos 6rgdos deliberativos poderd ser
realizada pelo respectivo Presidente ou via requerimento subscrito pela maioria dos seus membros, com
exposicdo de motivos e indicagdo de pautas dos assuntos a serem apreciados.

Art. 14. Os érgdos deliberativos reunir-se-do com a presenga da maioria simples dos
membros, de forma preferencialmente presencial, em local publico que permita a acomodag¢do dos
participantes e ouvintes.

§ 12 A auséncia ou falta de determinada classe de representantes n3o impedira o
funcionamento dos drgdos deliberativos, desde que a reunido esteja presente a maioria dos seus
membros.

§ 22 As reunides poderdo ocorrer de forma remota, utilizando ferramentas de tecnologia
de informacdo e comunicacdo, mediante a expressa concordancia de seus membros ou em situages
excepcionalmente necessarias.

Art. 15. O comparecimento dos membros de 6rgdos deliberativos as reunides
convocadas é ato obrigatdrio, prevalecendo sobre qualquer outra atividade universitaria de que fagam
parte.

Paragrafo Unico. A auséncia as reunides, sem justificativa formalizada e acatada pelos
demais membros, a trés reunides consecutivas ou a seis alternadas, importara em perda imediata de
mandato do referido membro.

Art. 16. Na auséncia do presidente do érgdo deliberativo, a presidéncia serd exercida
pelo seu substituto legal e, em falta ou impedimento deste, da seguinte forma:

I - no Colegiado e na Assembleia de Curso, pelo membro com maior tempo de exercicio
no magistério da UFPL.

Il - no Conselho do Campus, pelo Coordenador de Curso com maior tempo de exercicio
no magistério da UFPL. -
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Art. 17. Asreunides dos 6rgdos deliberativos dividem-se em trés momentos:
| - expediente, destinado a leitura, discussdo e votagdo da ata da reunido anterior;
Il - ordem do dia, destinada a discussdo e votagdo da matéria constante da pauta;

Il - propostas, informes e outras matérias, onde poderd ser facultada a palavra as
manifestacoes dos presentes.

Art. 18. A ordem do dia deve seguir o ordenamento indicado na listagem de pautas,
anunciada pelo presidente, seguida de leitura e discussdo do parecer do relator e da votagao.

§ 12 A pedido de algum membro, podera ser concedida a inversdo de ordem de pautas
e/ou acréscimo de pautas em carater extraordinario.

§ 22 Toda matéria sujeita a discussdo recebera parecer de relator previamente indicado
entre os membros. '

§ 32 Apds a leitura do parecer do relator devera ser aberta discussao sobre a matéria, na
qual cada membro podera manifestar-se no maximo duas vezes sobre a mesma questdo.

§ 42 O relator do processo ou matéria poderd encaminhar o mesmo para diligéncia no
intuito de possibilitar correcdes, acréscimos ou ajustes instrumentais do caso pelo interessado ou para
manifestacdo de parecer de 6rgdo externo ao Conselho.

§ 52 Qualquer membro podera solicitar pedido de vistas dos processos em discussdo, que
deverad ser concedido pela presidéncia, retornando no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 62 Encerrada a discussdo, o presidente encaminhard a votagdo da matéria, observando
0s seguintes preceitos:

| - a votacd3o poderd ser simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma
sempre que uma das duas outras ndo seja requerida nem esteja expressamente prevista;

Il - cada membro terd direito apenas a um voto por matéria, mesmo quandc
excepcionalmente exerc¢a dupla condigdo de membro; ‘

1l - qualquer membro podera fazer consignar em ata, expressamente, seu voto;

IV - o presidente do 6rgdo deliberativo vota como conselheiro e também tem direito ac
voto da qualidade (desempate);

V - o resultado da votacdo deve ser anunciado pelo presidente e constar em ata para
registro;

VI - nenhum membro pode votar em assunto de seu interesse pessoal, ressalvando o casc
de eleicdo procedida em plenario.

Art. 19. As reunides deverdo ser registradas através de ata confeccionada pela secretaria
do érgdo, que devera ser lida e aprovada na reunido subsequente e subscrita pelo Presidente e demais
membros presentes a reunido.

§ 12 As reunides poderdo ser gravadas para fins de viabilizar a lavratura das atas e
registros das delibera¢des a critério da presidéncia do érgdo.

§ 22 As atas, documentos e homologacBes deverdo ser publicizadas nos meios oficiais de

divulgacdo da UFPI; -
A
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Art. 20. Além de aprovacgdes, autorizagdes, homologac¢des, despachos e comunicag¢des, as
deliberacdes dos 6rgdos deliberativos poderdo, conforme a sua natureza, revestir a forma de resolugSes
ou provimentos.

Pardgrafo tdnico. Os provimentos, para os efeitos deste Regimento Interno, serao
resolugbes adotadas sob imperativo de urgéncia em matéria de competéncia final de érgdo superior.

Art. 21. Cabera pedido de reconsideragédo para o préprio 6rgdo e/ou recurso para 6rgao
imediatamente superior, aos atos e decisdes:

| - do Coordenador de Curso, do Colegiado de Curso ou da Assembleia de Curso para o
Conselho do Campus;

It - do Diretor ou do Conselho do Campus, conforme a matéria versada, para o Conselho
de Administragdo (CAD) ou Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) e, em Ultima instancia, ao
Conselho Universitario (CONSUN).

§ 12 Os pedidos de reconsideragcdo deverdo ser interpostos dentro do prazo maximo de
dez dias corridos a partir da decis3o, ndo tendo efeito suspensivo até andlise e desfecho, excetuando os
casos em que a imediata execucdo do ato ou deliberagdo possa resultar em lesdo irreparavel de direitos.

§ 22 O dirigente do 6rgdo deliberativo perante o qual se interpuser recurso devera
manifestar recebimento informando, quando for o caso, o efeito suspensivo até o desfecho.

CAPITULO IV
DOS ORGAQS EXECUTIVOS

Art. 22. A administracdo do Campus tem como 6rgdos executivos a Diretoria do Campus
e as Coordenagdes de Cursos.

Secdo |
Da Diretoria Do Campus

Art. 23. A Diretoria do Campus é o 6rgdo executivo incumbido de superintender,
fiscalizar e coordenar as atividades do Campus e suas dependéncias, sendo exercida pelo Diretor e, em
suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Diretor.

§ 19 Nas faltas e impedimentos simultaneos do Diretor e do Vice-Diretor, a Diretoria sera
exercida pelo Coordenador de Curso mais antigo no magistério da Universidade, dentre os professores
lotados no Campus;

§ 22 No caso de vacancia dos cargos de Diretor e Vice-Diretor, realizar-se-3, até 60
(sessenta) dias ap6s a abertura da ultima vaga, a escolha de que trata o caput deste artigo.

Art. 24. S3o atribuicbes do Diretor do Campus:

| - integrar, na qualidade de membro nato, a representa¢do do Centro junto ao Conselho
de Administracao;

Il - convocar e presidir o Conselho do Campus, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o
de qualidade;

Il - dar exercicio a servidores, distribuindo-os entre os diferentes érgaos do Campus;
6 v
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IV - exercer poder disciplinar, na forma de legislagdo e deste Regimento Geral;

V - coordenar e elaboracdo da proposta or¢camentdria das unidades componentes do
Campus;

VI - executar e fazer executar as deliberacdes do Conselho do Campus e dos dérgdos da
administragdo superior da Universidade;

VII - enviar a Reitoria relatério anual das atividades do Campus e o plano de atividades
para o exercicio seguinte;

VIl - desempenhar as demais funcbes inerentes ao seu cargo ndo especificadas nc
Regimento Geral da UFPL

Secgao ll
Das Coordenag¢des De Cursos

Art. 25. Cada Curso de Graduacio ou Pds-graduagdo terda um Coordenador e um
Subcoordenador, escolhidos através de eleicdo direta, uninominal, de que participem alunos
matriculados no curso, professores. e servidores técnico-administrativos a ele vinculados por lotacdo, na
qual o voto docente tera peso de 70% (setenta por cento), nomeados pelo Reitor.

§ 12 O Subcoordenador assumird a Coordenagdo do Curso, nos casos de faltas e
impedimentos do Coordenador.

§ 22 Nas faltas e impedimentos simultdneos do Coordenador e do Subcoordenador,
assumira a Coordenac3o o professor mais antigo no magistério, dentre os docentes lotados no Curso.

§ 32 No caso de vacancia dos cargos de Coordenador e Subcoordenador, realizar-se-3,
dentro de 30 (trinta) dias apds a abertura da ultima vaga, a elei¢do de que trata o caput deste artigo.

§ 42 Na auséncia de candidatos a elei¢do supracitada, a coordenagdo sera exercida por
professor indicado pelo Diretor e designado pelo Reitor, até que os cargos sejam regularmente
preenchidos.

Art. 26. O Coordenador de Curso deve assumir as competéncias estabelecidas no
Regimento Geral da UFPI e demais normativas vigentes.

Art. 27. Cada Coordenacdo de Curso de Graduagao contard com subunidades de apoic
acad@mico e administrativo necessarios ao bom funcionamento do Curso, entre os quais:

| - Colegiado do Curso;

Il - Nucleo Docente Estruturante;

Il - Coordenacio de Atividades Curriculares de Extensao;
IV - Coordenacdo de Estagios;

V - Coordenacio de Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 28. Cada Coordenacdo de Curso deverd receber apoio técnico-administrativo, de no
minimo um servidor, com as atribui¢des de:

| - dar suporte administrativo e técnico aos coordenadores de curso, vinculado ao
conjunto de atividades académicas; N
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Il - coletar dados e informacgdes e organizar planilhas e relatérios;

Il - elaborar, digitar e expedir documentos, de ordem do -Coordenador, como
memorandos, oficios, requerimentos e outros documentos;

IV - prestar atendimento a comunidade académica, recebendo e fornecendo informacges,
como acompanhamento dos editais, informes e noticias divulgados no sitio da UFPI, e previstas no
Calendario Universitario;

.

V - cuidar da tramita¢do dos processos e dos documentos relacionados a atividade
académica;

VI - operar os sistemas informatizados relativos as atividades académicas e as atividades
administrativas, especialmente SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas) e SIPAC
(Sistema Integrado de Patrim6nio, Administracdo e Contrato);

VII - organizar e atualizar o acervo de normas vigentes da UFPI e da legislacdo académica
pertinente;

VIII - controlar o fluxo de materiais de consumo e expediente, bem como: levantar a
necessidade de material, requisitar materiais, conferir material solicitado, distribuir material de
expediente, controlar expedi¢cdo de‘malotes e recebimentos;

IX - secretariar reunides e outros eventos académicos;

X - exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas pela chefia imediata.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE APOIO ACADEMICO

Art. 29. Os orgaos executivos do Campus receberdo apoio académico de 6rgaos
especificos, no intuito de potencializar a execu¢do descentralizada das politicas gerais de ensino,
pesquisa, extensao, assisténcia estudantil e outras da UFPI.

Secao |
Da Biblioteca Setorial

Art. 30. A Biblioteca Setorial do Campus, denominada “Biblioteca José Albano de
Macédo” constitui-se como 6rgdo responsavel pela aquisi¢do, guarda, preservagdo, organizacio e
disseminagdo de material bibliografico e informativo no Campus.

Paragrafo unico. A Biblioteca Setorial do Campus é vinculada administrativamente 2
Diretoria do Campus, integrando também o Sistema de Bibliotecas da UFPI (SIBIUFPI).

Art. 31. A Biblioteca Setorial tem as seguintes finalidades:
| - coletar, armazenar, preservar e divulgar informagdes sobre o acervo bibliogréfico;

Il - realizar Disseminacdo Seletiva da Informacado (DSI) junto as Coordenagdes de Curso e
a comunidade académica;

Il - realizar aquisicdo de acervo bibliogrifico frente as demandas da comunidade
universitaria;
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IV - informar as Coordenacdes de Curso acerca do recebimento de novos acervos
bibliograficos adquiridos por quaisquer meios (compra, doag¢do ou permuta);

V - promover e realizar cursos, palestras, eventos de carater académico e cultural;

VI - orientar a comunidade académica quanto ao uso das ferramentas de pesquisa, seja
de modo presencial ou virtual;

VIl - oferecer servicos bibliograficos e de informagdo, tais como a confec¢do de fichas
catalograficas dos trabalhos de conclusdo de curso e/ou de produg¢Bes bibliograficas da comunidade
académica;

VIII - divulgar as atividades do Sistema de Bibliotecas da UFPI, de maneira que a
comunidade universitaria conhega e acompanhe suas a¢des.

Art. 32. As normas de funcionamento e organizagdo da Biblioteca José Albano de Macédo
est3o descritas em Regimento Interno, aprovado por meio da Resolugdo CEPEX/UFPI n® 073/2018.

Secgao ll
Do Restaurante Universitario

Art. 33. O Restaurante Universitdrio do Campus se constitui no ambito da politica de
assisténcia estudantil, especialmente voltado a fornecer alimentagdo e nutricdo adequada 3
comunidade académica do Campus.

§ 12 O RU/CSHNB possui vinculacdo administrativa e operacional a Diretoria do Campus e
gestdo compartilhada, atendendo as politicas, normatizacdo e diretrizes da Coordenadoria de Nutri¢do e
Dietética (CND/PRAEC).

§ 22 O RU sera coordenado por servidor técnico-administrativo responsavel pela Chefia
da Divisdo de Producdo de Alimentos do Restaurante Universitario de Picos, indicado pelo Diretor do
Campus e nomeado pelo Reitor.

Art. 34. Compete a Divis3o de Produgdo de Alimentos do RU/CSHNB:

| - fornecer alimentac¢do e nutricio que promovam praticas alimentares saudaveis com
garantia na qualidade higiénica sanitdria, de acordo com as legisla¢des vigentes;

[l - buscar junto a Coordenadoria de Nutricdo e Dietética (CND) instrumentos e
informacdes que possibilitem o funcionamento administrativo do Restaurante Universitario do Campus
em conformidade com os demais Restaurantes Universitarios da UFPI;

ll - promover o planejamento de cardépios e a execugdo das atividades de aquisicdo de
géneros alimenticios, de limpeza e gas para uso no Restaurante e Residéncia Universitaria;

IV - planejamento de demanda, controle e fiscalizagdo dos contratos servico de
manutencdo de equipamentos de cozinha industrial para produgdo e armazenamento de alimentos
(equipamentos a gas; camaras frias, equipamentos de acondicionamento e distribuicdo dé refeicdes
prontas, sistemas de exaustdo);

V - levantamento e articula¢io junto aos setores responsdveis acerca das demandas
estruturais e patrimoniais necessarias ao funcionamento adequado do Restaurante Universitario;

VI - planejamento e fiscalizagdo dos servigos de mdo-de-obra terceirizada;
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VIl - elaborar escala de servico semanal e/ou realizar alteragdes na escala dos
funcionarios, quando necessario;

VIII - supervisionar as vendas de fichas de acesso ao RU, bem como os depdsitos dos
valores arrecadados;

IX - supervisionar todo o processo de produgdo, desde a chegada de géneros e
armazenamento até a distribui¢do da refeicdo ao usudrio e tudo que diz respeito ao controle de
qualidade da refeicao;

X - elaborar relatdrios mensais de: controle de atendimento, controle de vendas de fichas,
controle de custos dos cardapios;

Xl - elaborar relatérios anuais de empenhos de aquisicdo de géneros, servicos de
manutenc3o e servicos de mao de obra;

XIl - supervisionar estagio curricular e extracurricular dos alunos do curso de Nutri¢do do
Campus;

Xl - colaborar com atividades de pesquisa e inovagdo com foco em Nutric3o,
Alimentacado e Saude Coletiva;

XIV - favorecer o desenvolvimento de programas de educagdo nutricional e sanitaria;
XV - supervisionar visitas técnicas;

XVI - controlar o acesso, no que rege a permissao a area interna do restaurante, com base
no padrio estabelecido pela CND/PRAEC;

XVII - controlar as informac¢Bes e torna-las publicas nas areas internas e externas do
restaurante;

XVII - controlar o acesso dos bolsistas com Isencdo da Taxa de Alimentagdo no
Restaurante Universitario;

XIX - manter estreita relacdo com os usuarios visando oportunizar o constante
aprimoramento dos servigos prestados;

XX - fazer parte do suporte assistencial de apoio para o pleno desenvolvimento das
atividades da unidade;

XXI - supervisionar e avaliar a producdo de residuos.

Secdo Il
Do Nucleo De Assisténcia Estudantil

Art. 35. O Nucleo de Assisténcia Estudantil (NAE) é um 6rgdo multiprofissional de apoio
estudantil no dmbito da Politica de Assisténcia Estudantil estabelecida pela UFPI e diretrizes do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).

Paragrafo unico. O NAE possui vinculagdo administrativa e operacional a Diretoria do
Campus e gestdo compartilhada, atendendo as politicas, normatizagdo e diretrizes da Coordenadoria de
Assuntos Comunitarios (CACOM) da Pré-reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios (PRAEC/UFPI).

Art. 36. O NAE possui as seguintes competéncias: /k
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| - executar programas, projetos e agdes de assisténcia ao estudante do ensino superior,
conforme critérios da Politica de Assisténcia Estudantil da UFPI e diretrizes estabelecidas pelo Decreto
7.234/2010 — PNAES;

Il - promover agdes que visem contribuir para as Politicas de Permanéncia Estudantil;

lfl - participagdo em projetos de cardter interdisciplinar visando contribuir no
desenvolvimento académico, na formacdo integral e profissional dos graduandos;

IV - acompanhamento multidisciplinar de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
em conjunto com o Nucleo de Acessibilidade da UFPI {(NAU), visando contribuir para sua permanéncia e
éxito na formacdo académica;

V - contribuir com a consolidacdo de dados e informagdes a respeito dos estudantes
assistidos conforme os preceitos da transparéncia e da informacao;

VI - elaborar plano de trabalho e relatério anual das atividades realizadas pela equipe
multiprofissional a ser encaminhado a PRAEC para divulgacdo e transparéncia junto a comunidade
académica;

VIl - colaborar na mediacdo de conflitos referentes a comunidade académica,
especialmente aqueles relacionados a permanéncia na universidade;

VIl - avaliar e encaminhar os estudantes para rede socioassistencial e/ou centros de
referéncia intra e extra universidade;

IX - executar ou apoiar a realizagdo de eventos, campanhas e demais atividades
relacionadas a Assisténcia Estudantil;

X - participar de comissdes e grupos de trabalho multiprofissionais na UFPI que tenham
por objetivo a Assisténcia Estudantil.

Art. 37. O NAE do Campus subdivide-se nos seguintes servigos:
| - Servigo Social;

Il - Servigo Pedagdgico;

Il - Servigo Psicoldgico;

IV - Servigo Odontologico;

V - Brinquedoteca;

VI - Sala de Apoio a Amamentagao.

§ 1° Outros servicos poderdo ser criados conforme a necessidade para atender as
demandas da assisténcia estudantil no Campus.

§ 2° Além dos servigos que compdem o NAE, este coordenara os beneficios e programas
relacionados a Politica de Assisténcia Estudantil da UFPI no Campus, observadas as Resolugdo

N2049/2019 CEPEX-UFPI e Resolugdo N2040/2020 CEPEX-UFPI, sem prejuizo de outros beneficios a
serem criados.

Art. 38. A Coordenacgdo do NAE serad exercida preferencialmente por servidor técnico-
administrativo indicado pela Diretoria do Campus, preferencialmente da area do Servigo Social.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo do NAE tera as seguintes atribuicfes:
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[ - dirigir, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades do NAE;

[l - promover a articulagdo da equipe técnica da Assisténcia Estudantil (NAE e RU) de
modo a promover o trabalho multiprofissional;

Il - solicitar @ PRAEC, quando necessario, a realizagdo de estudos e adog¢do de medidas
que conduzam a uma constante melhoria qualitativa das atividades, métodos e técnicas de suas
respectivas areas; "

.

IV - articular-se com a Diretoria do Campus, Coordenagdes de Curso e outros 6rgdos da
Universidade visando ao desenvolvimento e melhoria das atividades;

V - cumprir e fazer cumprir as normas e instrugdes da Legislacdo Federal, bem como as
emanadas dos orgdos superiores da Universidade;

VI - elaborar, com o suporte da equipe técnica, relatérios para érgdos gestores da UFPl e
para 6rgdos de controle interno e externo a UFPI;

VIl - participar, quando necessario, de comissdes relacionadas a assisténcia estudantil;

VIII - solicitar e acompanhar reparos em equipamentos e estruturas pertencentes ac
Ntcleo de Assisténcia Estudantil e 6rgio sob sua responsabilidade;

IX - supervisionar e providenciar, em parceria com 0s setores competentes, os servicos
necessarios a conservacdo e limpeza das dependéncias fisicas do Nucleo de Assisténcia Estudantil e de
6rgdo sob sua responsabilidade;

X - solicitar, conforme demanda identificada, material permanente para o Ndcleo de
Assisténcia Estudantil e 6rgéos sob sua responsabilidade;

XI - registrar, receber, distribuir e controlar o material permanente e de consumo
necessario ao Nucleo de Assisténcia Estudantil e 6rgdos sob sua responsabilidade;

XNl - homologar frequéncia mensal e registros de férias do pessoal lotado no Nucleo de
Assisténcia Estudantil;

XNl - gerenciar as redes sociais do NAE em meio eletrénico, bem como assinar
documentos (editais, resultados, etc.) referentes aos trabalhos do Nucleo de Assisténcia Estudanti,
contribuindo para a transparéncia da PRAEC em seu site;

XIV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas por drgao competente;

XV - participar de comissdes diversas que desenvolvam agdes relacionadas a assisténcia

estudantil;

XV - contribuir na elaboracio e revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional da
UFPI;

XVII - acompanhar os procedimentos de avaliagdo da politica de assisténcia estudantil da
UFPI.

Art. 39. O Servico Social (SES) tem as seguintes competéncias:

| - realizar anélise socioecondmica dos(as) candidatos(as) aos diversos beneficios da
PRAEC de acordo com as normas definidas pelo Ministério da Educagdo e os critérios estabelecidos em
editais da PRAEC, por meio de: questiondrio socioecondmico, analise documental e de agravantes e
varidveis sociais, entrevistas, visitas domiciliares, entre outros; x
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Il - realizar orientacdo referente ao processo de selecdo dos beneficios de acordo com as
normas definidas pelo Ministério da Educacdo e os critérios estabelecidos em editais da PRAEC;

Il - manter cadastro socioeconémico dos estudantes contemplados nos diversos
beneficios da PRAEC;

IV - realizar o acompanhamento social dos estudantes beneficiados da PRAEC por meio de
atendimentos individualizados, visitas domiciliares e outros; "

V - elaborar estudos e/ou projetos nas areas de Servico Social de forma geral e na 4rea da
Assisténcia Estudantil de forma especifica, para dinamizar e/ou atualizar o processo de trabalho nc
setor;

VI - planejar, coordenar, executar e acompanhar atividades relacionadas aos programas
e/ou beneficios disponibilizados aos estudantes;

VIl - planejar, coordenar e executar atividades, eventos e outras a¢des direcionadas a
comunidade académica, a categoria profissional, aos programas e/ou aos beneficios disponibilizados
pelo setor, dentre outros;

VIl - manter intercambio com outros setores da UFPI visando melhor agilidade de
processo de trabalho do SES em atividades que dependam da colaboragdo direta ou indireta destes
setores;

IX - manter intercambio e/ou propor parcerias com 6rgdos da Administracdo Publica e a
rede socioassistencial no que se refere a troca de experiéncias e encaminhamentos de estudantes da
UFPI cuja demanda ndo possa ser atendida nesta institui¢do;

X - desenvolver outras atividades inerentes ao Servi¢o Social, respaldadas no Cddigo de
Etica da Profissdo (Resolugdo CFESS 273/1993) e Lei de Regulamentaciio da Profissdo (Lei n2 8662/1993}
que lhes forem atribuidas por érgdo competente ao qual este servigo esteja hierarquicamente
vinculado.

Art. 40. O Servigo Pedagogico (SEPE) tem como objetivo subsidiar os(as) estudantes para
qgue possam concluir seus cursos com éxito, em tempo habil, minimizando as retenc¢des e eliminando as
possibilidades de evasdo. Para tanto, propde realizar atendimento, acompanhamento e orientacao
educacional aos estudantes vinculados aos beneficios da assisténcia estudantil, bem como
subsidiariamente aos demais estudantes da comunidade universitdria por meio de demanda
espontanea e conforme as possibilidades do Servigo. Tera as seguintes competéncias:

| - realizar atendimentos aos estudantes no momento de ingresso nos beneficios da
PRAEC, prestando as informagGes necessarias sobre o trabalho de acompanhamento pedagégico, bem
como realizar o diagnostico da situacdo académica e agendar a Orientacdao Pedagdgica Individual,
quando necessario;

Il - realizar orientagdo pedagdgica individual/coletiva aos estudantes vinculados aos
beneficios da PRAEC, de forma prioritaria aos que apresentarem baixo rendimento academlco e aos
demais estudantes da comunidade universitaria, mediante a procura espontanea;

Il - subsidiar outros setores da PRAEC que necessitem de apoio pedagdgico, como
pareceres pedagogicos e discussdes em torno de situagdes diversas;

IV - acompanhar sistematicamente o rendimento académico dos estudantes vinculados a
assisténcia estudantil por meio de analise de histdricos e registros de informagdes;
13
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V - informar ao Servigo Social e a Coordenacdo do NAE a relacio de estudantes
beneficidrios da PRAEC que descumpram os critérios de permanéncia previstos no Termo de
Concordancia do SEPE, a fim de serem tomadas as devidas providéncias;

VI - emitir relatorio anual com indices pedagdgicos evolutivos dos estudantes vinculados 2
assisténcia estudantil e com descricdo de atividades realizadas;

VI - realizar agdes pedagdgicas que favore¢am a melhoria do desempenho académico.
Art. 41. O Servico de Apoio Psicoldgico (SAPSI) tem as seguintes competéncias:

| - contribuir com o processo educacional e com o desenvolvimento integral dos
estudantes da UFPI;

Il - promover o atendimento a queixa escolar-académica, sobretudo, de estudantes em
situagdo de vulnerabilidade social, visando a permanéncia e conclusdo do curso em tempe
regulamentar;

Il - propor e participar de acdes educativas através de espacos coletivos voltados para a
promoc¢do da saude mental, para a troca de experiéncia e para o enfrentamento de dificuldades
relacionadas a vida académica;

IV - auxiliar estudantes na superacdo de dificuldades emocionais relacionadas 2 vida
académica por meio de aconsethamento psicolégico;

V - construir estratégias de enfrentamento de problemas de natureza psicossocial e
psicoeducacional com outros servigos da assisténcia estudantil, demais setores da UFPI e instituicBes e
servigos da comunidade externa, publicos ou privados;

VI - promover atividade de apoio as representag¢des estudantis favorecendo espacos de
participagao social;

VII - contribuir com a implementagdo de projetos educacionais que impactem na cultura
institucional da Universidade e na constru¢do de uma vida académica significativa;

VIII - contribuir para a caracterizagdo do publico-alvo da assisténcia estudantil da UFPI.

Art. 42. O Servico Odontolégico (SEOD), constitui uma atividade no campo da sadde
responsavel por coordenar e executar agdes em salde bucal direcionadas a comunidade universitaria e
inserida no ambito da politica de assisténcia estudantil da UFPI. O SEOD tem como objetivo reduzir os
agravos de saude bucal que podem provocar impactos no desempenho das fung¢des diarias e influendar
negativamente o rendimento académico. Para tanto, terd as seguintes competéncias:

| - prestar assisténcia odontoldgica a comunidade e dependentes legais dos servidores,
conforme as possibilidades do Servico;

Il - desenvolver acBes de promocdo da saude, atividades educativas e preventivas em
satude bucal;

Il - executar procedimentos clinicos nas areas de diagndstico (clinico e radiografico},
periodontia (remogdo de tartaro e limpeza), dentistica (restaurac¢do) e cirurgia (exodontia simples);

IV - realizar atendimento de urgéncia em situagBes que incapacitem o usuario para a
realizagdo de suas atividades diarias; (-
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V - estabelecer parcerias com instituicdes externas a UFPI {orgdos de saude publica,
hospitais ou entidades privadas) para viabilizar tratamentos especializados para quais o SEOD n3o
disponha de meios, com vistas a proporcionar o atendimento integral dos usuérios;

VI - executar a gestdo do cadastro dos pacientes, dos atendimentos e dos procedimentos
odontologicos realizados para fins de acompanhamento das agdes e confecgdo de relatdrios periddicos;

VIl - formalizar junto a coordenac¢da do NAE demanda de material de consumo clinico e
permanente de acordo com a necessidade do Servico;

VIl - apoiar atividades de ensino, pesquisa e extensao relacionadas a melhoria dos indices
de saude bucal na comunidade académica;

IX - participar em comissdes diversas do processo de planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das ag0Oes de assisténcia estudantil desenvolvidas no Campus.

Art. 43. A Brinquedoteca é um servico organizado para que as criancas possam
desenvolver o processo criativo e imaginativo, que se dd pelo e no brincar. Trata-se de espaco
direcionado aos filhos(as) de estudantes de graduagdo presencial do Campus, regularmente
matriculados, observados os critérios estabelecidos pelo PNAES, podendo contemplar ainda filhos(as) de
servidores da UFPI (técnicos-administrativos e docentes) complementarmente;

Art. 44. A Brinquedoteca contara com o apoio de equipe técnica do NAE e da
comunidade universitdria para o acompanhamento das atividades que serdao desenvolvidas.

§ 1° A gestdo administrativa da brinquedoteca sera de responsabilidade do NAE;

§ 2° A gestdo pedagdgica da brinquedoteca podera ser exercida por docentes e/ouw
técnico-administrativos da area pedagdgica do Campus;

§ 3° As atividades realizadas na brinquedoteca poderdo ser desenvolvidas por servidores
e/ou por discentes em atividades de ensino (préticas e estagios), pesquisa e/ou extens3o .

Art. 45. A Brinquedoteca tem como objetivos:

| - Proporcionar assisténcia as estudantes através do acolhimento dos seus filhos no
ambiente universitario;

Il - Proporcionar um espago educativo e pedagégico para os académicos do Campus,
funcionando como laboratdrio de experiéncias, rico em possibilidades de integracdo entre teoria e
pratica;

Il - Possibilitar as criangas momentos de brincadeiras, realizando atividades ladicas,
desenvolvendo a expressdo artistica e cultural;

IV - Instituir um espaco de ensino, pesquisa e extensdo, tendo como foco o
desenvolvimento humano e o brincar;

V - Abrigar a realizagdo de ag¢0es interdisciplinares;

VI - Estimular a¢ées ludicas entre os docentes e os alunos do Campus no que tange a
constru¢do do conhecimento em saude, matemadtica, alfabetizacdo, metodologias de ensino, arte,
literatura, entre outras;

VIl - Confeccionar brinquedos e promover brincadeiras que respeitem a diversidade
étnico-cultural, entre outras. .
\
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Art. 46. A Sala de Apoio a Amamentagdo tem como objetivo atender as maes estudantes
e trabalhadoras do Campus, enquanto desenvolvem suas atividades académicas e laborativas,
proporcionando ambiente acolhedor que permita a acomodagdo da nutriz sem interrupcdes,
interferéncias externas e que promova a privacidade da mulher.

Paragrafo unico. O espaco contara ainda com um fraldario em anexo destinado a
higienizagdo e troca de roupas de bebés no Campus.

Sec¢ao IV
Das Assessorias Especiais

Art. 47. A Diretoria do Campus contara com Assessorias Especiais em areas estratégicas
destinadas a apoiar o funcionamento organizacional e académico do Campus;

Paragrafo unico. Os assessores serdo designados pelo Diretor do Campus, escolhidos
preferencialmente dentre os servidores docentes lotados no Campus, observando o perfil adequado ac
exercicio da funcgdo.

Subsecao |
Da Assessoria De Planejamento
Art. 48. Compete ao Assessor de Planejamento:

I - auxiliar a Diretoria do Campus no planejamento organizacional e estratégico da
unidade;

Il - encaminhar informagdes relacionadas ao Campus a PROPLAN, conforme solicitado;

Il - participar da elaboragdo e monitoramento dos instrumentos de Planejamento, Gest3o
e Governanga (Plano de Desenvolvimento da Unidade — PDU; Relatério Anual de Atividades; Plano de
Desenvolvimento de Pessoas — PDP, entre outros);

IV - realizar estudos de racionalizagdo administrativa, de melhoria de processos e d=
aperfeicoamento da estrutura organizacional do Campus;

V - elaborar e consolidar relatorios estratégicos do Campus.

Subsecdo Il
Da Assessoria De Ensino

Art. 49. A Secretaria dos Cursos de Graduacdo — SCG, para efeito de estruturs
organizacional, constitui subunidade vinculada a Assessoria de Ensino.

Art. 50. Compete a Assessoria de Ensino:

| - assessorar nas atividades de ensino de graduagdo e de pés-graduagdo do Campus,
relacionadas as questdes pedagdgicas, curriculares e de gestdo académico-administrativas;

[I - monitorar os resultados das atividades de ensino do Campus;

Ili - apoiar, articulada aos demais setores da UFPI, a promogdo de atividades de ensinc.
pesquisa e extensao;

IV - articular-se com orgdos e setores da UFPI, para o desenvolvimento do ensino no
16
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Campus, promovendo o fluxo sistematico de informacg8es na esfera da sua competéncia;

V - incentivar, assessorar e promover a formac¢do continuada do corpo docente e
discente;

VI - acompanhar a implantagdo de cursos, programas e projetos educacionais do Campus
e seus impactos no ensino de graduacdo e de pds-graduacio;

VIl - colaborar na promog¢do e na divulgacdo de publicacBes, eventos e calendarios de
atividades de ensino;

VIII - contribuir no desenvolvimento e atualiza¢do dos projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo;

IX - assessorar nas atividades dos Nucleos Docentes Estruturantes, nos diversos cursos do
Campus; '

X - colaborar no monitoramento das metas do Plano de Desenvolvimento da Unidade;

X1 - articular-se com os drgdos e setores da UFPI responsaveis pelos estdgios obrigatdorios
e ndo obrigatodrios, a fim de ampliar e diversificar os espacos de estagio, aprimorando e qualificando as
experiéncias de formagdo discente;

XIl - assessorar os setores do Campus nos processos de avahagao institucional interna e
externa, promovendo a qualificagdo do ensino;

X1l - colaborar nos processos de reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de
cursos junto ao MEC, em articulacdo aos setores competentes no dmbito da UFPI;

XIV - assessorar nas atividades dos espagos de ensino de graduagdo e de pds-graduacac
do Campus (sala de aula, laboratdrios, brinquedoteca e outros);

XV - elaborar relatério anual de atividades da Assessoria de Ensino.

Subsecdo I
Da Assessoria De A¢Oes De Pesquisa E Inovagao
Art. 51. Compete ao Assessor de Ac¢oes de Pesquisa e Inovacdo:

| - tragar diretrizes e linhas estratégicas para o desenvolvimento das a¢8es de pesquisa no
Campus;

Il - assessorar a Diretoria do Campus e CoordenagBes de Cursos na aplicacdo das
diretrizes e regulamentos das atividades de pesquisa;

Ill - incentivar a criagdo e funcionamento de Nucleos, Grupos e Projetos de Pesquisa em
areas prioritarias e estratégicas do Campus;

IV - elaborar relatério anual de atividades de pesquisa e inovacao;
V - enviar aos 6rgdos competentes os relatérios que se fizerem necessarios;
VI - gerenciar as publicagdes cientificas do Campus;

VIl - coletar e organizar os dados de projetos de pesquisa da unidade, visando a
racionalizacdo, o desenvolvimento e o acompanhamento deles;
i

Campus Universitario “Ministro Petronio Portelia” CEP 64049-550 - Teresina — Praun Brasil
Telofanaa: (RAY 1914 ER11/2A748 RR19/1291K BRAA Casw [00Y 207 4048I0ANT 4nan 1 P

17

AL S headtabaaannsnnaas o=

ShhhdMAAAMAAAEARARA MM AALAAAAAALAAAMAARRRAARARARRARARAAMARARRALAR AR A a aRRidREi A



1y

RN R R R R R RNt R AR R R R R AR R RN R R R A R R R NS A R R R AR RS R AR AN

VIII - assessorar pesquisadores na captacdo de recursos externos para financiamento de
programas e projetos na drea de pesquisa.

Subsegdo IV
Da Assessoria De A¢Ges De Extensao E Cultura
Art. 52. Compete ao Assessor de Agées de Extens3o e Cultura:

I - tragar diretrizes e linhas estratégicas para o desenvolvimento das a¢bes de extens3o e
cultura no Campus;

Il - elaborar plano anual de agdes de extensdo do Campus; extensionistas, para posterior
aprovagao pelo Conselho do Campus,

lIl - prestar assessoramento técnico e logistico a elaboragdo e desenvolvimento das
atividades de extensdo universitaria;

IV - incentivar a¢Bes de integragdo da comunidade universitaria com a comunidade
externa através da extens3o;

V - apoiar atividades de extensdo do Campus {programas, projetos, eventos)
VI - elaborar o relatério anual de atividades de extensido do Campus;

VII - coletar e organizar dados de programas, projetos e eventos de extensio realizados
no Campus, visando a racionalizagdo, integragdo e acompanhamento das atividades;

VIl - incentivar a realizacdo de eventos cientificos, de cultura, esporte e lazer, que
valorizem o desenvolvimento regional;

IX - assessorar coordenadores de programas, projetos e eventos na captacdo de recurses
externos para financiamento de programas e projetos na area extens3o;

X - apoiar o processo de curricularizagdo da extensdo nos cursos de graduacdo do
Campus.

Subsegdo V
Da Assessoria De Assuntos Internacionais
Art. 53. Compete a Assessoria de Assuntos Internacionais:

I - fomentar a celebragdo de convénios e/ou acordos de cooperacgdo técnica entre ¢
Campus e instituigdes estrangeiras, em articulagdo com a Assessoria Internacional da UFPI;

Il - acompanhar e assessorar processos relacionados a atividades de internacionalizacdo
no Campus;

lll - colaborar com a organizagdo e oferta de cursos de extensdo em linguas estrangeiras
no Campus;

[V - assessorar e acompanhar o Diretor ou quaisquer professores e/ou servidores no
tocante ao estabelecimento de parcerias interinstitucionais, reunides ou eventos académicos de carater
internacional, quando necessario; .

Al
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V - estabelecer, implementar e acompanhar todas as rotinas administrativas da
Assessoria Internacional;

VI - acompanhar e atualizar as informagdes sobre a tematica no site do Campus;

Vil - orientar professores e servidores quanto a publicagdo em lingua estrangeira.
mediando esse trabalho junto a Assessoria Internacional da UFPI;

VIII - contribuir na preparacio de eventos, reunides e atividades internacionais;

IX - Incentivar e acompanhar os processos de intercambio internacional.

SecaoV
Dos Laboratérios De Ensino, Pesquisa E Extensdo

Art. 54. Os Laboratérios Multidisciplinares de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus
serdo organizados da seguinte forma:

| - Laboratérios de Ciéncias da Natureza e Saude;
Il - Laboratdrios de Ciéncias Humanas e Sociais;
Il - Laboratérios de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao.

§ 12 Cada agrupamento de laboratdrios poderd organizar normas regimentais proprias.
conforme especificidades das areas;

§ 22 Os laboratdrios poderdo estar vinculados a cursos de graduagdo, nucleos ou grupos
de pesquisa ou ainda a setores do Campus;

§ 32 De forma excepcional e complementar, os laboratérios podem proporcionar
atividades e cursos abertos a comunidade em geral, com inscri¢cdes especificas para os eventos.

Art. 55. Os Laboratdrios Multidisciplinares de Ensino, Pesquisa e Extensdao do Campus
terdo um Coordenador Geral e Subcoordenador Geral, nomeados pelo Diretor do Campus.

§ 12 O Coordenador Geral dos Laboratdrios terd as seguintes atribui¢des:

| - planejar, junto aos cursos de graduagdo e pds-graduagdo, coordenadores e técnicos de
laboratério, o adequado funcionamento e organizagdo dos respectivos laboratorios;

Il - fomentar a elaboracdo e implementacdo de Protocolos Operacionais Padrdo (POP), a
fim de normatizar os procedimentos e a¢des executadas no ambito de cada laboratério;

Nl - coordenar a elaboracdo dos pedidos de aquisicdo dos materiais de consumo e
permanentes e encaminhar para a Coordenagdo Administrativa e Financeira (CAF/CSHNB);

IV - planejar reunides regulares para apresentar as Normas Gerais de Funcionamento dos
Laboratérios Multidisciplinares do Campus;

V - autorizar a retirada temporaria de materiais permanentes dos laboratdrios,
respeitando as suas especificidades e o cronograma de atividades semestral de cada laboratério,
comunicando a Divisdo de Patriménio do Campus;

VI - cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e normativas da UFPI.

§ 22 O Subcoordenador Geral de laboratdrios devera assumir as atribui¢gbes do

Coordenador Geral na auséncia deste, por ocasido de suas férias ou afastamentos legais.
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§ 32 O mandato do Coordenador Geral dos Laboratérios e Subcoordenador Geral serd de
2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Diretoria do Campus.

Art. 56. Para cada Laboratério especifico sera nomeado um coordenador, escolhido
dentre os servidores (técnicos ou docentes) do quadro permanente do Campus, a quem compete:

| - organizar e acompanhar as atividades do laboratdrio pela comunidade universitéria;
Il - propor alteracdes e adequagdes nas instalagdes fisicas e equipamentos do laboratorio;
lIl - coordenar o planejamento de utilizagdo do respectivo laboratorio;

IV - coordenar o treinamento e o aperfeicoamento dos laboratoristas e demais do
laboratério;

V - apresentar a Coordenac¢do Geral de Laboratérios as necessidades de material de
consumo e permanente; '

VI - propor normas para o funcionamento e utilizagdo do laboratoério;
VIl - solicitar a manutencdo dos equipamentos, quando necessario;

VI - zelar pelo bom funcionamento das dependéncias, equipamentos e acervos do
laboratério. ’

Segao VI
Dos Nucleos De Pesquisa E De Extensdo

Art. 57. O Nucleo de Pesquisa (NP) se caracteriza como um conjunto de individuos
destinado a apoiar, coordenar e executar atividades de pesquisa de natureza cientifica, tecnolégica efou
de fomento a inovacgao.

Paragrafo Unico. O credenciamento, descredenciamento e funcionamento dos Nucleos
de Pesquisa do Campus devem seguir as normativas da Resolugdo CEPEX/UFPI n. 140/2021 e alteracBes.

Art. 58. S3o diretrizes gerais dos nucleos de pesquisa:

| - desenvolver pesquisas de relevancia que permitam ampliar o conhecimento das édreas
de concentracio definidas, demandas e necessidades sociais, culturais, artisticas, cientificas,
tecnoldgicas ou de fomento a inovagao;

Il - estabelecer mecanismos de interacdo entre docentes, pesquisadores, estudantes,
técnicos, colaboradores e sociedade;

I - estimular parcerias nacionais e internacionais para o desenvolvimento efou
financiamento de pesquisas no dmbito cientifico e/ou desenvolvimento tecnoldgico;

IV - difundir os conhecimentos produzidos pela UFPI;

V - integrar os pesquisadores da UFPI, dos diferentes campi e dreas de conhecimento, e
de outras institui¢des;

VI - apoiar os Programas de Pds-Graduagdo, Extensdo e os Cursos de Graduacdo da UFPI
no ambito do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 59. O Nucleo de Extensdo se caracteriza como um grupo de extensionistas com
propostas de agdes conjuntas em dreas e linhas temdticas de extensdo enquadradas em ére?de
1
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conhecimento estabelecidas pela Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), com o proposito de coordenar, acompanhar, fomentar e articular, propor, bem como, orientar,
apoiar, potencializar e publicizar atividades de extensdo que viabilizem a indissociabilidade entre o
ensino e a pesquisa, articulados com as demandas da sociedade e que estejam de acordo com as
diretrizes e normativas que regem a extensao universitdria no Brasil e no ambito da UFPI.

Paragrafo unico. O credenciamento, descredenciamento e funcionamento dos Nicleos
de Extensdo do Campus devem seguir as normativas da Resolu¢cdo CEPEX/UFPI n. 047/2020.

Art. 60. O Nucleo de Pesquisa podera ser concomitantemente Nucleo de Extensdo, desde
que atenda as Resolugdes especificas da UFPI sobre essas duas matérias.

Secao VI
Dos Orgdos Vinculados A Coordenagdo De Curso

Art. 61. As Coordenagdes de Curso de Graduacdao possuem estrutura organizaciona
determinada pelo Regimento Geral da UFPI e Resolugdes normativas vigentes;

Subsecdo |
Das Coordenagoes De Estagios Dos Cursos De Graduagéo

Art. 62. O Estagio Obrigatdrio constitui-se componente curricular indispensavel para
integralizacdo da aprendizagem social, profissional e cultural do aluno, devendo, cada curso, normatizar
seus estagios especificos em conformidade Resolugdo n® 177/2012- CEPEX e legislacdo vigente.

Art. 63. Cada curso de gradua¢do do Campus terda uma Coordenacdo de Estagios
composta por:

| - Coordenador de Estagio;
Il - Orientadores de Estagio;
I - Supervisores de Campo.

Art. 64. O Coordenador de Estagio sera designado pelo Coordenador de Curso, escolhido
entre os Orientadores do Estagio.

Art. 65. Os Orientadores do Estagio serdo professores vinculados ao Campus
responsaveis pelo acompanhamento didatico-pedagdgico do estudante durante a realizacdo da
atividade de estagio.

Art. 66. Os Supervisores de Campo serdo profissionais lotados na unidade de realiza¢ao
do estagio, responsaveis pelo acompanhamento do estudante durante o desenvolvimento da atividade
de estdagio no local.

Art. 67. As Coordenagdes de Estagio dos Cursos de Graduacdo do Campus devem atuar
em observancia as normativas e recomendacgbes da Coordenacgdo de Estdgio Obrigatdrio da Pré-Reitoria
de Ensino de Graduagdo (CEO/PREG).

~
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Subsegao I
Da Coordenacdo De Extensao De Curso

Art. 68. Cada Curso de Graduac3o deverd ter um Coordenador de Extensdo do Curso,
escolhido entre os docentes lotados no curso, cuja designagdo deverd ser efetivada por portaria da
Diretoria do Campus, apds indicacio de Assembleia de Curso, com mandato de um ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo. “

.

Art. 69. S3o atribui¢des do Coordenador de Extensdo de Curso:

| - eleger em Assembleia de Curso, conforme o calendario académico, o Coordenador e
Coordenador Adjunto da atividade de extensdo a ser obrigatoriamente ofertada no semestre seguinte;

Il - supervisionar o encaminhamento a PREXC do cadastro de propostas de atividades
curriculares de extensdo (ACEs) e dos seus respectivos relatérios semestrais- e finais, conforme
calendério académico e resolugdes que regulamentem as atividades de extensdo na UFPI;

Hl - acompanhar e orientar a inscrigdo dos discentes do curso nas ACEs, conforme
calendario académico e oferta no médulo SIGAA de extensdo;

[V - fazer o levantamento semestralmente das demandas dos discentes do curso na
participacio das ACEs e propor, junto aos docentes do curso, alternativas de atendimento as referidas
demandas.

Subsecao llI
Da Coordenagdo Do Trabalho De Conclusdao De Curso

Art. 70. Cada Curso de Graduacdo devera ter um Coordenador de Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC) escolhido entre os professores orientadores, cuja designacdo devera ser efetivada por
portaria da Diretoria do Campus, apds prévia autorizagdo pelo Colegiado ou Assembleia de Curso, com
mandato de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 71. Compete ao Coordenador de TCC:

| - coordenar a elaboracdo, adequacdes e adaptacdes do Regimento do Trabalho de
Conclusdo do Curso;

Il - conduzir reunides com os orientadores de TCC com vistas a alinhar as diretrizes
pertinentes as etapas constitutivas do TCC, (projeto de pesquisa, desenvolvimento e TCC);

Il - emitir relatdrio, ao final de cada semestre, contendo o levantamento dos discentes
aprovados ou ndo no TCC, encaminhando-o a apreciagdo do Colegiado do Curso;

IV - coordenador GT (Grupos de Trabalho) com vistas a orientar os alunos na escolha da
linha tematica do TCC, tendo em vista a area de conhecimento dos docentes orientadores;

V - promover eventos (semindrios, foruns, encontros, mesas redondas, etc) com o fito de
socializar e apresentar aos discentes do respectivo curso os Trabalhos de Conclusdo de Curso aprovados,
submetidos a eventos cientificos e periddicos e a periodicos.

Art. 72. O trabalho de conclusdo de curso corresponde a uma produg¢do académica que
expresse as competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos, assim como os conhecimentos por
estes adquiridos durante o curso de graduagdo, e tem sua regulamentagdo no Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC). D
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Art. 73. O trabalho de conclusdo de curso podera ser desenvolvido individualmente ow
em grupo de até trés alunos, de acordo com o previsto no PPC, sob a orientacdo de um professor
designado para esse fim.

Subsecdo IV
Do Nucleo Docente Estruturante

Art. ' 74. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é 6rgdo componente da estruturs
académica de cada Curso de Graduac¢do, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante ne
processo de concepgdo, consolidagdo e continua atualizagao do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Pardgrafo Unico. A composicdo e funcionamento dos NDEs devem obedecer as
normativas da Resolug¢do CEPEX/UFPI n2 278/2011. '

Art. 75. Sdo atribuicGes do NDE:

| - contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso, em
observancia ao que preconizam o PPC e Diretrizes Curriculares Nacionais da area;

It - zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensine
constantes no curriculo;

Ill - zelar permanentemente pelo desenvolvimento das atividades inerentes ao curso,
quanto aos aspectos de sua organizacdo didatico-pedagdgica, atuagdo do corpo docente e infraestrutura
adequada, de forma a auxiliar a Coordenagao ou Chefia do Curso nos procedimentos relativos ao bom
andamento dessas atividades;

IV - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extens3o,
oriundas de necessidades da graduagao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as
politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

V - auxiliar a coordenacdo na busca de estratégias de cumprimento das atividades
pertinentes ao estagio curricular e trabalho de conclusdo de curso, quando estes foram obrigatérios
para a area do curso;

VI - colaborar para a difusdo, entre o alunado, da cultura avaliativa desenvolvida no
dmbito do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES), incluindo a avaliagdo interma
(participacdo no processo anual realizado pela Comissdao Prdpria de Avaliacdo) e externa (Exame

Nacional de Desempenho dos Estudantes e processos avaliativos in loco realizados por comissdes do
MEC).

Secao V
Das Empresas Juniores

Art. 76. A Empresa Junior constitui-se em uma associagao civil, sem fins lucrativos e com
finalidades educacionais, criada, constituida e gerida exclusivamente por alunos regularmente

matriculados nos cursos de graduacao do Campus, sob a orientacdo e supervisdo de professores do
quadro da UFPL

Paragrafo Unico. A criagdo, reconhecimento e funcionamento das Empresas Juniores no
Campus deverd seguir o estabelecido pela Resolugdo CEPEX/UFPI n. 120/2014. N
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Art. 77. Constitui objetivo principal de uma Empresa Junior, incentivar a capacidade
empreendedora dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades de vivenciar experiéncias profissional e
empresarial no ambiente académico, contribuindo, assim, para a formagdo de profissionais mais
gualificados para o mercado de trabalho, além de intensificar o relacionamento
Universidade/sociedade.

Art. 78. A proposta de criagdo de Empresas Junior no Campus serd aprovada pelo
Colegiado do respectivo curso e, em seguida, homologada pelo Conselho do Campus.

Paragrafo Unico. Na proposta de criagdo da Empresa Junior devera constar a descricdo de
sua estrutura de funcionamento, a natureza das atividades que serdo realizadas; o nome do professor
orientador, e a minuta do estatuto e do regimento interno.

Art. 79. O Campus fornecerd, dentro das possibilidades, espaco fisico para manutencae
das atividades da Empresa Junior, mobilidrio necessario, além de equipamentos e materiais de
escritdrio.

Art. 80. A UFPI ndo se responsabilizard por nenhum compromisso assumido pela Empresa
Janior, salvo os casos estabelecidos em convénio entre a UFPl e a Empresa Junior.

Paragrafo unico. A.UFPI ndo responderd por qualquer débito fiscal ou trabalhista
contraido por qualquer Empresa Junior qualificada pela referida instituicdo.

CAPITULO VI
DOS ORGAQS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Segdo |
Da Secretaria Da Diretoria Do Campus

Art. 81. As atividades da Secretaria da Diretoria do Campus estdo diretamente
relacionadas ao apoio técnico, administrativo e operacional necessarios ao cumprimento dos objetivos
institucionais.

Art. 82. Sdo atribuicGes da Secretaria da Diretoria do Campus:
| - organizar a agenda do{a) Diretor(a);
[l - gerenciar a correspondéncia e o correio eletrbnico;

lIl - encaminhar e acompanhar a tramitacdo de documentos e processos eletrénicos de
interesse da administracao do Campus;

IV - providenciar o arquivamento, a guarda e conservagdo dos documentos recebidos e
expedidos pela Diretoria do Campus;

V - secretariar as reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho do Campus, e outras
determinadas pela Diregdo, elaborando as atas e registrando a frequéncia dos membros do Conselho;

VI - organizar e preparar as pautas das reunides de acordo com 0s processos a serem
apresentados ao Conselho, e submeté-las a aprovacdo da Diretoria;
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VIl - expedir, por meio eletrénico, a convocagdo para as reunides ordindrias e
extraordinarias do Conselho do Campus, apds autoriza¢do da Diretoria, juntamente com 0s processos a
serem dados pareceres;

VIII - providenciar o encaminhamento de expedientes e/ou adotar medidas urgentes a fim
de garantir a continuidade de seus servigos;

IX - acompanhar o cumprimento das deliberagdes emitidas pelo Conselho do Campus e
manter os conselheiros informados sobre tais a¢des;

X - assessorar a Diretoria na tomada de decisdes técnicas, dando-lhe o suporte legal
necessario;

XI - auxiliar a Diretoria do Campus nas analises e pareceres de processos académicos e
administrativos;

XIl - promover a comunicagdo e integra¢do entre a Diretoria e a comunidade académica;
XIll - coordenar os servicos de expediente necessarios ao funcionamento do setor;
XIV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas da Diretoria do Campus;

XV - exercer outras atividades que lhes forem atribuidas pela Diretoria do Campus;

Secao Il
Da Secretaria Dos Cursos De Graduacgdo

Art. 83. Compete a Secretaria dos Cursos de Graduagdo — SCG, como subunidade
vinculada a Assessoria de Ensino:

| - coordenar a tramita¢do de processos relacionados a diplomas, ldureas e outros
assuntos académicos;

Il - orientar estudantes, técnicos e gestores, quanto aos procedimentos, normas e
documentac3o relativos a tramitacdo de processos de diplomas e laureas;

Il - adotar medidas para regularizagdo de pendéncias documentais de estudantes;
IV - coordenar os procedimentos de registro e matricula institucional;

V - ofertar suporte a expedicio de documentos, operag¢des cadastrais, matricula e suas
alterag¢des, fluxo de processos e operagdes nos sistemas académicos;

VI - prestar informagdes solicitadas pela comunidade interna e externa da UFPY,
respeitando a Lei Geral de Protegdo de Dados;

VI - efetuar o gerenciamento das comunicag@es vinculadas as atividades do setor;

VIl - efetuar o gerenciamento dos tramites relacionados aos documentos fisicos e
eletronicos pertinentes ao setor;

IX - elaborar relatério anual das atividades do setor.
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Secao lll

Da Coordenadoria Administrativa E Financeira (CAF)

Art. 84. A Coordenadoria Administrativa e Financeira constitui-se como érgdo vinculado
diretamente a Diretoria do Campus, responsavel pelo apoio administrativo, financeiro e organizacional
da unidade. .

Pardgrafo dnico. A Coordenadoria serd dirigida por servidor técnico-administrativo ou
docente, indicado pelo Diretor de Campus e nomeado pelo Reitor.

Art. 85. A Coordenacéo Administrativa e Financeira possui as seguintes competéncias:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a execuc¢do das atividades das divisdes de estrutura
organizacional; '

Il - propor, a administragdo superior, medidas administrativas favoraveis o bom
funcionamento do Campus;

[l - promover o planejamento e a execu¢do das atividades orcamentdrias, financeiras,
patrimoniais, contratacdo de obras, servicos e compras sob responsabilidade da unidade;

IV - organizar a elaboragdo da dotagdo orcamentaria destinada ao Campus;
V - coordenar o trabalho de suas divisdes, supervisionando o controle de frequéncia;

VI - elaborar relatério anual de prestagdo de contas da execugao orgamentdria do
Campus;

VIl - coordenar a elabora¢do e acompanhamento dos instrumentos de planejamento,
gestdo e governanca do Campus (PDU; RAA; PDP, entre outros);

VIl - formalizar e acompanhar processos de compras de materiais necessarios ao bom
funcionamento dos diversos setores do Campus;

IX - instruir os processos de prestacgdo de servigos de pessoa fisica ou juridica, registrando
nos devidos sistemas institucionais;

X - instruir processos de pagamento de fornecedores e prestadores de servigos;
X1 - instruir processo de prorrogacdo de vigéncia de contratos do Campus;
Xll - elaborar relatério anual de materiais e equipamentos adquiridos pelo Campus;

XIIl - registar e acompanhar as solicitagdes de didrias e passagens, produzindo relatérios
detalhados;

XIV - manter efetivo controle de prestacdo de contas de didrias e passagens e orientar os
envolvidos no sentido de sanar pendéncias conforme legislagdao em vigor;

XV - promover a integracdo das divisGes especiais, no sentido de apoiar estudos, projetos
e programas para o desenvolvimento do Campus frente as metas e prioridades setoriais estabelecidas
no PDU;

XVI - controlar o orcamento interno da unidade, com base no Orgamento Geral da
Universidade, inclusive com relacdo a verbas oriundas de auxilios e convénios, mantendo atualizados os
registos préprios; A
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XVII - desempenhar atos de gestdo administrativa designados pela Diretoria do Campus
e/ou por Orgdos da Administracio Superior da UFPI.

Art. 86. A Coordenadoria Administrativa e Financeira contara com Divisdes Especiais
destinadas ao apoio administrativo e operacional necessario ao desempenho das atividades do Campus.

§ 12 As Divisdes serdo chefiadas por servidores técnico-administrativos lotados no
Campus, designados pelo Diretor do Campus, escolhidos conforme as especificagbes de cada divisdo.

§ 22 Os 6rgdos administrativos do Campus serdo compostos por servidores designados
pela Diretoria do Campus conforme as necessidades técnicas e especificidades organizacionais de cada
setor, observada a legislagdo e normativas institucionais vigentes.

Subsecao |
Da Divisao De Recursos Humanos

Art. 87. A Divisdo de Recursos Humanos é o setor responsdvel pelas atividades
relacionadas a gestdo de pessoas no Campus, atuando em consonancia a Superintendéncia de Recursos
Humanos da UFPI.

Art. 88. Compete a Divisdao de Recursos Humanos:
| - manter atualizado o cadastro dos servidores lotados no Campus;

Il - elaborar estudos das necessidades de pessoal, com o perfil desejado para solicitacao
de contratagdo por meio de concurso publico;

Il - orientar aos servidores quanto a solicitagdo de marcagdo de férias, horas
extraordinarias, licencas e outros;

IV - elaborar estudos de necessidades de capacitagdo do corpo técnico-administrativo de
campus, apresentando plano de capacitacdo a Coordenagdo do Campus para viabiliza-lo;

V - desenvolver a¢des e praticas que promovam o bem-estar no trabalho de maneirs
sustentavel e duradoura;

VI - acompanhar a qualificagdo dos servidores da unidade, com o intuito de manter
atualizadas as informacdes referentes a vida funcional dos servidores;

VIl - orientar, auxiliar e acompanhar na tramitagdo de processos seletivos e de concursocs
publicos;

VIl - manter controle de contratos de professores substitutos e publicagdes em diarios
oficiais relativas ao quadro funcional da unidade;

IX - auxiliar no processo de socializagdo organizacional de novos servidores técnico-
administrativos e docentes;

X - orientar e auxiliar no processo de avaliagdo de desempenho e progressdo funcionai
dos servidores do Campus. B

:
[
o

L 4
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Subsecao ll
Divisdo De Contabilidade E Finangas
Art. 89. Compete a Divisdao de Contabilidade e Finangas:

| - coordenar e executar os trabalhos e fungbes da administracdo orgamentaria, contabil e
financeira do Campus;

Il - analisar as demonstracdes : contabeis, conforme o plano estabelecido pela
administracdo superior;

Il - realizar as transferéncias internas de recursos, previamente autorizados;
IV - solicitar remanejamentos e transposi¢cdes or¢amentarias;

V - elaborar e disponibilizar relatérios para controle dos recursos orcamentarios de
repasses recebidos/descentraliza¢des de créditos; '

VI - controlar, registrar, arquivar e apresentar prestacdo de contas de convénios e
repasses;

VIl - apropriar, controlar e prestar contas dos suprimentos de fundos concedidos ao
Campus;

VIII - realizar a conformidade contabil e dos registros de gestao;

IX - executar, em nivel de Campus, os procedimentos relativos aos sistemas do Governo
Federal, disponibilizados para as areas de orcamento, finangas, contabilidade e acompanhamento de
metas e concessdo de diarias e passagens;

X - organizar a elaboracdo da dotagdo orgamentdria destinada ao Campus;

Xl - elaborar relatério anual de prestacdo de contas da execugdo orgcamentaria do
Campus;

XII - registrar e acompanhar as solicita¢des de didrias e passagens;

XHI - manter efetivo controle de prestacao de contas de didrias e passagens e orientar os
envolvidos no sentido de sanar pendéncias conforme legislagdo em vigor;

XIV - elaborar relatério anual detalhado de despesas com diarias e passagens do Campus.

XV - prestar informacBes de natureza orgamentario-financeira de forma a subsidiar a
tomada de decisdo da Dire¢ao do Campus;

XVI - fornecer com presteza e em tempo habil informagdes as instancias superiores e
diversos orgdos de controle do poder publico, sempre que solicitado; e

XVII - elaborar os demonstrativos referentes a execug¢dao orgamentario-financeira e
informacdes contédbeis, em conformidade com as exigéncias dos 6rgaos de controle externo e interno,
para juntada ao processo de prestacdo de contas da Universidade Federal do Piaui.

Subsecao Il
Divisdo De Patrimonio E Espaco Fisico

Art. 90. Compete a Divis3o Patriménio e Espaco Fisico: { |

zs \
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| - coordenar, acompanhar e orientar as atividades relacionadas com as areas de
Patrimonio do CSHNB;

Il - manter permanente controle dos bens patrimoniais do Campus;

Il - acompanhar e registrar a mobilizagdo de méveis e equipamentos nos espagos fisicos
do Campus;

IV - adotar medidas relativas & conservacdo dos mdveis e equipamentos do Campus;

V - providenciar, junto com a Divisdo de Limpeza, Conservagao e Vigilancia, a manutencac
dos méveis e equipamentos do Campus que se encontrarem danificados;

VI - prestar informacdes sobre os bens permanentes do Campus, quando julgar
necessario ou recomendavel;

VIl - controlar e manter atualizado o inventario patrimonial do Campus;

VIII - encaminhar anualmente ao érgdo competente o inventario de bens patrimoniais do
Campus;

IX - solicitar transferéncias e desfazimento dos bens inserviveis conforme legisiacdo em
vigor;

X - acompanhar e fiscalizar a fixagdo das placas de formatura, conforme padrdes
estabelecidos nas normas vigentes; '

XI - distribuir espacos fisicos conforme orientagdo da Diretoria e da Coordenacac
Administrativo e Financeira do Campus;

XII - alocar salas de aulas conforme a demanda enviada com antecedéncia pelos chefes de
curso em cada semestre letivo;

Xl - reservar salas de aulas, laboratério de informatica e auditdérios para reunibes e
eventos para docentes;

XIV - reservar salas de aulas, laboratério de informatica e auditdrios para reunides e
eventos externos;

XV - propor a renumeracdo de salas de aula e blocos académicos, quando necessario;
XVI - gerenciar a ocupagio de Salas Individuais pelos docentes do Campus;
XVII - gerenciar a utilizagdo dos espagos fisicos (auditdrios, salas de aula, etc.);

XVIHI - realizar, junto com a divisio de Limpeza, Conservacdo e Vigilancia, limpeza
periddica de cartazes e outros afixados em murais;

XIX - confeccionar, por meio de contrato especifico, as plaquetas de identificacdo de salas
de aula e setores administrativos, conforme demanda existente.

Subsecdo IV
Divisdo De Almoxarifado
Art. 91. Compete a Divisdo de Almoxarifado:

| - coordenar, acompanhar e orientar as atividades relacionadas ao almoxarifado;

y N
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Il - colaborar nos processos de aquisicdo de bens de consumo;

Il - consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diversos setores do
Campus e nos relatorios de consumo semestral;

IV - receber, conferir e atestar a quantidade e qualidade dos materiais destinados ao
Campus;

V - zelar pela guarda dos materiais destinados ao Campus;
VI - realizar a distribuicio dos materiais aos diversos setores do Campus;

VIl - prestar informagbes sobre os bens materiais, quando julgar necessario ou
recomendavel;

VIl - controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo do Campus;
IX - elaborar demonstrativos de entrada e saida de materiais;

X - manter atualizado os mecanismos de controle de estoque conforme o que determina
a legislacdo vigente;

XI - encaminhar semestralmente ao érgdo competente o inventario do Almoxarifado do
Campus. ’

Subsecdo V
Divisdo De Limpeza, Conservacao E Vigilancia
Art. 92. Compete a Divisdo de Limpeza, Conservagdo e Vigilancia:

| - acompanhar a execucdo dos contratos de servigos terceirizados concernentes 3
limpeza, conservagdo e vigilancia;

Il - acompanhar os contratos de prestacdo de servigos de manutengdo, controle de pragas
e qualquer outro que venha a ser firmado onde a execugdo seja no CSHNB;

Il - solicitar ao fiscal de contrato que acione a empresa quando ndo estiverem sendo
obedecidas as clausulas contratuais;

IV - propor contratacio de prestacdo de servigos necessarios ao bom funcionamento do
Campus;

V - apoiar a conservacdo dos prédios do Campus;

VI - inspecionar as areas que compdem a estrutura fisica do Campus, promovendo acdes
para manuten¢ao;

VIl - apoiar, em consonancia com a Divisdo de Obras e Servigos, a manutencao preventiva
e corretiva dos equipamentos de refrigeracdo, das instalagbes elétricas, hidraulicas, telefénicas e
equipamentos de apoio a seguranga, limpeza e conservagdo dos prédios;

VIl - coleta de lixo, exceto aqueles produzidos nos laboratérios de saude que exigem
coleta por empresa especializada;

[X - manutenc3o da iluminacdo predial interna de setores administrativos, coordenagées
e suas secretdrias, alojamentos estudantis, gabinetes de professores e demais_areas interna do campus;
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X - propor a¢des relativas a seguranga patrimonial e comunitaria do Campus;

Xl - planejar a necessidade de contratagdo de pessoal terceirizado considerando a
expansado dos servigos de vigilancia do Campus, com apoio da divisdo de planejamento;

Xl - garantir a vigildncia permanente evitando abandono e maus tratos nos espagos de
Campus, adotando medidas necessérias ao combate de tais agdes conforme Resolugdo CEPEX/UFPI n.
113/2019; "

.

XIll - preservar a integridade territorial do Campus, no que tange as dreas formalmente
certificadas, reportando imediatamente as autoridades institucionais superiores, qualquer violacao
territorial ou sua iminéncia, por pessoas fisicas ou juridicas.

Subsegao VI
Divisdao De Obras E Servigcos
Art. 93. Compete a Divisdo de Obras e Servigos:

| - desenvolver projetos arquitetonicos e/ou complementares e orcamentos, de
adaptacBes de espaco fisico, reformas e obras civis para beneficio da comunidade académica local;

[l - supervisionar a execucdo de adaptagbes de espaco fisico, reformas prediais de
qualquer natureza e obras civis novas, dentro dos limites territoriais do Campus;

lI - acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos de manutencéo predial, que estejam
em vigéncia no Campus;

IV - encaminhar 3 Prefeitura Universitaria, via processo eletronico, as solicitacdes de
reformas de grandes dimensdes, acima de 120 metros quadrados, ou de novas edificacdes a serem
incluidas no plano diretor do Campus;

V - propor a contratagdo de servios e/ou mdo-de-obra terceirizada, para possibilitar
atendimento das demandas de manutencdes prediais e obras civis em geral;

VI - realizar a manutenc3o preventiva e corretiva, por meio de contrato especifico, de
instalacdes elétricas, hidraulicas e sanitarias das edificagbes do Campus;

VII - realizar a manutengio, por meio de contrato especifico, de rede de iluminacac
publica externa existente no Campus;

VIl - realizar a manutengio preventiva e corretiva, por meio de contrato especifico, dos
grupos geradores de energia elétrica existentes;

IX - prover a boa manutencio e conservagdo das edificacdes do Campus, no que tange 2
sua infraestrutura, estética e instalacdes prediais;

X - realizar a manutengdo preventiva e corretiva das vias publicas do Campus, por meic
de contrato especifico de servicos ou de m3o-de-obra especializada, inclusive circulagdes internas,
prezando pela boa conservagdo e trafegabilidade;

X| - promover a sinalizagdo vertical e horizontal das vias publicas internas do Campus;

XII - organizar o transito interno do Campus, em consonancia com a Divisdo de Vigilancia,
para garantir o trafego seguro de pedestres e veiculos automotores; [
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Xl - realizar o dimensionamento de materiais de consumo relativos a manutencac
predial e instalagdes;

XIV - promover a acessibilidade arquitetonica nas edificagdes do Campus;

XV - dimensionar e realizar a instalagdo de sinalizacdo de incéndio e panico nas
edificacoes e circulagbes do Campus;

XVI - realizar a manutenc¢do, por meio de contrato especifico, de extintores de incéndio e
hidrantes existentes no Campus e aos que, através de ampliagdes imobilidrias futuras ou atualizacGes
normativas vierem a existir;

XVIl - realizar levantamentos topogréficos, planialtimétricos ou outros servicos de
agrimensura, por meio de contrato especifico, quando a Divisdao de Obras e Servigos julgar necessério;

XVHI - realizar controle tecnolégico de materiais e analise do solo pertencente ac
Campus, por meio de contrato especifico, quando a Divisdo de Obras e Servigos julgar necessario;

XIX - manter atualizados os projetos arquitetonicos e/ou complementares do Campus que
a Divisdo de Obras e Servigos possuir;

XX - fornecer, quando demandado, informacGes sobre projetos arquitetonicos, areas
fisicas, perimetro e outras especificacdes imobilidrias existentes;

XX1 - solicitar formalmente a Prefeitura Universitaria projetos arquiteténicos efou
complementares referentes as edificaces existentes no Campus, quando necessario;

XXIl - promover a guarda adequada de projetos arquitetbnicos e complementares, bem
como memoriais descritivos, cadastros imobilidrios e as built, seja em arquivos fisicos ou por midia
eletrdnica de armazenamento;

XX - realizar a retirada de entulhos decorrentes de obras civis e manutencées prediais.

Subsecgao VI
Divisao De Arquivo, Protocolo E Documentagao
Art. 94. Compete a Divisdo de Arquivo, Protocolo e Documentacao:

| - racionalizar a producdo, receber, controlar e organizar os documentos, produzidos e
acumulados pelos 6rgdos que compdem o Campus Universitario;

[l - coordenar a execuc¢do de diretrizes e normas emanadas do Arquivo Central da UFPI;

lll - receber e processar os expedientes dirigidos ao Campus, distribuindo-os as
subunidades destinatarias;

IV - receber, processar e fazer a expedicdo dos documentos e processos do Campus
dirigidos a outras unidades da UFPI e a outras instituicdes;

V - organizar e manter atualizado o controle da tramitagao de processos;
VI - prestar informacdes aos interessados sobre a tramitacdo de processos;

VIi - auxiliar no arquivamento, a guarda e conserva¢do dos_documentos administrativos

.

do Campus;
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VIII - atuar na identificacdo e proposta de solugdes para a redugdo dos custos e problemas
inerentes aos processos de gestdo de documentos;

IX - acompanhar diariamente as rotinas de documentacdo, identificando e solucionando
problemas e dificuldades no desenvolvimento das atividades;

X - proceder ao envio de correspondéncias de interesse da Instituigdo;

XI - proceder a recepgdo e envio de malotes, de acordo com as diretrizes emanadas do
Protocolo Geral da UFPI;

X1l - levar ao conhecimento da dire¢do do campus eventuais problemas, inconsisténcias
ou dificuldades no andamento dos servicos, de acordo com a relevancia apresentada;

Xl - manter sob perfeita organizacao e sigilo absoluto de seu conteudo, os documentos
sob a responsabilidade da Divisao;

XIV - exercer rigoroso controle sobre o material utilizado na Divisdo, providenciando o
suprimento tempestivo para que ndo haja faltas e consequentes prejuizos ao andamento dos servigos;

XV - exercer outras atividades que assegurem o bom desempenho da Divisdao de Arquivo,
Protocolo e Documentagdo.

Subsecao Vil
Divisdo De Tecnologia Da Informagao
Art. 95. Compete a Divisdo de Tecnologia da Informagdo:
| - administrar os servicos de Internet do Campus;
Il - fazer projetos de expansdo da rede de comunicagdo do Campus;

Il - planejar e acompanhar os servicos de instalagdo e manutengdo de pontos légicos nas
redes dos prédios do Campus;

IV - estabelecer politicas de seguranca e backup para os servigos instalados no Campus;
V - gerenciar a manuteng¢do dos computadores do Campus;
VI - instalar, configurar servigos de Internet no Campus;

VII - atuar na prevencdo, deteccdo e resolugdo de problemas de seguranga envolvendo
computadores (servidores) da Rede do Campus;

VIII - oferecer suporte técnico e treinamentos aos usudrios da rede do Campus;

IX - prestar orientacdo sobre manutencgdo preventiva de Computadores e impressoras aos
servidores do Campus;

X - prestar assessoria técnica para aquisicdo de novos equipamentos e softwares para o
Campus; '

XI - administrar e gerenciar computadores ativos e impressoras na rede do Campus;

Xl - administrar e gerenciar contas de usuarios permissdes de acesso e controle de
trafego de internet na rede interna do Campus;
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XIll - oferecer consultoria para implantagdo operagdo geréncia e seguranca da rede,
laboratdrios de informatica, ambientes operacionais e conectividade dos setores existentes no Campus;

XIV - documentar todo o processo de implantacdo e manuten¢do de servicos de
informatica no Campus;

XV - prestar consultoria técnica a comunidade universitaria para implantagdo de novos
servicos de tecnologia; “

.

XVI - acompanhar e inspecionar os servi¢os de implantacdo e/ou manutencdo de links de
fibra optica;

XVII - realizar o desenvolvimento de sistemas basicos para o Campus;

XVIII - auxiliar na organizacdo e funcionamento dos Laboratdrios de Tecnologia de
Informacdo e Comunica¢ao do Campus;

XIX - colaborar com a Divisdo de Comunicag¢do e Cerimonial na atualizagdo e manutengao
da pagina do Campus no sitio da UFPL.

Art. 96. A Divisdo de Tecnologia da Informagdo atuard em consonancia com as
normativas, orientacdes técnicas e recomendagdes da Superintendéncia de Tecnologia da Informagao
(STI) da Universidade Federal do Piaui.

Subsecgado IX
Divisdo De Comunicagdo E Cerimonial

Art. 97. A Divisio de Comunicacdo e Cerimonial é responsavel pela divulgagdo do
Campus, promovendo sua imagem e fortalecendo sua inser¢do na sociedade, bem como pela
organizacdo e apresentagdo das solenidades promovidas pelo Campus.

Art. 98. Compete a Divisdo de Comunicagdo e Cerimonial:
| - elaborar e implementar a politica de informagdo e comunica¢do do CSHNB;

Il - divulgar as acBes de ensino, pesquisa e extensdo a nivel institucional da UFPI e a nivel
da sociedade local;

[l - criar e gerenciar informativos internos;

IV - intermediar junto a 6rgdos de comunicagdo a divulgagdo do Campus;
V - elaborar pecas de divulgagdo e publicidade institucional do Campus;
VI - gerenciar o site e as redes sociais do Campus;

VIl - organizar o cerimonial das solenidades de Colagdo de Grau do Campus e de eventos
académicos, participando como Mestre de cerimonial quando solicitado.

Subsecado X
Divisdo De Transporte

Art. 99. Compete a Divisdo de Transporte: ; }\
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| - acompanhar a execu¢do dos contratos de servigcos terceirizados concernentes aos
motoristas;

[l - reservar e controlar os veiculos do Campus;
[l - agendar viagens;
IV - autorizar o abastecimento dos veiculos do Campus;

V - elaborar demonstrativos, mensais e anuais, de consumo de combustiveis e
encaminha-los para os setores competentes;

VI - prezar pela manutenc¢do e conservagdo dos veiculos do Campus;

VIl - coordenar e supervisionar as atividades realizadas pelos motoristas do Campus;
VII - informar ao setor competente as diarias relativas a cada motorista;

IX - encaminhar mapas de controle de veiculos para o setor competente;

X - levantamento de necessidades de veiculos para o Campus.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES PERMANENTES

Secgao |
Da Comissao Permanente De Avaliagdo Docente (CPAD)

Art. 100. A Comissdo Permanente de Avaliacdo Docente (CPAD) do Campus tem a
finalidade de realizar a avaliacdo do desempenho dos docentes com vistas a progressao funcional,
conforme normativa vigente.

Paragrafo Unico. A CPAD serd constituida por trés membros titulares com seus
respectivos suplentes, escolhidos dentre os professores efetivos do Campus com titulagdo minima
exigida nas normativas vigentes, em eleicdo realizada no Conselho do Campus.

Secdo ll
Da Comissao Setorial De Avaliagao (CSA)

Art. 101. A Comissdo Setorial de Avaliagdo (CSA) constitui-se érgdo setorial do Campus,
vinculado a Comissdo Prépria de Avaliacao (CPA) da Universidade, devendo ser constituida por:

| - um (a) coordenador, com seu respectivo subcoordenador, escolhidos pelos membros
titulares da CSA entre os representantes titulares dos itens Il e 1ll;

Il - dois representantes do corpo docente com seus respectivos suplentes;
Il - dois representantes do corpo técnico-administrativo com seus respectivos suplentes;
IV - dois discentes com seus respectivos suplentes;

V - um representante da sociedade civil. . }\
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Art. 102. Compete a Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA):
| - sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliagdo institucional;

Il - participar da elaboracdo do projeto de autoavaliagdo e desenvolvé-lo, no ambito de
sua Unidade, conforme orientaces da CPA;

Il - organizar reunides periddicas para desenvolver suas atividades;
IV - sistematizar e prestar as informacg@es solicitadas pela CPA;

V - elaborar, anualmente, os relatérios setoriais de autoavaliacdo e encaminhd-lo a CPA
até o ultimo dia util do més de janeiro do ano subsequente;

VI - divulgar, no ambito de sua unidade, os resultados da autoavaliagdo.

Art. 103. A autoavaliacdo institucional é uma atividade que se constitui em um processo
de carater diagndstico, formativo e de compromisso coletivo que tem por objetivo identificar o sew
perfil e o significado de sua atuacdo por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores,
observados os principios do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (SNAES), e as
singularidades da Universidade.

Sec¢ao lll
Da Comissdo De Governanca Setorial (CGS)

Art. 104. A Comissdo de Governancga Setorial (CGS) serd constituida por cinco a oito
integrantes, entre docentes e técnico-administrativos efetivos e ativos da unidade, preferencialmente
que tenham experiéncias relacionadas as atividades de governanca: elabora¢cdo e monitoramento do
PDI e PDU; Relatério Anual de Atividades; Gestao de Riscos, entre outros.

Paragrafo Gnico. Na auséncia de servidores (docentes e técnicos administrativos} que
possam atender ao quantitativo do caput, a CGS podera ser constituida com a quantidade de membros
disponivel.

Art. 105. A designacdo dos membros da CGS serd realizada através de portaria da
Diretoria do Campus, com mandato de 4 anos, podendo ser renovado por mais 2 anos.

Art. 106. O presidente e vice-presidente da Comissao de Governanga Setorial serae
escolhidos pelo Diretor do Campus entre os integrantes da CGS nomeados.

Art. 107. Compete a Comissao de Governanga Setorial:

| - institucionalizar as boas praticas de governanga da unidade conforme diretrizes
estabelecidas pela Diretoria de Governancga da Pré-reitoria de Planejamento (DGOV/PROPLAN/UFPI} e
em dmbito Federal;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar o Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU});

Il - elaborar, acompanhar e avaliar o PDU, o Plano Operacional de A¢do (monitoramento:
em consonancia com os gestores do Campus;

IV - elaborar o Relatério Anual de Atividades (RAA)} da unidade, como elemento pars &
consolidagdo do Relatério de Gestdo; ) “
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V - garantir a divulgacdo e atualizagdo, na pagina eletronica da unidade, do PDU, Relatério
Anual de Atividades e demais documentos e informagdes exigidas pela DGOV e demais Orgdos de
controle;

VI - apoiar os gestores da unidade no processo de melhoria dos indices de governanga,
em consonancia com as diretrizes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e orientagdes da DGOV;

VIl - acompanhar e avaliar o Plano de Sustentabilidade da unidade;

VIII - monitorar o Plano de Integridade e gestdo de Riscos da unidade, em consonancia
com o Plano de Integridade e Gestdo de Riscos da UFPJ;

IX - acompanhar, juntamente com os coordenadores de curso e as Comissdes Préprias de
Avaliacdo setoriais, o processo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) e os
processos avaliativos da unidade;

X - apoiar a atuac¢do da CPA setorial e o processo de autoavaliagdo da unidade;

X| - atuar no atendimento das demandas da DGOV/PROPLAN.

Secao IV
Do Comité De Etica Em Pesquisa (CEP)

Art. 108. O Comité de Etica em Pesquisa do Campus (CEP-UFPI/CSHNB) constitui-se coma
6rgdo especializado, vinculado administrativamente a Diretoria do Campus, integrante do Sistema
CEP/CONEP (Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa) do Conselho Nacional de Satide (CNS).

Pardgrafo tnico. O CEP-UFPI/CSHNB devera funcionar mediante registro e autorizagao
junto a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP/CNS), respeitando a legislagdo e normativa
institucional vigente.

Art. 109. O CEP-UFPI/CSHNB tem por objetivo pronunciar-se, no aspecto €tico, sobre
todos os trabalhos de pesquisa envolvendo seres humanos no Campus e outras InstituicBes de ensino
e/ou pesquisa, visando resguardar os direitos e a integridade dos participantes de pesquisa, nas diversas
areas do conhecimento.

Art. 110. As normativas de organizacdo, funcionamento e composicdao do CEP-
UFPI/CSHNB serdo regulamentadas por Regimento Interno do drgdo, a ser apreciado pelo Conselho do
Campus e outras instancias competentes.

CAPITULO VIII
DAS ENTIDADES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 111. S3o 6rgdos de representacdo estudantil no Campus o Diretorio Central dos
Estudantes (DCE) e os Centros Académicos (CA) de Curso.

Paragrafo Gnico. As entidades estudantis possuem autonomia organizacional e devem
organizar-se conforme registros e documentagdes proprias.

Art. 112. O Diretério Central dos Estudantes, denominado DCE 20 de junho, é a entidade
central de representacio estudantil no Campus, organizado por Estatuto proprio.
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Art. 113. O Centro Académico (CA) é a entidade de representagdo estudantil de cada
Curso de Graduagdo do Campus, regido por normativas préprias.

Art. 114. A Diretoria do Campus deve buscar meios para disponibilizacdo de espaco
fisico, apoio administrativo e orienta¢cdes necessdrias ao adequado o funcionamento das entidades

estudantis no Campus.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 115. O presente Regimento podera ser modificado através de proposta aprovada noc
Conselho do Campus, em reunido convocada para esse fim, com posterior aprovag¢do pelo Conselho

Universitario.
Art. 116. Os casos omissos deverdo ser encaminhados a Diretoria do Campus,
respeitados os preceitos deliberativos organizacionais e as competéncias legalmente instituidas.

Art. 117. Fica revogada a Resolugdo CONSUN/UFPI n. 41/2016.

Art. 118. Esta Resolugdo entrara em vigor no dia 01 de setembro de 2022, conforme
disposto nos incisos | e Il do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia
da Republica.

Teresina, 04 de agosto de 2022

W/
DASIO GUEDES FEI:NéA%ES

Reitor
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