Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Piaui
Programa de Pds-graduac¢do em Sociologia

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pés-Graduagdo em Sociologia-PPGS, denominado neste Regimento
de Programa, regulamentado pela Resolucdo n° 225, de 19 de julho de 2011, do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo (CEPEX) da Universidade Federal do Piaui-UFPI, fica pautado pelo presente
Regimento, pelas normas dos cursos de pos-graduacao stricto sensu da UFPI, pelos dispositivos do Estatuto
e do Regimento Geral desta Universidade.

Art. 2° A conclusédo da formacdo em nivel de Mestrado proporciona ao egresso, a obtencao
do titulo de Mestre em Sociologia.

Art. 3° Constitui objetivo geral do Programa formar mestres em Sociologia, contribuindo
para a intervencgdo qualificada no campo da docéncia e da produgdo de conhecimento na area.

Aurt. 4° S3o objetivos especificos do Programa:

| formar mestres com bases tedrico-metodologicas por meio do estudo das teorias
socioldgicas cléassicas e contemporaneas e da capacitacdo metodoldgica enquanto relagdo obrigatoria;

Il - consolidar producdo cientifica acerca dos fendmenos sociais das realidades local e
regional, articuladas em niveis mais amplos de explicacdo e compreensao;

Il - fomentar a integracdo entre o Programa, organismos governamentais e organismos da
sociedade civil, voltados para a pesquisa, de modo a potencializar a producéo cientifica que tenha em vista
contribuir para o desenvolvimento regional;

IV - promover o intercdmbio permanente entre a pds-graduacdo e a graduacgdo, visando o
fortalecimento e a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao na UFPI;

V criar e ampliar as oportunidades de intercambios, convénios e parcerias entre o
Programa, a UFPI e as agéncias nacionais e internacionais que favorecam agdes conjuntas em torno das
atividades voltadas para 0 ensino, a pesquisa € a extensao.

TITULO I
DA AREA DE CONCENTRAGCAO E LINHAS DE PESQUISA

Art. 5° O Programa tem suas atividades de ensino, pesquisa e extensao organizadas dentro
da area de concentracdo Sociologia, estruturada nas seguintes linhas de pesquisa:

| - género, sexualidade e geracgéo;
Il - estado, territorialidades e processos sociais.

81° Os projetos de pesquisa e as dissertacfes dos(as) estudantes ingressos deverdo,
obrigatoriamente, estar vinculados a area de concentracdo e as linhas de pesquisa existentes no Programa.

82° A criagdo de novas linhas de pesquisa ou a extingdo das existentes, sera apreciada pelo



Colegiado do Programa, seguindo os seguintes requisitos:
| - existéncia de producdo académica e cientifica relevante;

Il existéncia de articulagdo das atividades da linha, em especial, com demandas da
realidade social local/regional.

83° As linhas de pesquisa serdo avaliadas a cada triénio pelo Colegiado do Programa, por meio
de:

| - perfil da produgdo cientifica do corpo docente permanente;
Il - perfil das dissertacdes defendidas pelos egressos;

Il - novas dinamicas da realidade social,

IV - avaliacdo quadrienal da CAPES.

TITULO 1l
DA COMPOSICAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA
Sesao I

Do corpo Docente

Art. 6° O corpo docente do PPGS Sociologia € composto por 3 (trés) categorias de docentes:
| - docentes “permanentes”: comporao o nucleo principal de docentes do Programa e

deverdo possuir 0s seguintes pré-requisitos: desenvolvam atividades de ensino — na pés-graduacdo e/ou
graduacdo; participem de projetos de pesquisa do PPGS; sejam credenciados e orientem discentes do PPGS;
tenham vinculo funcional-administrativo com a UFPI, com prestacdo de 40 (quarenta) horas de trabalho, ou
se enquadrem em condicdes especiais normatizadas pela CAPES;

Il - docentes “visitantes”: sdo aqueles que possuem vinculo funcional com outras
instituicdes e que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral com atividades do PPGS, podendo atuar como
orientadores;

Il - docentes “colaboradores”: sdo os demais membros do corpo docente do Programa que
ndo se enquadrem nas categorias acima, incluidos os bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma
sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientagdo
de estudantes, independentemente, do fato de possuirem ou nédo vinculo com a instituicéo.

Paragrafo unico. O quantitativo e a composi¢do dos(das) professores(as) permanentes do

Programa, observardo os critérios e percentuais definidos pelas portarias vigentes da CAPES.
Art. 7° O credenciamento de docentes ao Programa, bem como seu descredenciamento ou

recredenciamento, serd realizado com base em critérios estabelecidos pelo Colegiado do Programa,
observadas as normas da CAPES com relacdo a avaliagdo de corpo docente da pds- graduacao.

Paragrafo Unico. As regras objeto do caput deste artigo, serdo detalhadas em portaria do
PPGS.

Art. 8° A homologacdo de docentes externos ao Programa enquanto coorientadores(as),
sera feito pela Coordenacéo, submetendo a aprovacéo do Colegiado.

Art. 9° Os docentes e discentes deverdo vincular-se a grupos e nucleos de pesquisas
associados ao Programa.

Art. 10 O corpo de pesquisadores(as) do Programa é formado por seus docentes e discentes,
bem como outros pesquisadores(as) integrantes de projetos de pesquisa cadastrados na UFPI. Estes(as)



pesquisadores(as) devem possuir, pelo menos, titulo de graduacédo plena, e exercer atividades de pesquisa
de modo sistematico e continuado.

Secéo Il
Do corpo discente

Art. 11 O corpo discente do Programa é constituido pelos(pelas) alunos(as) regulares e
pelos(pelas) alunos(as) especiais, na forma deste Regimento.

Paragrafo unico. Aos(as) alunos(as) regulares sera exigida dedicacao de, no minimo, 20 horas
semanais ao Programa.

Art. 12 O(a) aluno(a) bolsista da CAPES, obrigatoriamente, devera realizar um Estagio de
Docéncia, que serd parte integrante da formacdo do pds-graduando, conforme a Se¢do VI do titulo IV deste
Regimento Interno.

Paragrafo unico - O Estagio de Docéncia sera realizado obedecendo o disposto nas Portarias
CAPES Ne 76/2010, 79/2023, 133/2023, a Resolucdo Ne 658/2024 da UFPI e a este Regimento Interno.

Secdo Il
Da estruturacéo curricular
Art. 13 Constitui a estrutura curricular do Mestrado em Sociologia:

| - disciplinas;
Il - atividades curriculares;

Il - dissertacdo de mestrado.

Paragrafo unico. A alteracdo do quadro curricular do Programa em quaisquer dos seus
aspectos, compete a comissao especifica, homologada pelo colegiado.

Art. 14. O Curso de Mestrado em Sociologia prevé a consolidacdo de 38 créditos, sendo 14
deles referentes as disciplinas obrigatdrias, 12 referentes as disciplinas complementares e 12 créditos para
a dissertacao.

Art. 15. As disciplinas obrigatérias visam oferecer ao(a) aluno(a) as bases teorico-
metodoldgicas da Sociologia, além de oferecer suporte ao seu projeto de dissertacdo. Sdo disciplinas
obrigatdrias:

| - teoria Socioldgica | (4 créditos);
Il - teoria Socioldgica Il (4 réditos);
Il - metodologia e Técnicas de Pesquisa (4 créditos);

IV - orientacdo dirigida (2 créditos) cursada no 2° e no 3° semestres.

Art. 16. As disciplinas complementares visam oferecer o aprofundamento de tematicas
vinculadas as areas de estudo dos(das) professores(as), e ao interesse dos(das) alunos(as) quanto ao
desenvolvimento de seu projeto de dissertagéo.

81° As disciplinas complementares do tipo Topico Especial em Sociologia, se destinarédo a
abordagem de temas especificos, de interesse dos quadros docente e discente do Programa, que sejam
relevantes para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa em curso, sendo seu conteudo formulado
pelo(a) professor(a) interessado(a) e submetido(a) ao Colegiado do Curso.

82° As disciplinas complementares deverdo ser cursadas pelo(pela) aluno(a),
prioritariamente, conforme seu Tema e Linha de Pesquisa.

83° As disciplinas complementares podem ter carga horaria minima de 1 crédito (15h) e
méaxima de 4 créditos (60h).



84° As disciplinas do tipo Topico Especial em Sociologia receberdo entrada seriada, de | a
X, na medida em que forem ofertadas, no seguinte formato:

| - topico Especial em Sociologia I;

Il - topico Especial em Sociologia Il;
I11 - topico Especial em Sociologia Il1;
IV - topico Especial em Sociologia X.

Art. 17. Nos programas de disciplinas devem constar, obrigatoriamente, 0s seguintes
elementos:
| - ementa;

Il - objetivos;
I11 - carga horaria semestral;
IV - carater obrigatdrio ou complementar;

V - critérios de avaliacdo do(a) aluno(a);

VI - referéncias bibliograficas.

Art. 18. O(a) aluno(a) do Mestrado pode, em comum acordo com o(a) orientador(a),
requisitar junto a Coordenagdo do Programa, autorizagdo para cursar até 2 (duas) disciplinas em outro Programa
de Pos-Graduacdo da UFPI, ou outra IES credenciada pela CAPES, obedecendo, para tanto, aos créditos e
carga horéria necessarias a integralizacdo do Curso de Mestrado.

Art. 19. Como Atividades Curriculares ficam definidas:

| - orientacdo dirigida, realizada pelo(a) Orientador(a), de frequéncia obrigatoria do aluno,
no segundo e no terceiro periodo;

Il - exame de Qualificacdo do Projeto de Dissertacao;

Il - estagio de Docéncia, desenvolvido em disciplinas de Pos-graduacdo de cursos
presenciais de Especializacdo ou Aperfeicoamento com a execucdo de carga horaria na forma de disciplina
ou mddulo compativel ao PED, sob a supervisdo direta de um(a) professor(a) do quadro efetivo da UFPI,
responsavel pelo componente curricular da graduacdo, do ensino ou do ensino médio, conforme
regulamenta o artigo 15 deste Regimento;

IV - elaboracdo e submissdo de pelo menos 01 (um) artigo cientifico, para publicacdo em
periddico constante do Programa Qualis-CAPES, qualificado na éarea de Sociologia, até o depdsito do
exame de defesa de dissertacdo.

§1° O comprovante da submissdo deve ser anexado a solicitacdo da Defesa da
Dissertacao.

82° As Atividades Curriculares de que tratam os incisos 1l e IV serdo supervisionados
diretamente pelo(a) professor(a) orientador(a), que expedira atestado certificando a sua realizacéo
satisfatoria, encaminhando-o a Coordenagdo do Programa nos prazos por esta orientados.

83°- Eventual atraso do(da) aluno(a) na realizacdo das atividades curriculares de que tratam
os incisos 111 e 1V, ndo gerara direito & ampliacdo do prazo estipulado para conclusdo do Curso.

Art. 20. O Exame de Qualificacdo devera ser realizado em até, no maximo, 90 dias, antes do
prazo final para a defesa da dissertacao.

Art. 21. O pos-graduando s6 podera defender sua Dissertacdo ap0s a aprovagdo no Exame
de Qualificag&o.

Art. 22. A documentacdo exigida para a realizacdo do Exame de Qualificacdo sera entregue
pelo(pela) aluno(a) ao Programa, com autorizagdo do orientador(a), via Protocolo Geral da UFPI, com
antecedéncia de 30 dias.



Paragrafo Unico. As exigéncias para o cumprimento do caput deste artigo estdo previstas na
resolucéo interna em vigor.

Art. 23. A Banca Examinadora de Qualificacdo para o Mestrado sera escolhida pelo(a)
orientador(a) e composta por 3 (trés) titulares e um suplente, todos com titulo de Doutor, sendo que, dois
dos titulares, serdo o(a) proprio(a) orientador(a) e um(a) professor(a) do quadro docente do Programa e o
terceiro membro serd um(a) professor(a) externo(a) ao Programa.

Art. 24. O Exame de Qualificacdo, podera ser realizado em sessdo restrita, com a
participacdo do mestrando e dos membros da Banca Examinadora, em local, horario e data determinados
pela Coordenacdo do Programa.

Art. 25. Na avaliagdo do Projeto de Dissertacdo, serd atribuida a mencéo de Aprovado(a)
(AP) ou Reprovado(a) (RP). Na segunda hipotese, o prazo maximo concedido ao(a) aluno(a) sera de 30
(trinta) dias para a reformulacéo e a defesa da nova versao do Projeto de Dissertacéo.

Paragrafo Unico. No caso de um segundo insucesso na avaliagdo do Projeto de Dissertagao,
o(a) aluno(a) sera automaticamente desligado(a) do Programa.

Secéo 1V
Da selecdo e admisséo de alunos(as)

Art. 26. O Programa oferecera vagas anualmente, em total, determinado por seu Colegiado
e fixado em Edital de divulgacdo do processo de selecdo e ingresso, cumprindo critérios definidos no
Regimento Geral, e na Resoluc¢do n.° 658/24 do CEPEX/UFPI quanto aos Cursos de P6s- Graduacao stricto
sensul.

Paragrafo Unico. S6 poderdo ser admitidos ao Programa candidatos(as) diplomados(as) em
Curso de graduacdo plena (bacharelado, licenciatura e/ou tecnoélogo), que tenham sido julgados(as)
aptos(as) em selecdo publica do Programa.

Art. 27. Os(As) candidatos(as) a selecdo deverdo formular pedido de inscri¢cdo junto ao
Sistema SIGAA munidos(as) dos seguintes documentos:

| - requerimento de Inscricdo adquirido por meio do Sistema SIGAA,;

Il - comprovante de inscri¢do gerado pelo SIGAA/UFPI;

Il - diploma, certiddo ou declaracdo de que esta regularmente matriculado no Gltimo
semestre de curso universitario de graduacao de longa duracédo e historico da graduacéo;

IV - documento de identidade, CPF e foto (3x4);

V - comprovante de endereco atualizado;

VI - quitacdo Eleitoral;
VIl - curriculo vitae, em formato Lattes (obtido na Plataforma Lattes CNPq), comprovado;
VIl - projeto de pesquisa (conforme normas da ABNT e normas do edital de selegéo).

Art. 28. A selecdo de candidatos(as) ao Programa sera realizada anualmente. O processo
seletivo sera conduzido por uma Comisséo de Selecdo aprovada pelo Colegiado do Programa, e composta
por, no minimo, 3 (trés) professores(as) do quadro permanente do Programa, e dentre eles(as) um sera o(a)
Presidente da Comisséo.

81° O Processo Seletivo sera conduzido pela Coordenacdo do Programa, e subordinado a
Diregéo do Centro de Ciéncias Humanas e Letras — CCHL, a Pro-Reitoria de Ensino de Pds- Graduagao-
PRPG-UFPI.

82° A Comissdo de Selecdo submetera a apreciacdo da Coordenacdo do Programa, a
formacéo de subcomissdes que forem necessérias ao Processo Seletivo, formadas por outros professores(as)
do Programa que participardo das fases de avaliacdo dos(as) candidatos(as).



Art. 29. O Processo de Selecdo obedecera aos critérios estabelecidos no Edital, elaborado
pela Comissdo de Selecdo, supervisionado pela Coordenacdo do Programa, aprovado pelo Colegiado e
referendado pela Direcdo do CCHL e redigido de acordo com as diretrizes da Resolugédo n°® 658/2024 -
CEPEX.

81° O edital do Processo Seletivo sera elaborado em conformidade com o que esta previsto
no Regimento Geral e Estatutos da UFPIL, no Regimento Interno do Programa, na Resolucao Ne 189/07,
observando os seguintes processos avaliativos:

| - prova de conhecimento relativa a area de concentracao (eliminatoria);

Il - andlise do Pré-projeto de Pesquisa (eliminatoria), elaborado e apresentado de acordo com
as orientacdes do respectivo Edital de Selecao;

Il - entrevista (eliminatoria);

VI - anélise do Curriculo Lattes (classificatoria);

§2° As notas minimas e 0s pesos relativos aos processos avaliativos previstos em cada inciso
deste artigo, serdo aprovados pelo Colegiado e divulgados no Edital de convocagdo do processo seletivo,
em consonancia com este Regimento e as Normas da P6s-Graduagéo.

83° Os critérios para a avaliacdo a que se referem os incisos de | a IV deste artigo, seréo
fixados pela Comissao de Sele¢do, aprovados pelo Colegiado, devendo constar no Edital de Sele¢éo.

84° O resultado do Processo de Selecdo serd homologado pelo Colegiado do Programa.

Art.30. O ingresso dos(as) candidatos(as) aprovados(as) observara a ordem de classificacdo
para o preenchimento das vagas no Programa, conforme fixado no Edital de Selec&o.

Paragrafo Unico. O desempate entre candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro
do limite das vagas disponibilizadas sera pela maior nota obtida nas seguintes etapas e segundo esta ordem:

| - prova escrita;
Il - pré-projeto de pesquisa;
I11 - entrevista.

Art. 31 Quando o nimero de candidatos(as) aprovados(as) exceder o nimero de vagas
fixadas, em caso de desisténcia, sera procedida, até 15 dias apds o inicio do semestre letivo, a substitui¢éo
conforme a ordem de classificacdo para admissdo ao Programa.

Secéo V
Do exame de lingua estrangeira

Art. 32 O documento comprobatorio de aprovacdo do exame de proficiéncia de lingua
estrangeira devera ser apresentado em até 12 (doze) meses apés a data da matricula institucional.

Paragrafo Gnico. Os exames de proficiéncia terdo validade de 03 (trés) anos.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO-PEDAGOGICO DO PROGRAMA

Secéo |
Do ano académico e duragéo do curso

Art. 33 O ano académico do Programa obedecera ao calendario escolar da UFPI e tera dois
periodos regulares.

Art. 34 O Curso de Mestrado, de acordo com o que dita o0 Regimento da UFPI e a Resolucao



N.° 658/24, devera ser realizado, no prazo minimo de 12 (doze) meses, € no prazo maximo de 24 meses,
podendo ser prorrogado, com prévia justificativa, por até 06 (seis) meses.

Paragrafo dnico. O(A) discente que obtiver a prorrogacdo dos prazos e ndo concluir a
dissertacdo nesse periodo, serd desligado(a) automaticamente do Programa, exceto na hipdtese do artigo

44,
Art. 35 A readmissdo de discente desligado(a) do programa de pés-graduacéo pelos motivos
prescritos neste Regimento, dar-se-4 somente mediante nova selecdo publica.

Paragrafo Unico. O(A) discente readmitido, com créditos integralizados dissertacdo em processo
de conclusdo, somente podera formar banca para a defesa ap6s 6 (seis) meses do reingresso.

Secao Il
Do processo de matricula e transito dos(as) alunos(as)

Art. 36 A matricula € renovavel antes de cada periodo letivo a cursar, distingue-se em
matricula institucional e matricula curricular. A primeira, assegura ao(a) candidato(a) a condicdo de
membro do corpo discente da UFPI. A matricula curricular, por disciplina, assegura ao(a) estudante regular,
o direito de cumprir o curriculo para a obtencdo do diploma de mestre.

81° A matricula institucional far-se-4& na Coordenacdo do Programa, de acordo com o
calendario escolar da UFPI; e a matricula curricular sera feita pelo Sistema SIGAA.

82°- A primeira matricula do estudante devera ser institucional e sera realizada na
Coordenacédo do Programa dentro do prazo fixado pelo Edital, mediante a apresentacdo dos seguintes

documentos:
| - comprovante de aprovacdo na selecdo, fornecido pela Coordenagdo do Programa;

Il - diploma ou certiddo de concluséo de graduacéo;
1l - copia do documento de identidade (RG, ou Carteira de Identidade Profissional) para

brasileiros, ou passaporte para estrangeiros, que possua 0 poder de comprovar inequivoca e irrefutavelmente
a identidade do candidato (a).
IV - CPF, para brasileiros;

V- certificado de reservista( somente para candidatos brasileiros do género masculino;

VI -01(uma) foto 3x4, recente;

VII - histdrico escolar da graduacéo;

VIII - comprovante de residéncia, atualizado (até 03 meses)

IX - declaragdo de conhecimento do Art. 40 deste Regimento;

X - declaragéo do conhecimento da Resolugéo n° 22/2014 - CEPEX;

Xl - declaracdo do conhecimento do Art 3° da Resolugdo n° 53/2021 - CEPEX.

Art. 37. Ndo sera permitida a matricula simultanea em:

a) dois programas de p6s-graduacéo stricto sensu de qualquer IES;

b) um programa de pds-graduacdo stricto sensu e um curso de graduacdo de qualquer IES;

c) um programa de pos-graduacéo stricto sensu e um programa lato sensu de qualquer IES;

81° O(A) estudante regular do Programa tém prioridade quanto ao preenchimento de vagas
disponiveis nas diversas disciplinas e outras atividades curriculares oferecidas; em segundo lugar, o(a)



estudante com ingresso naquele periodo letivo e, em terceiro lugar, o(a) estudante especial.

82° O(A) estudante regular devera matricular-se e cursar todas as disciplinas obrigatorias
previstas no periodo letivo.

83°- O(a) estudante devera realizar matricula na disciplina obrigatéria Orientagdo Dirigida
no segundo e no terceiro periodo.

Art. 38 O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas fora do Programa far-se-a
somente quando:

| - a disciplina apresentada tiver contetdo, duragdo e créditos similares, equivalentes ou
superiores aquela da qual pretende ser dispensado e nota igual ou superior a 7,0 (sete);

Il - a critério da Coordenacdo do Programa, e com a aprovacdo do Colegiado, os estudos
realizados em uma ou mais disciplinas distintas que se complementam, poderdo ser aproveitados em
substituicdo a uma ou mais disciplinas do Programa;

I11 - os estudos realizados pelo(pela) aluno(a) que ndo atenderem aos previstos nos incisos |
e I, mas guardem afinidade com a area de concentracdo do programa e sejam de interesse para o
desenvolvimento de sua Dissertacdo, podendo ser aproveitados como créditos optativos.

§1° - Quando da realizacdo da matricula, a disciplina cursada na UFPI ou em outra IES, cujo
estudo seja reconhecido pelo Colegiado, sera transcrita no sistema préprio da pés-graduacdo da
Universidade e do Programa, consignando os créditos respectivos.

82°- Em todos os casos de aproveitamento de estudos, somente poderdo ser aceitas
disciplinas que tenham sido cursadas dentro dos cinco anos anteriores ao ingresso do(a) candidato(a), como
aluno(a), ao Programa, em institui¢cdes credenciadas pela CAPES.

Art. 39 Sera permitido ao(a) discente cancelar a matricula em uma disciplina ou substituir
por outra disciplina, ou substituir uma atividade por outra, obedecendo ao calendéario letivo da Pos-
Graduacao, e a vista de parecer favoravel do(a) orientador(a), desde que haja vaga, no caso da substituicao.

Paragrafo Unico. O cancelamento ou substituicdo s6 podera ser feito uma Unica vez na mesma
disciplina ou atividade, exceto por motivo de doenca, devidamente reconhecida pela pericia médica da
UFPI.

Art. 40 Sera permitido ao(a) discente, por motivo de doenca devidamente reconhecido pelo
Servico Médico da UFPI, o trancamento do Curso pelo periodo maximo de até 12 (doze) meses, ndo sendo
o periodo do trancamento computado para efeito dos prazos para conclusdo previsto neste Regimento.

Paragrafo unico. 0(a) orientador(a) e a coordenagdo advertirio o(a) aluno(a) quanto a
conveniéncia de requerer o trancamento.

Art. 41 A critério do Colegiado, anualmente, o Programa podera ter em seu quadro discente
alunos especiais, conforme previsto na Resolucdo N° 658/2024 — CEPEX/UFPI.

81°- Poderdo ser admitidos(as), como alunos(as) especiais, portadores de diploma de
graduac&o, que tenham afinidade com a Area de Concentrago e as Linhas de Pesquisa do Programa.

82° As vagas nas disciplinas e os critérios de selecdo do(a) aluno(a) especial seréo definidos
pelo Colegiado em conformidade com este Regimento e as Normas da P6s-Graduagao stricto sensu.

83°- A selecdo dos(das) alunos especiais, aprovada pelo Colegiado, seré de responsabilidade
da Coordenacéo do Programa, a qual podera formar Comisséo de Selecao especifica.

84°- Sendo o(a) discente aprovado(a) posteriormente como aluno(a) regular, podera
aproveitar até oito creditos cursados como aluno(a) especial na forma e nos prazos do artigo 41.

85°- 0(A) aluno(a) especial que for reprovado ndo podera se matricular novamente na
disciplina objeto da reprovacdo. No caso de uma segunda reprovagdo, em quaisquer disciplinas do
Programa, o(a) aluno(a) ficara impedido de cursar qualquer disciplina como aluno(a) especial.



86°- Os créditos cursados pelos(pelas) alunos(as) especiais serdo devidamente registrados
pelo Sistema académico da IFES, em historico escolar.

Art. 42 Conforme critérios estabelecidos em cada Regimento Interno, mediante
requerimento de interessados(as) e desde que existam vagas, o0 PPGS podera aceitar transferéncia de
discentes, regularmente matriculados(a), procedentes de programas similares ou afins, recomendados pela
CAPES, para 0 mesmo nivel de formacao.

8§ 1° O(a) discente transferido(a) deverd apresentar historico escolar, contendo carga horaria
de cada disciplina, juntamente com os respectivos planos de ensino.

§ 2° A matricula do(a) discente transferido(a) far-se-4 também, com observancia as
disposicdes desta norma sobre o aproveitamento de estudos, estabelecidas nesta Resolugdo, ainda que se
trate de Programa similar.

8§ 3° O(a) discente transferido(a) devera cumprir, também, os prazos minimo e maximo de
duracdo das atividades de seu nivel de formacdo, previstos nesta norma, reiniciados a partir do ingresso no
novo Programa.

Secéao 111
Da avaliacdo do desempenho académico

Art. 43 0 aproveitamento nas disciplinas, seminarios e outras atividades do Mestrado,
resultara de processo interativo continuo entre docente e discente e, para fins de aprovacdo, serdo
considerados critérios € meios de aferigdo em conformidade com as normas gerais da p6s- graduacéo da
UFPI, da CAPES e deste Regimento Interno, definidas pelos docentes nos planos de ensino.

§ 1° A critério do professor, a avaliacdo da eficiéncia far-se-a por um ou por mais dos
seguintes meios de aferigdo: provas, exames, trabalhos e/ou projetos.

8§ 2° A avaliacdo das disciplinas sera expressa em notas numa escala de 0 (zero) a 10 (dez)
com, no maximo, uma casa decimal. -

83° Considerar-se-a aprovado(a), em cada disciplina, o(a) aluno(a) que apresentar frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das atividades e nota final igual ou superior a 7,0 (sete).

84° Para efeito de registro, 0 nmero de notas parciais devera ser proporcional a carga horaria
da disciplina, respeitado o minimo de:

| - 2 (duas), nas disciplinas com carga horéria igual ou inferior a 45 (quarenta e cinco) horas;

Il - 3 (trés), nas disciplinas com carga horaria de 60 (sessenta) a 75 (setenta e cinco) horas;

I11 — 4 (quatro), nas disciplinas com carga horaria superior a 75 (setenta e cinco) horas.

Art. 44. Seréa desligado(a) do Programa o(a) aluno(a) que:

| - for reprovado(a) duas vezes em uma mesma disciplina

Il - for reprovado(a), uma vez, em duas disciplinas distintas;

I11 - for reprovado(a) por duas vezes em Exame de Qualificagao;
IV - ndo tenha efetuado a matricula curricular, semestralmente;

V - ndo cumprir os limites maximos de prazos exigidos para a conclusdo do Mestrado,
conforme o estabelecido neste Regimento.

Art. 45 Considerar-se-a4 concludente do Curso de Mestrado o(a) aluno(a) que satisfizer as
seguintes condicoes:

| - tenha sido aprovado(a) em todas as atividades do Programa e obtido média acumulada
igual ou superior a 7,0 (sete);

I - tenha demonstrado proficiéncia em lingua estrangeira;

Il - tenha sido aprovado no Exame de Qualificacao;



IV -tenha sido aprovado(a) na Defesa da Dissertacéo.

Secéo 1V
Da orientacao

Art. 46 Todo(toda) aluno(a) regularmente matriculado(a) no Mestrado tera o direito a
um(uma) Orientador(a) de Dissertacdo, preferencialmente professor(a) do quadro do Programa,
aprovado(a) pelo Colegiado, com base no Curriculo Lattes do docente e nos seguintes critérios:

| - titulo de Doutor;
Il - experiéncia em ensino e pesquisa, com atuacao na area de orientacao;

Il producdo bibliografica, técnica e demais producgdes/trabalhos, de acordo com o0s
critérios de Avaliacdo da area do Programa junto a CAPES;

IV - disponibilidade de dedicacdo ao Programa de, pelo menos, 30% do total de horas
exercidas na Universidade, conforme a Resolucdo N° 658/2024 - CEPEX/UFPI.

81° A critério do Colegiado, o(a) orientador(a) do(a) aluno(a) podera ser do quadro de
professor(a) colaborador(a) do Programa, de acordo com a sua area de interesse e do projeto do(da)
aluno(a).

82° A orientacdo de dissertagdo por professores(as) ndo pertencentes ao quadro da UFPI
podera ocorrer, excepcionalmente, desde que seja encaminhada pela Coordenacdo e aprovada pelo
Colegiado, observadas as exigéncias de titulacdo e producéo cientifica e técnica previstas neste artigo.

Art. 47 O(A) aluno(a) podera solicitar mudanca de orientador(a) através de requerimento
justificado, dirigido a Coordenacédo do Programa, a qual devera ouvir o(a) orientador(a) em questao e emitir
parecer encaminhado a decisdo do Colegiado do Curso. Caso seja aprovado(a) o requerimento do(a)
aluno(a), a Coordenacdo articulara, ouvindo o(a) aluno(a), 0 nome do(a) novo(a) orientador(a), a ser
aprovado(a) pelo Colegiado.

Art. 48 O(a) Orientador(a) podera requerer dispensa da funcdo de orientador(a) de
determinado(a) aluno(a), através de requerimento justificado e acompanhado de avaliacdo do processo de
orientacdo do(da) aluno(a), dirigido ao(a) Coordenador(a) do Programa, o qual devera ouvir o (a) aluno(a)
envolvido e emitir parecer, encaminhando a decisdo do Colegiado. Caso seja aprovado o requerimento de
dispensa, 0 nome do(a) novo(a) orientador(a) devera ser aprovado pelo Colegiado.

Art. 49 Sdo atribui¢c6es do(a) Orientador(a):

| - orientar o(a) aluno(a) na organizacdo de seu plano de estudo e assisti-lo(la) em sua
formacdo académica;

I1- dar assisténcia ao(a) aluno(a) na elaboracdo e execucdo de seu projeto de dissertacéo,
acompanhando, supervisionando, aconselhando e aprovando suas atividades;

I11 - opinar sobre cancelamento e substitui¢do de disciplina ou sobre trancamento de matricula;

IV verificar a necessidade e conveniéncia de um(a) coorientador(a), cuja atuacéo devera
estar restrita a aspectos especificos do trabalho, submetendo a solicitacdo a aprovagdo do Colegiado,
devidamente justificada;

V - referendar o encaminhamento, pelo discente, & Coordenacgdo do Projeto de Dissertacao e
de toda a documentacao necessaria a realizacdo do Exame de Qualificacao;

VI - referendar o encaminhamento, pelo discente, a Coordenacao, da Dissertacdo e de
toda a documentacdo necesséria para a realizacao da Banca de Defesa da Dissertacao;

VII - sugerir & coordenacao, para aprovacdo pelo Colegiado, os nomes dos(as) docentes para
integrarem a banca examinadora da Dissertagéo;

VIII - presidir a sessdo das Bancas de Exame de Qualificacdo e de Defesa publica da



Dissertacdo;

IX - aprovar, responsabilizando-se pelo conteudo, os relatorios semestrais de seus
orientandos-bolsistas e encaminha-los a Comisséo de Bolsas do Programa para aprovagéao;

X - supervisionar o estagio de docéncia;

XI - cumprir 0s prazos e normas estabelecidos pelas instancias competentes.

Art. 50 O nimero méaximo de orientandos por orientador(a) sera de 5 (cinco).

Secao V
Da dissertacdo e do titulo

Art. 51 A Dissertacdo de Mestrado sera elaborada mediante acompanhamento do(a)
orientador(a), devendo, obrigatoriamente, ser um trabalho individual, inédito, no qual o(a) estudante devera
demonstrar dominio do tema escolhido, capacidade de sistematizacdo dos conhecimentos adquiridos e
utilizacdo adequada da metodologia cientifica.

Art. 52 Para a apresentacdo da Dissertacdo o(a) estudante deve ter integralizado os créditos
exigidos em disciplinas e demais atividades e ter obtido aprovacdo no Exame de Qualificacdo, observados
0s prazos fixados neste regimento:

81° A dissertacdo deveré ser redigida em Portugués, com resumo em Portugués e em uma
lingua estrangeira (Espanhol, Inglés ou Francés).

82° A dissertacdo deverd ser apresentada oralmente pelo/a mestrando/a em até trinta
minutos, bem como até trinta minutos para cada arguidor/a e mesmo tempo para resposta da/o candidato/a.

Art. 53 Compete ao(a) aluno(a) com aval do professor(a) orientador(a) requer junto a Coordenacédo
do Curso, por meio de abertura de processo via protocolo geral, a Defesa publica, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, entre a data do protocolo e a data de realizacdo da sesséo de defesa.

Paragrafo Unico. Para a abertura do processo de agendamento da defesa o/a aluno/a devera
juntar em um arquivo Unico (PDF), via protocolo geral para geracdo de processo junto a coordenagdo do
PPGS, contendo, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

| - formulario de solicitacdo preenchido e assinado por ele/a e pelo/a orientador/a;
I1- versdo da dissertacdo (conforme normas da ABNT e endossado pelo/a orientador/a);

I11- comprovante de submissdo de artigo para publicacdo em periddico constante do
Programa Qualis-CAPES, qualificado na area de Sociologia.

Art. 54 A Banca Examinadora da Dissertacdo, sugerida pelo(a) Orientador(a), sera
constituida por 3 (trés) membros titulares e um suplente, sendo dois vinculados ao Programa, um dos quais
sera o(a) proprio(a) Orientador(a), na condicéo de presidente, e outro externo integrante de outra instituicao,
homologada pelo Colegiado de Curso.

81° Quando existir o(a) coorientador(a), este(a) poderad integrar a banca examinadora,
ficando essa composta, neste caso, por um membro a mais que 0 minimo exigido nesta norma.

82° A copia da Dissertacdo deverd ser entregue pelo(a) discente a Coordenacdo do
Programa, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data proposta para a defesa.

83°. Na falta ou impedimento do(a) Orientador(a), o Colegiado de Curso designard, de
acordo com o(a) orientador(a), um(a) substituto(a), vinculado a linha de pesquisa.

Art. 55 Apos efetivada a defesa pablica da Dissertagdo, a banca examinadora julgara o
trabalho com uma das seguintes mencdes: Aprovado (AP) ou Ndo Aprovado (NAP).

81° . A banca Examinadora podera conceder para trabalhos excelentes, cumprido o prazo de
24 meses, a mencao voto com louvor, consignado em ata, bem como recomendacgéo para publicacdo as
demais dissertacdes que fizerem jus.



82° Sera considerado aprovado(a) o(a) discente que receber a mengdo “Ap” pela banca
examinadora.

8 3° Nos casos em que sejam sugeridas modificagdes na dissertacdo pelos membros da banca
examinadora, o(a) discente deverd efetuar as mudancas dentro do prazo, maximo, de 60 (sessenta) dias
corridos.

8 4° As modificagbes procedidas pelo(a) discente na Dissertacdo, deverdo passar pela
aprovacdo do(a) orientador(a) ou de um(a) dos(a) membros(a) da banca examinadora, para serem
consideradas definitivas ela Coordenagéo do Programa e ser solicitado o diploma.

85° A entrega da versdo final da Dissertacdao € um requisito obrigatorio para a solicitacdo do
diploma de Mestre, em consonancia com o Regimento Interno do PPGS.

Art. 56 Nos casos de aprovacdo, o(a) aluno(a) tera trinta dias para depositar junto ao
Programa, uma copia fisica e uma copia digital do trabalho defendido (destinadas ao acervo do Programa),
bem como toda a documentacdo exigida para emissdo de diploma, apds orientacGes da coordenacdo do
PPGS.

Art. 57 Nos casos de aprovacdao com recomendacao de revisdo, o(a) aluno(a) tera até
sessenta dias para entregar a versao revisada definitiva e encadernada do trabalho, autorizada pelo(pela)
orientador(a).

Art. 58 Na auséncia ou impedimento da participacdo do(a) orientador(a) em bancas de
examinadoras de Qualificacio ou defesas de Dissertacdo, a presidéncia serd exercida pelo(a)
coorientador(a), se houver, ou por docente designado para esta finalidade pelo Colegiado do PPGS.

Art. 59 Em caso de reprovacdo, nao sera admitida a reapresentacdo do mesmo trabalho, ainda
que o(a) candidato(a) reingresse no Curso a partir de nova selecdo publica, salvo ser substancialmente
reformulado.

Art. 60 O resultado da Banca de defesa de dissertacdo constara em ata, lavrada pelo
presidente e assinada pelos membros.

Art. 61 Sera concedido o grau de Mestre em Sociologia, fazendo jus ao respectivo
diploma, ao(a) estudante que:

| - tenha sido aprovado em todas as atividades curriculares do Programa e obtido nota igual
ou superior a 7,0 (sete);

Il - ter sido aprovado(a) no Exame de Proficiéncia em uma lingua estrangeira de acordo
com as exigéncias do Programa;

I11 - ter sido aprovado(a) na apresentacdo e defesa oral da dissertacdo, dentro do prazo
previsto neste Regimento;

IV - ndo ter pendéncia na Biblioteca da UFPI, apresentando comprovante de regularidade;

V - ter entregue em arquivo digital, a versao final da Dissertacdo, a Coordenacéo do

Programa, dentro do prazo estipulado neste Regimento, devidamente revisada, conforme normas da ABNT,
e autorizacdo do(a) orientador(a);

VI - ter entregue cdpia do termo de autorizacdo para deposito da Dissertacdo de
Mestrado no Repositorio Institucional da UFPI;

IX - ter entregue, na coordenacao, copia da ata da defesa;

X - ter cumprido o estagio de docéncia, se for o caso, nos termos deste Regimento.



Secéo VI

Do estagio docéncia
Art. 62 O Programa de Estagio a Docéncia (PED), da Universidade Federal do Piaui — UFPI
tem como objetivos:

| - contribuir na formacéo para a docéncia de discentes de Pds-Graduacdo em nivel de
Mestrado ou Doutorado por meio de atividades académicas na Graduagéo e/ou no Ensino Médio;

Il - contribuir para a melhoria da qualidade do ensino nos cursos de Graduagéo e Ensino
Médio;

I11 - contribuir para a articulacdo entre as diversas areas de ensino (médio, graduacdo e
pos-graduacéo).

Art. 63 Entende-se por Estagio Docéncia a atuacdo do(a) discente de Pds-Graduacdo em
atividades académicas sob a supervisao direta de um professor do quadro efetivo da UFPI, responsavel
pelo componente curricular da graduacéo ou do ensino médio.

Paragrafo Unico. O Estagio Docéncia podera ser realizado em outras instituicGes de
ensino superior ou na rede publica de ensino médio, desde que haja autorizacéo do(a) orientador(a) e
aprovacao pelo Colegiado do Programa de Pds-graduacéo.

Art. 64 As atividades de Estagio Docéncia serdo desenvolvidas por discentes
regularmente matriculados(a) em Programas de Pds-graduacao stricto sensu, nos niveis de Mestrado e
Doutorado.

Art. 65 As atividades de Estagio em Docéncia sdo aplicaveis, obrigatoriamente, aos(as)
bolsistas do Programa de Demanda Social da Coordenacgdo de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior — DS/CAPES, podendo esta obrigatoriedade ser estendida a outros(a) discentes, bolsistas ou
nédo, por termos de outorga de bolsas concedidas por outras agéncias de fomento ou pelo Regimento
Interno do PPGS.

8 1° Para o programa que possuir os dois niveis, mestrado e doutorado, a obrigatoriedade ficara
restrita ao doutorado.

§ 2° Para 0 programa que possuir apenas o nivel de mestrado, a obrigatoriedade do estagio
docéncia seréa transferida para o mestrado.

8 3° Podera ser dispensado da obrigatoriedade de participar do Programa de Estagio a Docéncia
o(a) discente que comprovar:

| - ter participado do PED em outro curso de Pds-graduagdo stricto sensu na UFPI ou outra
Instituicdo de Ensino Superior (IES) como bolsista ou voluntério;

Il - ter experiéncia como docente do ensino superior ou de Pds-graduacdo lato sensu pelo
periodo minimo de 1 (um) semestre para discente de curso de Mestrado e 2 (dois) semestres, para discente de
curso de Doutorado.

8 4° Entende-se que as atividades em Pds-graduacédo lato sensu sejam aquelas desenvolvidas
em cursos presenciais de Especializacdo ou Aperfeicoamento com a execucdo de carga horaria na forma de
disciplina ou médulo compativel ao PED.



8 5° A participacdo dos demais discentes de Pos-graduacdo no PED deverd ser incentivada e
sua implementacéo ficara a cargo do Regimento Interno de cada programa.

Art. 66 As atividades desenvolvidas pelo(a) discente de P6s-graduacéo constituem parte
do processo de formacao de Mestres e Doutores para a docéncia e devendo ser realizadas sem prejuizo
do tempo de titulacdo dos(as) mesmos(as).

Art. 67 As atividades de Estagio a Docéncia no ensino médio e/ou na graduagéo deverao
ser desenvolvidas pelo periodo minimo de 1 (um) semestre para discente de Mestrado, e 2 (dois)
semestres para discente de Doutorado.

8 1° O(a) discente de Pos-graduacdo, preferencialmente, estara habilitado a desenvolver
as atividades de estagio de docéncia ap6s a concluséo dos créditos iniciais nas disciplinas obrigatérias do
Programa de Pds-graduacdo ao qual esta vinculado.

§ 2° E vedado o desenvolvimento das atividades de Estagio Docéncia por discentes de
Pds-graduacéo, bolsistas ou ndo, cujo Plano de Estagio a Docéncia — PED néo tenha sido aprovado pelo
Colegiado do respectivo Programa de Pds-Graduacdo, e ciéncia da instancia académica responsavel pela
oferta do componente curricular.

Art. 68 O(a) discente devera dedicar 4 (quatro) horas semanais as atividades de Estagio
em Docéncia, correspondendo a 60 horas, por semestre.

8 1° O(a) discente de Pos-graduagdo nédo substitui o professor da disciplina em que atua,
o qual continua como responsavel pela disciplina e pelo acompanhamento, de forma sincrona, do(a)
discente em estagio.

§ 2° O Estagio de Docéncia com participacdo em atividade de sala de aula fica limitado a no
maximo 50% da carga horaria referente a0 mesmo. O restante da carga horaria devera ser cumprido no
desenvolvimento de outras atividades inerentes a docéncia, tais como: preparacao de aulas tedricas e praticas,
atendimento a discentes, auxilio na aplicacdo de instrumentos de avaliacdo, entre outras.

§ 3° O percentual da carga horéaria de regéncia em sala de aula, dentro do limite estabelecido
pelo 8 20, devera ser definido em documento préprio de cada PPGS,

Art. 69 A atuacédo do(a) discente de Pds-graduacao em disciplinas de graduacao e ensino
médio devera levar em consideracao sua formacao, competéncias e habilidades individuais, bem como a
compatibilidade entre sua area de conhecimento e o que esta sendo proposto no PED.

Art. 70 A atuacdo do(a) discente de Pds-graduacao devera ser definida por meio de um
Plano de Estagio a Docéncia, a ser elaborado em conjunto com o docente responsavel pela disciplina e
submetido ao Colegiado do PPGS, para apreciacao.
8 1° O Plano de Estégio a Docéncia devera conter:
| - dados do(a) discente de P6s-graduacéo;
Il - dados do componente curricular (disciplina) de atuacdo do(a) discente de Pos-graduacéo;
I11 - objetivos da disciplina;
IV - objetivos do Estagio;
V - justificativa da escolha do componente;
VI - natureza das atividades;

VIl - formas de atuacdo e carga horaria circunstanciada para as atividades pertinentes



(planejamento, preparacdo, atividade de aulas e atendimento ao(a) discente);
VIII - cronograma;
IX - ciéncia da instancia de oferta do componente curricular.

8 2° O Plano de Estagio a Docéncia deverd ser submetido a aprovacdo pelo Colegiado do
Programa de P6s-graduacdo a que estiver vinculado o(a) discente, apds aprovacao do(a) orientador(a) e do(a)
docente responsével pelo acompanhamento do(a) discente em estdgio; bem como a ciéncia do(a)
Coordenador(a) de Curso de graduacdo, ou ensino médio ao qual a turma sera ofertada, ou do(a) Chefe(a) do
Departamento, ou do(a) Chefe(a) de Curso, ao qual esta vinculado o componente curricular,
quando for o caso.

Art. 71 Apos aprovacdo pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacéo, o Plano de
Estagio a Docéncia devera ser arquivado na Secretaria do PPGS.

Art. 72 O acompanhamento, supervisdo e avaliacdo das atividades de Estagio a Docéncia
serdo realizados pelo(a) professor(a) responsavel pela disciplina, com ciéncia do(a) orientador(a) do
estagiario e do(a) Coordenador(a) da Graduacdo ou do Ensino Médio, ou do(a) Chefe(a) de
Departamento ou Chefe(a) de Curso.

Paragrafo unico. O(a) professor(a) responsavel pelo acompanhamento, supervisao e
avaliacdo das atividades de Estagio em Docéncia faré jus a uma declaracdo da atividade de orientacdo
do Estagio, emitida pela Coordenacédo do PPGS.

Art. 73 O(a) discente devera elaborar Relatorio Final do Estagio a Docéncia,
imediatamente ap6s o término de suas atividades na disciplina, encaminhando a Coordenacéo do
Programa de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado, com o aval do(a) professor(a) supervisor(a) do
Estégio e do(a) orientador(a) do(a) discente estagiario(a).

8§ 1° O Relatorio Final do Estagio a Docéncia devera conter:

| - dados do(a) discente de P6s-graduacao;

Il - dados do componente curricular (disciplina) de atuacao do(a) discente de Pos-
graduacao;

Il - ementa da disciplina;

IV - descricdo sucinta dos topicos abordados;

V - atividades desenvolvidas na disciplina;

VI - referéncias bibliograficas utilizadas;

VII - autoavaliagéo;

VIII - parecer do professor supervisor do Estagio a Docéncia.

8 2° O Relatorio Final do Estagio a Docéncia sera analisado e submetido a aprovacéo pelo
Colegiado do PPGS.

8 3° A Coordenacéo do Programa de Pos-graduacgdo emitird uma declaracéo das
atividades realizadas pelo(a) discente bolsista em seu Estagio Docéncia.

Secédo VII
Da estrutura administrativa e organizacional

Art. 74 A estrutura administrativa e organizacional do Programa é composta dos
seguintes Orgaos:



| - colegiado do Programa, de natureza normativa e deliberativa;

Il - coordenacdo do Programa, de natureza académica e administrativa;

[l - comissOes permanentes, de natureza executiva, para Selecdo, Bolsa e Eventos;
IV - Secretaria Administrativo-académica do Programa, de natureza executiva.

Art. 75 O Colegiado do Programa serd constituido pela totalidade do corpo docente
permanente do Programa e um representante do corpo discente.

81° O Colegiado sera presidido pelo(a) Coordenador(a) do Programa, e na sua auséncia
pelo(a) Subcoordenador(a).

82° O Colegiado funcionara com maioria absoluta dos membros e suas deliberagdes seréo
tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, excetuado quérum especial, nos casos especificados
neste Regimento.

83°- Se, até quinze minutos ap6s a hora marcada, ndo houve quérum para a reunido, a/o
membro podera retirar-se, comunicando o fato a Secretaria, assinando o livro de frequéncia.

84° Se, durante a reunido, for constatada a inexisténcia de qudérum, serdo, de imediato,
suspensas as deliberaces.

85° Faculta-se aos(as) professores(as) visitantes, colaboradores(as), o direito de voz e voto.

Art. 76 O Colegiado do Programa reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do(a) coordenador(a), ou, a pedido, por escrito, da maioria
simples de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides do Colegiado do Programa serdo secretariadas pela Secretaria
Administrativo-Académica encarregada de lavrar a Ata, que sera assinada pelos membros do Colegiado.
Na falta ou impedimento da(o) Secretéaria(o) a Ata sera redigida por um dos membros do Colegiado,
presentes a reunido convocada, na forma de rodizio.

Art. 77 S&o atribui¢bes do Colegiado do Programa:
| - aprovar o Planejamento Estratégico do Programa de Pés-Graduacao;-
I1- Supervisionar as atividades académicas e administrativas do Programa;

I11 - eleger, dentre os(as) professores(as) da categoria permanente do Programa em regime
de tempo integral ou de dedicacao exclusiva, em reunido convocada para este fim, o(a) Coordenador(a) e
o(a) Sub-Coordenador(a) do Programa;

IV - decidir, em primeira instancia, sobre a organizacao e a revisao curricular do Programa,
bem como sobre a altera¢do ou criacdo de novas linhas de pesquisa e/ou subareas de concentracdo ou a
alteracdo destas;

V - aprovar as normas internas de seu funcionamento e do Programa;

VI- aprovar, no inicio de cada semestre letivo, a incluséo, a exclusdo ou a reformulagéo de
disciplinas e demais atividades curriculares do Programa, bem como os planos de atividades dos(as)
professores(as) do Programa;

VII - aprovar a composi¢do do seu corpo docente, bem como o credenciamento e o
descredenciamento dos(das) docentes, tendo como base as exigéncias e Resolucdo Interna do programa; -
reunir-se, pelo menos uma vez ao ano, para, em conjunto com todo o corpo docente, produzir relatério de
avaliacdo geral do andamento do Programa, tendo por base o planejamento estratégico, recomendando,
quando necessario, as providéncias cabiveis;

VIl - aprovar 0os nomes dos membros de comissdo do Processo de Selecdo, de Comisséo
de Bolsas do Programa, de Banca do Exame de Qualificagdo e Banca Examinadora de Defesa de
Dissertacdo;

IX - fixar prazos para inscricdo, selecdo, matricula, substituicdo de disciplina e trancamento
de curso, de comum acordo com a PRPG e as normas vigentes da pos-graduacéo e deste Regimento Interno;



X - deliberar sobre o numero de vagas para o Processo de Sele¢do ao Ingresso no
Programa, conforme a Resolucdo de Pds-Graduacgéo vigente da UFPI;

XI - deliberar, em primeira instancia, sobre o Edital e o Processo de Sele¢édo ao Ingresso no
Programa bem como homologar os resultados do processo seletivo;

XII - deliberar sobre a realizacdo e os critérios de Selecdo de Aluno(a) Especial ao
Programa,;

X1l - decidir sobre questdes referentes & matricula, a transferéncia e ao aproveitamento
de créditos, bem como sobre os recursos que Ihe forem encaminhados;

XIV - decidir sobre a oferta de disciplinas;
XV - avaliar o Planejamento Estratégico do Programa;
XV1- apreciar e sugerir providéncias para a melhoria da qualidade do Programa;

XVII- aprovar ouvido o discente interessado nome do(da) professor(a) orientador(a) e,
quando for o caso, o do(da) co-orientador(a);

XVIII - aprovar, ouvido o(a) atual orientador(a), a mudanca de professor(a) orientador(a);

XIX - indicar um(a) substituto(a) na falta, troca ou impedimento do(da) orientador(a);

XX - propor instru¢des normativas e aprovar convénios e intercambios do Programa com
outras Universidades e Institui¢cdes, observando a legislacdo interna da UFPI;

XXI - fixar critérios para a selecdo e desligamento de bolsistas, conforme Resolucéo interna;

XXII - definir medidas cabiveis para alunos(as)-bolsistas que ndo concluirem a dissertacédo
no prazo estabelecido pelo Programa;

XXI11- deliberar pelo desligamento de alunos(as) do Programa proposto pela Coordenagéo
do Programa;

XXIV - apreciar e julgar recursos, em assuntos que dizem respeito ao Programa;
XXV - representar os interesses do Programa, inclusive em instancias de recurso;

XXV - propor alteracdes e/ou atualizacBes deste regimento e submeté-las a apreciacéo
dos 6rgdos competentes da UFPI;

XXVII - apreciar e aprovar o projeto de aplicacdo dos recursos do Programa segundo
diretrizes e normas dos 6rgdos superiores da Universidade e, quando for o caso, das agéncias de fomento;

XXVIII - Homologar a eleicdo para coordenador e subcoordenador do Programa;
XXI1X- decidir sobre 0s casos omissos neste regimento.

Art. 78 A Coordenacdo académica e administrativa do Programa ficard a cargo de um(a)
Coordenador(a) e de um(a) Sub-Coordenador(a) e sera vinculada ao CCHL.

81° O(A) Coordenador(a) e o(a) Sub-Coordenador(a) serdo eleitos entre o0s(as)
professores(as) do quadro permanente do Programa, com regime de tempo integral na UFPI, para um
mandato de 2 (dois) anos consecutivos, permitida uma Unica reconducao.

82° Excepcionalmente, o mandado do Coordenador e Subcoordenador podera ser
prorrogado, por decisdo da PRPG, ap6s aprovagdo da maioria dos docentes permanentes do PPGS, por
prazo determinado e ndo superior a 12 (doze) meses, para 0 cumprimento de mandato até o final do
quadriénio avaliativo do Programa pela CAPES.

83° Nas faltas e impedimentos do(a) Coordenador(a) do Programa, suas funcfes serdo
exercidas, para todos os efeitos, pelo(a) Sub-Coordenador(a).

84° Nas faltas e impedimentos simultdneos do(a) Coordenador(a) e do(a) Sub-
Coordenador(a), a fungdo de Coordenador(a) do Programa sera exercida pelo membro do Colegiado mais
antigo na UFPI.



85° No impedimento permanente ou nos casos de renuncia do(a) Coordenador(a) e do Sub-
Coordenador(a), a substitui¢do seréa feita atraves de nova elei¢do, para 0 mandato de dois anos; coordenada
pelo membro do Colegiado mais antigo na UFPI.

Art. 79 Sdo atribui¢cdes do Coordenador(a) do Programa:

| - promover a supervisdo didatica do Programa, exercendo as atribuicGes dai
decorrentes;

I1- convocar as elei¢bes para a Coordenacdo do Programa, na forma deste Regimento;

I11 - convocar e presidir as reuniées da Coordenacdo e do Colegiado do Programa,
cabendo-lhe o direito de voto, inclusive de qualidade;

IV - representar o Programa, internamente, junto as instancias superiores da UFPI e,
externamente, junto as entidades publicas ou privadas em nivel local, nacional e internacional, em assuntos
de interesse do Programa;

V- exercer a diregdo administrativa do Programa;

VI executar as deliberagbes do Colegiado, os servicos administrativos e as atividades
académicas necessarias ao bom funcionamento do Programa;

VII- organizar o calendario de atividades académicas do Programa, submetendo-o ao
Colegiado e encaminhando-o a PRPG;

VIII - organizar a oferta de disciplina de cada periodo letivo do Programa;

IX - superintender e exercer a coordenacéo geral das atividades de selecdo e matricula de
alunos(as) regulares e especiais, no &mbito do Programa e em articulacdo com os 6rgdos competentes da
UFPI;

X - elaborar pareceres sobre processos de cancelamento, acréscimo ou substituicdo de
disciplina ou outras atividades curriculares e sobre trancamento de curso, submetendo-os a aprovacdo do
Colegiado e informando as instancias competentes;

XI - submeter ao Colegiado processo com demandas dos docentes;

XIl - elaborar e apresentar para a apreciacdo do Colegiado, Plano de Trabalho e Relatério
Anual das atividades do Programa;

XI11- submeter ao Colegiado os nomes dos membros de comissdes de interesse do Programa,
previstas ou ndo neste Regimento;

XIV - propor, para aprovacdo do Colegiado, nomes de docentes para credenciamento e
integracdo ao quadro do corpo docente do Programa nas diversas modalidades;

XV - propor, para aprovacdo do Colegiado, os nomes de membros, indicados pelos(as)
orientadores(as), para compor as bancas de Exame de Qualificacdo e defesa publica da Dissertagéo;

XVI - submeter ao Colegiado os nomes de orientadores(as) de Dissertagdes;

XVII - encaminhar a PRPG, sempre que oportuno e observando as determinagdes da
Comisséo de Bolsa, as necessidades de bolsa do Programa;

XVIII- negociar convénios com entidades financiadoras de pesquisa, nacionais ou
estrangeiras, submetendo-os ao Colegiado e respeitando os dispositivos legais da UFPI;

XIX - expedir portarias, atestados, historicos e declaracdes relativas as atividades gerais
do Programa;

XX - aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em
matéria de competéncia da Coordenacao, submetendo seu ato & homologacdo do Colegiado na primeira
reunido subsequente ao ato;

XXI - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicitas ou explicitamente, no
ambito de sua competéncia;



XXII - propor, para aprovagédo do Colegiado e demais instancias, modificacGes na estrutura
curricular do Programa e alteracfes deste regimento;

XXI11 - elaborar o plano de aplicagdo dos recursos do Programa segundo diretrizes e normas
dos 6rgéos superiores da Universidade e, quando for o caso, das agéncias de fomento, a ser aprovado pela
Comissdo de Pds-Graduacao;

XXIV- autorizar despesas, de acordo com o plano de aplicacdo dos recursos e auxilios
recebidos pelo Programa de Pés-Graduagéo;

XXV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Regimento.

XXVI -encaminhar a PRPG, a fim de que sejam analisadas pela Coordenadoria de Programas
Stricto Sensu (CPSS) e encaminhadas ao CEPEX, as propostas de modificacdo no Regimento Interno, apds
aprovacao pelo Colegiado;

XXVII - remeter & PRPG as coOpias das atas das defesas, bem como copias das

Dissertacdes e Teses defendidas;

XXVIII - encaminhar a PRPG, a fim de que seja remetido a CAPES, relatério anual de

atividades para fins de avaliacdo institucional do Programa

XXIX - encaminhar a PRPG, ap6s parecer favoravel do orientador, o pedido de trancamento
de matricula do(a) discente, ap0s o prazo regimental;

XXX - presidir a Comisséo de Bolsas do PPGS cujas fungdes serdo regidas por normas das
respectivas agéncias de fomento e da PRPG;

Art. 80 As Comissbes Permanentes serdo compostas por trés docentes, sendo o(a)
coordenador(a) do Programa membro nato, e por um(a) discente, com mandatos de dois, permitindo-se uma
reconducao.

Paragrafo Unico. As atribuicGes das Comissdo serdo definidas por resolugcdo do PPGS,
conforme as necessidades de cada uma delas e aprovadas pelo Colegiado.

Art. 81 A Secretaria Administrativo-Académica esta ligada diretamente a Coordenacéo,
sendo a unidade executora dos servigos administrativos do Programa.

Art. 82 Compete ao(a) Secretario(a) Administrativo:
| - coordenar, organizar e controlar o trabalho da Secretaria;

Il - informar, processar, distribuir e arquivar documentos relativos as atividades didatico-
administrativas;

Il - organizar e manter atualizado o acervo referente a legislacao e outros instrumentos legais
pertinentes ao Programa, a pés-graduacdo, a UFPI e aos 6rgédos de financiamento;

IV - sistematizar informaces, organizar as prestacdes de contas e elaborar relatorios;

V - secretariar as reunides do Colegiado e manter em dia o livro de Atas;

VI - manter em dia o inventario dos equipamentos e material permanente pertencente ao
Programa;

VII - secretariar todo o processo de selecdo dos/as candidatos as ao Programa;



VIl - Receber e efetuar matricula institucional dos/as alunos/as;

XIX - programar e controlar o uso dos equipamentos da Coordenacéo e dos espacos fisicos
que estejam sob a responsabilidade do Programa, zelando pela sua conservacao e limpeza;

X - manter em dia e organizada a correspondéncia material e virtual do Programa que esteja
sob sua competéncia;

XI - oferecer apoio administrativo ao corpo docente e discente no exercicio de suas
atividades vinculadas ao Programa;

XII - realizar outras atividades indispensaveis ao bom funcionamento da Coordenacéo e do
Programa como um todo.

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 83 O presente Regimento somente pode ser alterado por proposta da Coordenacgédo do
Programa ou por iniciativa do Colegiado, por maioria absoluta dos membros.

Paragrafo Unico. Para a alteracdo do Regimento serdo necessarios dois tercos dos
membros do Colegiado.

Art. 84 As exigéncias especificas decorrentes de Resolugdes ou de Portarias do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) para a pds-graduacao stricto sensu constardo como regulamentos adicionais
a este Regimento.

Art. 85 Os casos omissos serdo resolvidos, preliminarmente, pelo Colegiado do Programa,
cabendo recursos aos 6rgdos deliberativos superiores da UFPI.

Art. 86 O presente regimento entrara em vigor no dia de de 2024,
conforme disposto nos incisos | e Il do art. 4"-, do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, da
Presidéncia da Republica.

Teresina (PI), —--/—--—-----



